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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICACAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

SUPLEMENTO

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, o
reconhecimento da Associac@o Internacional de Caridade de Mocambique
— ASSICAMO como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis, cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o
escopo e os requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lein.° 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreto n® 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associac¢@o Internacional de Caridade de

Governo da Cidade de Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justi¢a o
reconhecimento da Associac@o da Congregacdo da Missdo dos Padres
Vicentinos de Mogambique — COMPAVI como pessoa juridica,
juntando ao pedido os estatutos da constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associaco que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem o escopo e
os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto non.° 1 do artigo 5 da Lein.° 8/91, de 18
de Julho e artigo 1 do Decreto n.°21/91, de 3 de Outubro vai reconhecida
como pessoa juridica a Associacdo da Congregagdo da Missao dos

Mocambique — ASSICAMO.

Ministério da Justi¢a, em Maputo, 29 de Julho de 2008. — A Ministra

da Justica, Maria Benvinda Delfina Levy.

Padres Vicentinos de Mocambique — COMPAVI.

Ministério da Justica, em Maputo, 3 de Setembro de 2008.

— A Ministra da Justi¢a, Maria Benvinda Delfina Levy.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Cemifer Vision, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dois de Novembro de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100185806 uma
sociedade denominada Cemifer Vision,
Limitada.

Primeiro: Candido Emanuel Mifino Ferro,
solteiro, maior, natural da Beira, residente
na cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101000049058, de vinte e nove
de Outubro de dois mil e nove, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo;

Segunda: Catarina Oscar Mustafa Zaiba,
solteira, maior, natural de Quelimane, residente
na cidade de Maputo, portadora do Passaporte
n.° AA081074, de oito de Marco de dois mil e
seis, emitido pela Direc¢do Nacional de
Migrag@o.

Constituem entre si um contrato de sociedade
que se regera pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacao Cemifer
Vision, Limitada, sob a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, ¢é
constituida por tempo indeterminado, reportando
a sua existéncia, para todos os efeitos legais, a
data da escritura, e se regerd pelos presentes

estatutos e pelos preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vinte e Quatro de Julho, nimero trés mil e
setecentos, nono A, flat um, cidade de Maputo,
podendo, por deliberacdo da assembleia geral,

criar ou extinguir, no pais ou no estrangeiro,
sucursais, delegacdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representagio social, sempre que
se justifique a sua existéncia.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto principal
exercer actividade de estiva e prestagdo de
Servigos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades de natureza acessdria ou comple-
mentar da actividade principal, desde que
devidamente autorizadas e os sdcios assim o
deliberem.
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ARTIGOQUARTO

Mediante prévia deliberagdo dos sécios, é
permitida a sociedade a participa¢@o, inclusive
como sdcia de responsabilidade limitada, noutras
sociedades ou agrupamentos de sociedades,
podendo as mesmas ter objecto diferente ou ser
reguladas por lei especial.

CAPITULO 1I

Do capital social

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais, e
corresponde a soma de duas quotas, distribuidas
da seguinte forma:

a) Candido Emanuel Mifino Ferro, uma
quota no valor de quinze meticais,
correspondendo a setenta e cinco
por cento do capital;

b) Catarina Oscar Mustafa Zaiba, uma
quota no valor de cinco meticais
correspondendo a vinte e cinco por
cento do capital.

ARTIGOSEXTO

Nao serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, podendo, no entanto, os
socios efectuar a sociedade os suprimentos que
ela carecer, nos termos e condicdes fixados por
deliberac@o da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s s4cios.

Trés) A divisdo e a cessdo de quotas a
terceiros, bem como a constituicdo de quais
quaisquer 6nus ou encargos sobre as mesmas,
carece de autorizagdo prévia da sociedade, dada
por deliberagado da respectiva assembleia geral,
a qual fica desde j4 reservado o direito de
preferéncia na sua aquisicao.

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer o
seu direito de preferéncia, esta passara a
pertencer a cada um dos sécios, na propor¢ao
das respectivas quotas.

Quatro) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienacdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes estatutos.

CAPITULO I

Dos 6rgaos sociais e administracao
da sociedade

SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGOOITAVO

Um) A assembleia geral reunird em sessao
ordindria uma vez por ano, para apreciagdo,
aprovacao ou modificacdo do balango e contas
do exercicio, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos constantes da
respectiva convocatdria e, em sessao extraor-
dindria, sempre que se mostrar necessario.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou devidamente representados todos
0s sdcios, reunindo a totalidade do capital social.

ARTIGONONO

Um) As deliberagdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples de votos sécios
presentes ou devidamente representados,
excepto nos casos em que em que a lei ou pelos
presentes estatutos se exija maioria qualificada.

Dois) Requerem maioria qualificada de
setenta e cinco por cento dos votos correspon-
dentes ao capital social as deliberagdes da
assembleia geral que tenham por objecto a
divisdo e cessdo de quotas da sociedade.

ARTIGODECIMO

Um) Serd dispensada a reunido da assembleia
geral, bem como as formalidades da sua
convocagdo, quando todos sécios concordem,
também por escrito, que dessa forma se delibere,
ainda que as deliberagdes sejam tomadas fora
da sede, em qualquer ocasido e qualquer que
seja o seu objecto.

Dois) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberagdes
que importem a modificagdo do pacto social, a
dissolugdo da sociedade ou a divisdo e cessao
de quotas, para as quais néo poderdo dispensar-
se as reunides da assembleia geral.

SECCAOTI

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A gestdo e administra¢do da sociedade
ficam a cargo do sécio Candido Emanuel Mifino
Ferro, o qual fica desde ja investido na qualidade
de administrador.

Dois) Compete ao administrador exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
assim como praticar todos os demais actos
tendentes a realiza¢@o do objecto social que a lei
ou 0s presentes estatutos nao reservarem a
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade obriga-se pela assinatura do
administrador, em todos os actos e contratos,
podendo este, para determinados actos, delegar
poderes a procurador especialmente constituido,
nos preceitos termos e limites do respectivo
mandato.

CAPITULO 1V

Das contas e aplicacao
de resultados

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constitui¢do do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo, e seguidamente, a
percentagem das reservas especificamente
criadas por decisdo da assembleia geral.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros terd a
aplicagdo que for determinada pela assembleia
geral.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serd liquidatario o administrador em
exercicio a data da dissolucio, salvo deliberacdo
em contrdrio da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicoes do Cédigo Comercial aprovado pelo
Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e cinco,
de vinte e sete de Dezembro, e demais legislacdo
aplicavel.

Maputo, dois de Novembro de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Moaar — Mozambique Agua
e Ar, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia trés de Novembro de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100186160 uma
sociedade denominada Moaar — Mozambique
Aguae Ar, S.A.

Entre:

Primeira: Moaar Mozambique Agua e Ar,
S.A. — Gestao de Participacdes, SA, com sede
na cidade de Maputo, Bairro de Sommershild,
registada na Conservatéria das Entidades Legais
sob n.° 100026309, aos catorze de Setembro de
dois mil e sete;

Segundo: Egideo José de Fausto Leite,
casado, com Gldria Celeste Matos Fazenda Leite,
em regime de comunhdo de bens, natural de
Maputo, provincia do Maputo , de nacionalidade
mogambicana, residente no Bairro de Triunfo,
Cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100233454A, emitido aos
vinte e cinco de Maio de dois mil e dez;

Terceiro: Olivier de Fausto Leite Tandane,
solteiro, natural de Maputo, provincia do
Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente no Bairro da Polana Cimento, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110298803A,
emitido aos vinte e dois de Abril de dois mil e
oito.
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Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade anénima denominada
MOAAR Mozambique Agua e Ar, SA, que se
regerd pelos artigos seguintes, e pelos preceitos
legais em vigor na Repuiblica de Mocambique.

CAPITULO I

Da denominacgao, espécie, duragao,
sede e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e espécie)

MOAAR — Mozambique Agua e Ar, S.A.,
€ constituida sob a forma de sociedade anénima,
que se rege pelos presentes estatutos e pelas
normas legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracgao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede e formas de representacao social)

Um) A sociedade tem a sua sede e principal
estabelecimento na Rua Lucas Komato, trezentos
e um, na cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral a sede da sociedade pode ser transferida
para qualquer outro local do territdério nacional.

Trés) O conselho de administracido poderd,
sem dependéncia de deliberac@o dos accionistas
criar, transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representagdo da sociedade em qualquer parte
do territdrio nacional ou estrangeiro.

ARTIGOQUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o fornecimento de equipamento, assisténcia
técnica e consultoria para a produgdo de oxigénio
e ar hospitalar, e tratamento de dgua.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberagdo da assembleia geral, exercer
qualquer outra actividade relacionada directa ou
indirectamente com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares a sua
actividade, desde que devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd ainda, mediante
deliberacdo da assembleia geral, participar
directa ou indirectamente, no desenvolvimento
de projectos que de alguma forma concorram
para o preenchimento do seu objecto social, bem
como, com o mesmo objectivo, aceitar
concessdes, adquirir participagdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associagdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas de
assozciagao.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito, é
de cem mil meticais, dividido em dez mil accdes
de dez meticais cada uma, estando realizados
vinte e cinco mil meticais, correspondentes a
vinte cinco por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Accoes e titulos)

Um) As acgdes sao nominativas e ordindrias,
podendo ser ao portador uma vez pago
integralmente o respectivo valor nominal.

Dois) As acg¢des conterdo a mencdo de
nominativas ou ao portador a que pertencem,
podendo agrupar-se em titulos representativos
de uma, dez, cinquenta, cem, quinhentas e mil
acgoes.

Trés) As despesas de conversdo, substituicio
ou outras relativas aos titulos de acgdes sao
suportadas pelos interessados, segundo critérios
fixados pela assembleia geral.

Quatro) Os titulos de ac¢des, definitivos ou
provisérios, assim como quaisquer alteragdes
efectuadas nos mesmos, serdo assinados por
dois membros do conselho de administracéo,
podendo as assinaturas ser apostas por chancela
ou outros meios mecanicos.

Cinco) A titularidade das acc¢des constard do
livro de registo de accdes existente na sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Aumento de capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo da
assembleia geral, que determinara os termos e
condi¢des da sua realizagdo, de acordo com a
legislac@o aplicavel.

Dois) Em qualquer dos aumentos de capital,
os accionistas gozam do direito de preferéncia
na subscricdo de novas acc¢des, na propor¢ao
das que ja possuirem.

ARTIGOOITAVO
(Transmissao de acgoes)

Um) Observados os requisitos legais e os
previstos em quaisquer acordos que a sociedade
e/ou os accionistas tenham celebrado ou venham
a celebrar, a alienacdo de accdes serd feita nos
termos estabelecidos nos niimeros seguintes.

Dois) E livre a transmissdo de ac¢des entre
accionistas ou para sociedades que estejam em
rela¢do de dominio ou de grupo com o cedente.

Trés) O accionista que desejar alienar ac¢des
deve comunicar a sociedade o projecto de venda
e as cldusulas do respectivo contrato, incluindo
o nome da pessoa ou entidade a quem pretende
fazer a alienag@o, por carta registada com aviso
de recepgao.

Quatro) Recebida a comunicacio, a
sociedade transmiti-la-d aos sécios no prazo de

trinta dias por carta registada com aviso de
recep¢do, devendo os sécios que desejarem
exercer o direito de preferéncia participa-la a
sociedade pelo mesmo meio no prazo de quinze
dias.

Cino) A preferéncia serd exercida pelos
socios através de rateio, com base no nidmero de
acgdes de cada preferente, podendo os
preferentes agrupar-se entre si para esse efeito,
dando porém a sociedade a direito de primeira
opcdo de preferéncia.

Seis) Havendo desacordo entre os
accionistas interessados, o valor das acgdes serd
determinado por arbitragem nos termos da
legislacao aplicavel.

Sete) Uma vez exercido o direito de
preferéncia nos termos dos nimeros acima, a
sociedade informard o accionista alienante, por
escrito, devendo a transac¢do ser concluida
no prazo de quinze dias a contar daquela
comunicag¢do, devendo o alienante entregar os
titulos ao conselho de administracéo.

Oito) No caso de nem a sociedade, nem os
accionistas exercerem o direito de preferéncia,
as accdes poderio ser livremente vendidas no
prazo maximo de seis meses a contar da data da
comunicagao ao accionista alienante, sem o que
decorrido aquele prazo, a venda das accdes
fica novamente condicionada as restri¢des
estabelecidas neste artigo.

ARTIGONONO
(Aquisicdo de acg¢des proprias)

Um) Dentro dos limites legais, a sociedade
poderd, mediante deliberagdo da assembleia
geral, adquirir ac¢des proprias e realizar sobre
elas as operagdes convenientes aos interesses
sociais.

Dois) Qualquer resolugdo da assembleia
geral relativa a tais operacdes carece sempre de
parecer favordvel do conselho fiscal.

Trés) As acgdes proprias que a sociedade
detenha ndo dao direito a voto nem a percepgao
de dividendos.

CAPITULO III
Das obrigacoes
ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade pode emitir obrigagdes
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposi¢cdes legais aplicdveis e mediante
deliberacao do conselho de administracao.

Dois) Os titulos definitivos ou provisdrios,
representativos das obriga¢des, conterdao as
assinaturas de dois administradores, uma das
quais podera ser aposta por chancela ou outro
meio mecanico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aquisicoes de obrigacdes proprias)

Por resolugdo do conselho de administracéo
com parecer favordvel do conselho fiscal, pode
a sociedade adquirir obrigagdes préprias e
realizar sobre elas todas as operagdes
convenientes aos interesses sociais.
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CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais

SECCAOI

Das disposi¢cdes comuns

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgdos sociais)

Sdo 6rgaos sociais:

a) A assembleia geral;

b) O conselho de administragdo; e
c) O conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Eleicao e mandato dos 6rgaos sociais)

Um) Os membros dos 6rgéos sociais, e 0s
respectivos presidentes, sdo eleitos pela
assembleia geral, podendo ser reeleitos uma ou
mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais € valido por um periodo de dois anos,
com excepg¢ao dos membros do conselho fiscal,
que permanecem em fungdes por um ano, a partir
da sua elei¢do pela assembleia geral ordinaria
até a proxima reunido deste 6rgao.

Trés) A eleicdo, seguida de posse, para novo
periodo de fung¢des faz cessar as funcdes dos
membros anteriormente em exercicio. Porém,
sempre que a nova elei¢ao ou tomada de posse
se realize ap6s o fim do respectivo mandato, os
referidos membros, embora designados por
prazo certo e determinado, manter-se-d0 em
exercicio até a nova elei¢do e tomada de posse,
salvo os casos de substituicdo, rentincia ou
destituicao.

Quatro) Os membros dos érgdos sociais
podem ser accionistas ou ndo, bem como podem
ser eleitas pessoas colectivas para qualquer um
dos 6rgios sociais da sociedade, observando-
se as disposicdes da lei aplicdvel quanto ao
Conselho Fiscal.

Cinco) Nos termos do ndmero anterior, a
pessoa que for eleita deve designar uma pessoa
singular para exercer o cargo em sua
representagdo, devendo comunicar o respectivo
nome, por carta registada ou telefax, ao
presidente da mesa da assembleia geral. Aquela
pessoa colectiva responde solidariamente com a
pessoa designada pelos actos da mesma.

Seis) A pessoa colectiva pode livremente
mudar de representante, ou deve logo indicar
mais uma pessoa para a substituir relativamente
ao exercicio dos cargos nos d6rgos sociais,
observando-se todavia as disposi¢des da lei
aplicdvel para o caso do conselho fiscal.

ARTIGODECIMO QUARTO
(Reunides conjuntas)

Um) Haverd reunides conjuntas do conselho
de administragdo e do conselho fiscal, ou
sociedade de auditores de contas, sempre que o
interesse da sociedade o aconselhe.

Dois) As reunides conjuntas sdo convocadas
e presididas pelo presidente do conselho de
administragao.

Trés) Os conselhos de administracido e
Fiscal, ou sociedade de auditor de contas, ndao
obstante reunirem-se conjuntamente, conservam
a sua independéncia, sendo-lhes aplicdveis, sem
prejuizo do nimero anterior, as disposi¢des que
regem cada um deles, nomeadamente as que
respeitem ao quérum e a tomada de deliberagoes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Remuneragoes dos d6rgaos sociais)

Os membros dos conselhos de administragao
e fiscal, e os membros da mesa da assembleia
geral poderdo ser remunerados, cabendo a
assembleia geral fixar as respectivas
remuneragdes e sua periodicidade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Sociedade de auditores de contas)

As referéncias feitas nestes estatutos ao
conselho fiscal ter-se-d3o como inexistentes
sempre que a assembleia geral tenha deliberado,
nos termos do artigo vigésimo sexto, confiar a
uma sociedade de auditores de contas a
fiscalizag¢@o dos negdcios da sociedade.

SECCAOTI

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é constituida pelos
accionistas com direito a voto e as suas
deliberagdes, quando tomadas nos termos da lei
e dos estatutos, sdo obrigatdrias para todos os
accionistas, ainda que ausentes, dissidentes ou
incapazes.

Dois) Os obrigacionistas ndo podem assistir
as reunides da assembleia geral.

Trés) A cada ac¢do corresponde um voto.

Quatro) Poderdo assistir as reunides da
assembleia geral pessoas cuja presenga seja
autorizada pelo presidente da mesa,
nomeadamente técnicos, sem direito a voto e
sob proposta do conselho de administracio, para
esclarecimento de questdes especificas que
estejam em apreciagao.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A mesa da assembleia geral é composta
por um presidente e um secretdrio.

Dois) Compete ao presidente convocar e
dirigir as reunides da assembleia geral, dar posse
aos membros do conselho de administra¢ao e
do conselho fiscal e assinar os termos de abertura
e de encerramento dos livros de actas da
assembleia geral, do conselho de administragao,
do conselho fiscal e do livro de autos de posse,
bem como exercer as demais fun¢des conferidas
pela lei ou pelos presentes estatutos.

Trés) Ao secretario incumbe, além de
coadjuvar o presidente, a organizagio e
conservacao de toda a escrituragio e expediente
relativos a assembleia geral.

ARTIGO DECIMONONO
(Reunides da assembleia geral)

Um) A assembleia geral ordindria retine-se
uma vez por ano dentro dos trés meses imediatos
ao termo de cada exercicio.

Dois) Havera reunides extraordindrias da
assembleia geral por iniciativa do presidente da
mesa, a pedido do conselho de administragao
ou do conselho fiscal, ou da sociedade de
auditores de contas, ou quando a convocagdo
sejarequerida por accionistas que representem,
pelo menos, a décima parte do capital social.

Trés) A assembleia geral redne-se, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional
ou no estrangeiro, desde que o presidente da
respectiva mesa assim o decida.

ARTIGO VIGESIMO

(Convocacao das reunides da assembleia
geral)

Um) As assembleias gerais serdo convo-
cadas por meio de aviso convocatério publicado
com pelo menos trinta dias de antecedéncia
relativamente a data em que as suas reunides se
realizam.

Dois) Caso todas as acgdes da sociedade
sejam nominativas, a convocatdria podera ser
efectuada por expedi¢@o de cartas registadas com
aviso de recepg¢do, dirigidas aos accionistas
dentro do mesmo prazo definido no nimero
anterior.

Trés) A assembleia geral podera deliberar,
em primeira convocagio, quando estejam
presentes ou representados accionistas cujas
accoes correspondam a cinquenta e um por cento
do capital social, salvo os casos em que a lei
aplicavel ou os presentes estatutos exijam
quérum maior. Em segunda convocagdo a
assembleia geral podera constituir-se e deliberar
validamente seja qual for o nimero de
accionistas presentes ou representados, € o
capital social por eles representado.

Quatro) Quando a assembleia geral ndo se
possa reunir por insuficiéncia de quérum, sera
desde logo marcada uma segunda data para
reunido, que se efectuara dentro de 30 dias, mas
ndo antes de quinze dias, considerando-se como
validas as deliberagdes tomadas na segunda
convocagdo, qualquer que seja o nimero de
accionistas presentes ou representados e o
montante de capital social representado.

Cinco) Estando presente a totalidade de
accionistas e desde que manifestem vontade de
que a assembleia geral se constitua e delibere
sobre determinado assunto, poderdo aqueles
reunir-se em assembleia geral sem observancia
de formalidades prévias. Porém, os accionistas
poderdo deliberar sem recurso a assembleia
geral, desde que todos declarem por escrito o
sentido do seu voto, em documento que inclua a
proposta de deliberacdo, devidamente datado,
assinado e enderegado a sociedade.
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ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Representacao dos accionistas)

Um) Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem fazer-se representar nas
reunides da assembleia geral por mandatério que
seja advogado, accionista ou administrador da
sociedade, e que, para o efeito, designarem
mediante procurag¢ao outorgada por escrito com
prazo determinado de doze meses e com
indicacdo dos poderes conferidos.

Dois) A procuracdo de nomeagdo de
representante serd dirigida ao presidente da mesa
da assembleia geral e entregue até as dezassete
horas do dia ttil anterior ao da reunido.

Trés) Compete ao presidente da mesa da
assembleia geral verificar a regularidade dos
mandatos e demais instrumentos de represen-
tagdo, podendo, em caso de fundadas dividas,
exigir o respectivo conhecimento notarial.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Interrupcao de reunidoes da assembleia
geral)

Quando a assembleia geral esteja em
condi¢des de funcionar, mas nio seja possivel,
por insuficiéncia do local designado para o efeito
ou, por outro motivo, dar-se conveniente inicio
dos trabalhos, ou tendo-se-lhes dado inicio, eles
ndao possam, por qualquer circunstancia,
concluir-se, serd a reunido interrompida para
prosseguir no dia, hora e local que forem no
momento indicados e anunciados pelo presidente
da mesa sem que haja de observar-se qualquer
outra forma de publicacio, lavrando-se de tudo
competente acta.

SECCAOIII

Do conselho de administracao
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Composicao do conselho
de administracao)

Um) A administrag@o e representacido da
sociedade serd exercida por um conselho de
administra¢do composto por trés membros,
eleitos pela assembleia geral, devendo um deles
exercer as funcdes de presidente do conselho de
administragdo.

Dois) Quando algum administrador fique
definitivamente impedido de participar nas
reunides do conselho de administracio, sera
substituido por membro suplente, a indicar pelo
conselho de administragdo, até a primeira reunio
da assembleia geral que procederd a elei¢do do
novo administrador, cujo mandato termina no
final do biénio em curso.

Trés) Os administradores estdo dispensados
de caucgdo.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Competéncias do conselho
de administracao)

Um) Compete ao conselho de administragdo
exercer os mais amplos poderes de gestiao da
sociedade, representando-a em juizo e fora dele,

activa e passivamente, e praticando todos os
demais actos tendentes a realizagdo do objecto
social que a lei e os presentes estatutos nio
reservarem a assembleia geral.

Dois) O conselho de administragdo podera
delegar num ou mais administradores, ou ainda
num director-geral, podendo ser pessoa estranha
a sociedade, a gestdo corrente da sociedade.

Trés) No caso da gestdo corrente da
sociedade ser entregue a um director-geral, o
conselho de administragdo deverd determinar o
seu mandato, assim como os seus poderes e
funcdes.

Quatro) O conselho de administragio podera
nomear mandatdrios por meio de procuragdes,
para arealizac@o de determinadas funcdes.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Reunioes do conselho de administracao
e suas formalidades)

Um) O conselho de administra¢ao retine-se
sempre que necessario para os interesses da
sociedade e, pelo menos, uma vez trimestral-
mente, mediante convocagdo escrita, do
presidente ou de dois administradores, com
cinco dias de antecedéncia.

Dois) O conselho retine-se, em principio, na
sede da sociedade, podendo, todavia, sempre
que o presidente o entenda conveniente, reunir-
se em qualquer outra parte do territério nacional.

Trés) Para que o conselho de administracio
possa deliberar deve estar presente ou
representada a maioria dos seus membros. As
deliberagdes do conselho de administragio sao
tomadas por maioria simples de votos dos
administradores presentes ou representados. Em
caso de empate, o presidente tem voto de
qualidade.

Quatro) Os administradores podem fazer-se
representar nas reunides por outro adminis-
trador, mediante comunicagao escrita dirigida
ao presidente do conselho de administragdo,
entregue até as dezassete horas do dia util
anterior a data da reunido. Ao mesmo
administrador pode ser confiada a representacao
de mais de um administrador.

SECCAOIV

Da fiscalizagao

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Fiscalizacao)

A fiscalizac@o de todos os negdcios e contas
da sociedade incumbe a um conselho fiscal, nos
termos previstos nos presentes Estatutos, ou a
uma sociedade de auditores de contas, conforme
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

(Composicao do conselho fiscal)

Um) O conselho fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um ou
dois suplentes, eleitos pela assembleia geral, por
um ano a contar da sua nomeacao, podendo ser
reeleitos.

Trés) A assembleia geral que proceder a
eleicao do conselho fiscal indicara o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros do conselho fiscal
terd de ser auditor de contas ou sociedade de
auditores de contas devidamente habilitada, nos
termos da lei aplicavel.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Reunides do conselho fiscal e suas
formalidades)

Um) O conselho fiscal, quando exista, retine-
-se sempre que convocado pelo presidente, por
qualquer um dos seus membros, ou pelo
Conselho de Administragio, e pelo menos uma
vez por trimestre, mediante comunicagao escrita,
enviada com um minimo de cinco dias.

Dois) Para que o conselho fiscal possa
validamente deliberar deve estar presente a
maioria dos seus membros.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos membros
presentes, cabendo ao presidente, em caso de
empate, o voto de qualidade.

Quatro) O conselho retine-se, em principio,
na sede, podendo, todavia, sempre que o
presidente o entenda conveniente, reunir-se em
qualquer outra parte do territério nacional.

Cinco) Os membros do conselho fiscal
poderdo assistir livremente a qualquer reunido
do conselho de administragdo, mas ndo tem
direito a voto.

CAPITULO V

Das disposicoes diversas

ARTIGO VIGESIMONONO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura conjunta de um
administrador e do director-geral;

¢) Pela tinica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos, nos termos e
limites do respectivo mandato.

Dois) A sociedade fica igualmente obrigada
pelatinica assinatura de um administrador ou de
um mandatario com poderes gerais de geréncia
quando um ou outro actue em conformidade e
para execug¢do de uma deliberacdo da assembleia
geral ou do conselho de administrag@o.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador, pelo
director-geral ou por qualquer empregado
devidamente autorizado.

ARTIGO TRIGESIMO
(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) O balango, o relatério da adminis-
tracéio, a demonstracdo de resultados e demais
contas do exercicio fecham-se com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo



903—(6)

111 SERIE — NUMERO 46

submetidas a apreciacio da assembleia geral,
com o parecer do conselho fiscal ou da
sociedade de auditores de contas, conforme o
caso, durante o primeiro trimestre do ano
seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Aplicacao dos resultados)

Os lucros que resultarem do balanco anual
terdo a seguinte aplicagio:

a) Cinco por cento serdo destinados a
constitui¢do ou reintegragdo da
reserva legal, a qual ndo excederd
vinte por cento do capital social;

b) Uma parte serd afecta a constitui¢ao de
uma reserva especial destinada a
reforcar a situacdo liquida da
sociedade ou a cobrir prejuizos que
aconta de lucros e perdas ndo possa
suportar, bem como a formagao e
reforco de outras reservas que forem
julgadas convenientes a prosse-
cugdo dos fins sociais.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao e Liquidacao)

A dissolug¢ao e liquidacao da sociedade rege-
se pelas disposicdes da lei aplicaveis que estejam
sucessivamente em vigor, € no que estas forem
omissas pelo que for deliberado em assembleia
geral.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des legais aplicdveis na Republica de
Mocambique.

Maputo, nove de Novembro de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Somobile, Sociedade Andnima

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
delibera¢do de Novembro de dois mil e dez,
matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais, sob o nimero na sede da
sociedade, sito na Avenida do Trabalho, nimero
mil seiscentos e noventa , na cidade de Maputo,
da sociedade Somobile, Sociedade Andénima,
estando representada a totalidade dos accionistas,
perfazendo o quérum necessdrio para a
deliberacdo da assembleia geral.

O senhor Venancio Jaime Matusse, detentor
de doze mil e quinhentas acg¢des, no valor
nominal de um metical cada, a accionista BMG,
Limitada, detentora de seis mil duzentas e
cinquenta ac¢des, no valor nominal de um metical
cada, representada neste acto pelo seu director-
-geral, o senhor Venancio Jaime Matusse e o
accionista Neomésio Jaime Matusse, detentor
de seis mil duzentas e cinquenta ac¢des, no valor
nominal de um metical cada.

A cessdo total de acgdes;

Nomeacdo do presidente do conselho de
administracdo.

Os accionistas Venancio Jaime Matusse e o
accionista Neomésio Jaime Matusse cedem a
totalidade das suas accdes e apartam-se da
sociedade.

Que dada a pretencéio de os accionistas
retromencionados apartarem-se da sociedade e
a accionista BMG, Limitada nido pretender
exercer o direito de preferéncia das referidas
acgdes, ficam estas tituladas a favor da sociedade.

Que em consequéncia desta cessao total de
accdes e a saida dos retromencionados sécios,
altera-se a redaccdo do pacto social no seu
artigo quarto, que passa a ter a seguinte nova

composi¢ao:
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € no valor nominal de
vinte e cinco mil meticais, distribuido da seguinte

maneira:

a) Setenta e cinco por cento do capital
social, o correspondente a dezoito
mil setecentas e cinquenta ac¢des,
no valor nominal de um metical cada
pertencente a sociedade, que
poderdo ser nominativas ou ao
portador;

b) Vinte e cinco por cento do capital
social, o correspondente a seis
mil, duzentas e cinquentas ac¢des,
no valor nominal de um metical
cada, pertencente a accionista BMG,
Limitada.

Dois) Passando para o segundo ponto da
agenda, deliberou-se por unanimidade nomear
o senhor Venincio Jaime Matusse, como
presidente do conselho de administracido da
Somobile, SA, representando a sociedade em
todos os actos e contratos, podendo tomar
individualmente, quaisquer decisdes
relativamente a gestdo da sociedade.

Trés) Para obrigar a sociedade € suficiente a
assinatura do presidente do conselho de
administracdo,
mandatarios, tratar de todos assuntos

podendo este nomear

relacionadas com a sociedade, podendo requerer
quaisquer documentos, proceder a abertura de
contas bancarias em nome da sociedade,
movimentar as contas bancdrias, depositar e
levantar dinheiro, requerer extractos de conta,
assinar cheques e demais titulos de créditos, ou
seja, praticar tudo o que for necessdrio e
conveniente para a sociedade.

Quatro) Em tudo nao alterado continuam as
disposi¢des dos artigos anteriores.

Maputo, oito de Novembro de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Consel, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia oito de Novembro de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100185946 uma
sociedade denominada Consel, Limitada.

Entre:

Domingos Sidonio Mateus Nhanombe,
solteiro, natural de Manjacaze e residente
na cidade de Maputo, portador do Bilhete
de ldentidade n.° 110181544K, de dez de
Agosto de dois mil e nove, emitido pelo
Arquivo deldentificagdo Civil de Maputo e
Caetano Manuel Munguambe, solteiro,
natural de Maputo e residente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 03818902, de vinte e nove de Setembro
de dois mil e dez, emitido pelo Arquivo de
Identificac&o Civil de Maputo.

E pelo presente contrato, constituem entre si
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se 4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacio Consel,
Limitada. E tem a sua sede nesta cidade de
Maputo, podendo por deliberagio da assembleia
geral abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGOSEGUNDO

A sua durac@o sera por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A tem por objecto, recursos humanos,
contabilidade, consultoria e prestacdo de
servicos, gestdo e participacdes sociais,
agenciamento e representagdo de empresas,
corretagens, comissdes, consignagdes e
licenciamentos.

Dois) A sociedade podera adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cinco mil meticais,
correspondente a duas quotas desiguais
nomeadamente:

a) Domingos Sidénio Mateus
Nhanombe, quota de trés mil
meticais, equivalente a sessenta por
cento do capital social;

b) Caetano Manuel Munguambe, a quota
de dois mil meticais, equivalente a
quarenta por cento do capital social.

ARTIGOQUINTO

A divisdo e sess@o de quotas sem prejuizo
das disposi¢des legais em vigor a sensacio ou
alienagdo de toda a parte de quotas devera ser
do consenso dos socios gozando este direito de
preferéncia. Se nem a sociedade nem os sdcios
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mostrarem interesse pela quota do cedente este,
decidird a alienag¢@o a quem e pelos pregos que
melhor entender. Gozando o novo sécio dos
direitos correspondente 4 sua participacio na
sociedade.

ARTIGOSEXTO

A administragdo, gestdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora, active e
passivamente, serd exercida por ambos 0s s6cios
ou mais gerentes a eleger em assembleia geral,
com dispensa de caucdo, bastando a sua
assinatura.

ARTIGO SETIMO

Um) A assembleia geral, retine-se uma vez
por ano com a referencia a trinta e um de
Dezembro, para apreciagdo e aprovacdo do
balango e contas do exercicio findo e repartigdo.

Dois) A assembleia geral, poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes for qualquer
assunto que diga respeito 4 sociedade.

ARTIGOOITAVO

A sociedade s0 se dissolve nos termos fixados
pela lei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entender.

ARTIGONONO

Em caso de morte interdi¢ao ou inabilitacio
de um dos sécios da sociedade com dispensa de
sociedade com dispensa de caugdo podendo
estes nomear seu representante se assim o
entender desde que obedecam o preceituado nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO

Os casos omissos, serdo regulados pela lei e
em legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, nove de Novembro de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Roberto Verdasca-Materiais de
Betao — Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de cinco de Novembro de dois mil e
dez, lavrada a folhas sessenta e trés a sessenta e
quatro do livro de notas para escrituras diversas
nimero setecentos e setenta e dois tragco B do
Primeiro Cartdrio Notarial de Maputo, perante
mim Arnaldo Jamal de Magalhdes, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariado N1 e notario do referido cartorio, foi
constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que passard a reger-
se pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a designagdo de
Roberto Verdasca-Marteriais de Betdo —

Sociedade Unipessoal, Limitada e tem a sua sede
instalada em Maputo, podendo fazer se
representar em todo pais e no estrangeiro, onde
e quando julgue conveniente, através de filiais,
sucursais, delegagdes ou por representacoes.
Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser conferida mediante o
contrato a entidades publicas ou privadas
localmente constituidas e registadas.

ARTIGOSEGUNDO

A sua duracdo € por tempo indeterminado e
tem o seu inicio nesta data.

ARTIGO TERCEIRO

Um) O seu objecto € exercicio das activi-
dades de construgdo civil — obras publicas —
imobilidria; comércio de materiais de construcao,
importagdo e exportacido, compra e venda de
imdveis; indistria de pré — fabricacdo de
materiais para construgdo, tais como blocos,
lancil, pavé, telha e outros artefactos de cimento.

Dois) Dedicar-se-4 em outras actividades,
tais como: comércio, e industria, conexas ou
subsididrias da actividade principal, desde que
estejam devidamente autorizadas, podendo ainda
participar no capital das outras sociedades.

ARTIGOQUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a uma quota de cem
por cento e pertencente ao tnico sécio, Roberto
Carlos Cardoso Verdasca.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social poderd ser ampliado,
com ou sem entrada de novos sécios.

Dois) Nao sdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo no entanto
os socios fazer-se suprimentos a sociedade nos
termos e condi¢des fixadas pela assembleia
geral.

ARTIGOSEXTO

Um) A administrac@o e geréncia da sociedade
e sua representagdo em juizo e fora dele, activa
ou passivamente serd exercida pelo tinico sécio
Roberto Carlos Cardoso Verdasca que desde ja
fica nomeado sécio administrador com dispensa
de caugdo e dispondo dos mais amplos poderes
legalmente consentidos, sempre com a sua
assinatura, para execucao e realizacao de todos
actos da sociedade podendo ainda ele, havendo
necessidades, outorgar e/ou assinar procuragdo
que pretende conferir 4 pessoas estranhas 4
sociedade da sua livre escolha.

Dois) Em caso algum poderd o administrador
ou mandatdrios obrigar a sociedade em actos e
documentos que ndo digam respeito as operagdes
sociais, tais como letras de favor, fiangas e
abonagdes.

ARTIGO SETIMO

Anualmente serd apresentado um balanco
fechado com a data de trinta e um de Dezembro.

Dos lucros liquidos apurados serdo deduzidos
cinco por cento no minimo para o fundo de
reserva legal e os que forem deliberados para
outros fundos ou provisdes, e 0 remanescente
para o sécio.

ARTIGOOITAVO

A sociedade ndo se dissolve por extingao,
6bito ou interdi¢@o do sécio, continuando com
os sucessores, herdeiros ou representantes do
extinto, falecido ou interdito, os quais exercerao
em comum o0s respectivos direitos enquanto a
quota permanecer indivisa.

ARTIGONONO

A sociedade dissolver-se-4 nos casos
previstos na lei ou por acordo do sécio.

ARTIGODECIMO

Em tudo que fica omisso, regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Estd conforme

Maputo, nove de Novembro de dois mil
e dez. — A Ajudante, Maria Candida Samuel
Ldazaro.

Big Five Destillers, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de onze de Outubro de dois
mil e dez, lavrada de folhas cento e trinta e seis
a folhas cento e trinta e nove do livro de notas
para escrituras diversas nimero duzentos e
noventa e cinco trago A do Quarto Cartério
Notarial de Maputo, perante Dércia Elisa Alvaro
Freia, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1, e notdria em
exercicio neste cartério, procedeu-se na
sociedade em epigrafe, cessdo de quotas, entrada
de novo sécio, mudanga de denominagio e sede
e alterac@o parcial dos estatutos, em que o s6cio
Carlos Manuel Domingos Policarpo, cede a
totalidade da sua quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a cinquenta por
cento do capital social a favor da senhora Maria
de Fatima Mestre Baptista Pereira da Silva
Lopes, que entra para a sociedade como nova
sOcia, e aparta-se da sociedade e nada tem a
haver dela.

Que os socios Carlos Fernando Bandeira da
Silva Lopes e Maria de Fatima Mestre Baptista
Pereira da Silva Lopes, deliberam a mudanca da
denominagio de Big Five Destillers, Limitada
para Big Five Indistria e Comércio, Limitada e
mudanga da sede da Avenida Maguiguana,
ndmero cento e trinta e sete, rés-do-chdo na
cidade de Maputo para sua nova morada em
Bloco um-estrada-Boane-Porto Henrique, Bela
Vista—Vale Rio Umbeluzi—-Boane Maputo.
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Que em consequéncia da cessdo de quotas,
mudanga de denominagdo e sede social alteram
o0 artigo primeiro e quarto dos Estatutos, que
passam a ter a seguinte nova redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Big Five Industria e Comércio, Limitada, e é
uma sociedade industrial e comercial por quotas
de responsabilidade limitada, e tem a sua sede
em Bloco um-estrada-Boane-Porto Henrique,
Bela Vista— Vale Rio Umbeluzi — Boane Maputo.

Dois) Sempre que for conveniente, poderd a
sociedade criar e manter sucursais, agéncias,
delegacdes ou qualquer outra forma de
representagdo social, bem como escritdrios e
estabelecimentos indispensdveis em todo o
territorio nacional ou estrangeiro.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Carlos
Fernando Bandeira da Silva Lopes;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente a scia Maria de Fatima
Mestre Baptista Pereira da Silva
Lopes.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura publica continuam vigorar as
disposicdes do pacto social anterior

Estd conforme.

Maputo, seis de Outubro de dois mil e dez.
— A Ajudante, llegivel.

Corquil Construcoes Civil
e Metalica Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
deliberag@o de nove de Setembro de dois mil e
dez, na Avenida Francisco Orlando Magumbwe,
nimero setecentos e oitenta e dois, rés-do-
-chdo, em Maputo, a assembleia geral da
sociedade Corquil Construcdes Civil e Metalica
Mocambique, Limitada, com o capital social de
cem mil meticais, matriculada na Conservatoria
do Registo das Entidades Legais de Maputo,
sob NUEL 100099462, titular do NUIT
400227985, os sécios Luis Miguel Espada
Guerreiro, Armando Pedro Muiuane Junior,
Francisco Manhi¢a e Domingos José Santos
Paiva, representativos da totalidade do capital
social que pode deliberar validamente,
deliberaram sobre os seguintes pontos:

a) Alteragdo da firma da sociedade;

b) Entrada de novos sécios os senhores
Rui Miguel Lopes Cagdo e Anténio
José da Silva Perreira;

c¢) Cessido total da quota do sécio
Domingos José Santos Paiva a
favor dos novos sécios os senhores
Rui Miguel Lopes Cacéo, no valor
de cinco mil meticais, o correspon-
dente a cinco por cento do capital
social e Anténio José da Silva
Perreira, no valor de vinte mil
meticais, o correspondente a vinte
por cento do capital social.

d) E ainda, os sécios Luis Miguel Espada
Guerreiro, Armando Pedro Muiuane
Junior e Francisco Manhicga cedem
cada um deles cinco mil meticais, o
correspondente a cinco por cento do
capital social afavor donovo sécio
Rui miguel Lopes Cagdo.

Assim decidiram, por unanimidade dos
votos, a altera¢@o dos artigos primeiro e terceiro
do pacto social, que passardo a ter a seguinte
redacgio:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a firma de
MOZEN - Mogambique Engenharia,
Limitada, e tem a sua sede em Maputo —
Mogambique.

Dois) A geréncia poderd deslocar a
sede social para dentro do mesmo
concelho ou para concelho limitrofe, bem
como poderd criar sucursais, agéncias ou
outras formas legais de representagdo, no
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro e bens, é
de cem mil de meticais, correspondente a
soma das seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal
de vinte mil meticais, represen-
tativa de vinte por cento do
capital social, pertencente ao
sécio Luis Miguel Espada
Guerreiro;

b) Uma quota com o valor nominal
de vinte mil meticais, represen-
tativa de vinte por cento do
capital social, pertencente ao
sécio Armando Pedro Muiuane
Junior;

¢) Uma quota com o valor nominal
de vinte mil meticais, represen-
tativa de vinte por cento do
capital social, pertencente ao
sécio Carlos Francisco
Manbhica;

d) Uma quota com o valor nominal
de vinte mil meticais, represen-
tativa de vinte por cento do
capital social, pertencente ao
sécio Rui Miguel Lopes Cagio;

e) Uma quota com o valor nominal
de vinte mil meticais, represen-
tativa de vinte por cento do
capital social, pertencente ao
sécio Anténio José da Silva
Pereira.

Dois) Por deliberacao unanime, poderéo ser
exigidas aos sécios prestagoes suplementares
até ao montante global de sessenta mil euros, na
propor¢ao das respectivas quotas.

Trés) Depende da deliberagao dos sécios a
celebragdo de contratos de suprimento.

Maputo, aos dois de Novembro de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Afritalia, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura publica de onze de Janeiro de dois mil
e dez, lavrada de folhas cento e onze acento e
trinta e uma do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e sessenta e nove
traco A do Quarto Cartério Notarial de Maputo,
perante Arnaldo Jamal de Magalhaes, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariado N1, e notario em exercicio neste
cartdrio, foi constituida uma sociedade anénima
denominada Afritalia, S.A., com sede na
Avenida Vinte e Quatro de Julho, nimero mil
setecentos e onze, rés-do-chao direito, nesta
cidade de Maputo, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao e duracao)

A sociedade adopta a denominagido de
Afritalia, S.A., constituida sob a forma de
sociedade andénima, criada por tempo
indeterminado, que se rege pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida vinte e quatro de Julho nimero mil
setocentos e onze rés-do-chio direito, nesta
cidade de Maputo, podendo, por delibera¢io do
conselho de administracdo, mudar a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional, criar e extinguir delegagdes, filiais,
sucursais, agéncias, dependéncias, escritorios
ou qualquer outra forma de representac@o, no
territério nacional ou no estrangeiro, logo que
obtidas as necessdrias autorizagdes legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
realizacdo de investimentos, servigos e comercio
internacional.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer quaisquer outras
actividades directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto principal, desde
que obtidas as necessarias autorizagdes legais.



18 DE NOVEMBRO DE 2010

903-(9)

Trés) Observado o respectivo regime legal,
a sociedade poderd também, subsidiariamente,
estabelecer acordos e convengoes especiais com
outras sociedades congéneres, assumir a sua
representagdo e exercer a respectiva direc¢@o,
assim como filiar-se a qualquer associagdo ou
organizacdo, nacional ou internacional, com vista
a prossecugdo do seu objecto social.

Quatro) Criar sinergias entre os sdécios da
sociedade na identificacao de oportunidades de
negdcio, mobilizag@o de parcerias e de recursos
dentro e fora de Mocambique necessdrios para a
implementa¢do de projectos e iniciativas
comerciais da sociedade.

Cinco)Criar sinergias entre as empresas
individuais dos s6cios para a execugdo de
oportunidades de trabalho que forem surgindo
no ambito das actividades especificas das
sociedades comerciais constituidas pela
sociedade.

CAPITULO II
Do capital social, ac¢oes e obrigagcoes
SECCAOI
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro de vinte e cinco mil
meticais, representado por duzentos e cinquenta
accdes com o valor nominal de cem meticais
cada.

Dois) As accdes sdo nominais e ao portador.

Trés) As acgOes serdo representadas por
titulos de uma, dez e cem ac¢oes, sendo permitida
a sua concentracdo ou fraccionamento.

Quatro) As acgdes da sociedade distribuem-
-se por duas séries, respectivamente A e B.

Cinco)As accdes da série A inicialmente
subscritas e realizadas por gestores, técnicos e
trabalhadores fundadores e ao servico da
sociedade bem como os accionistas previstos
no nimero dois do artigo sexto serdo sempre
nominativas. As ac¢des da série B poderao ser
nominativas ou ao portador.

Seis) A titularidade das ac¢des constara do
livro de registo das ac¢des que poderd ser
consultado por qualquer accionista na sede da
sociedade.

Sete) As acg¢des conterdo a mengao da série
A que pertencem, podendo os respectivos titulos
representarem mais de uma ac¢@o e sendo a todo
tempo substituiveis, por agrupamento ou
subdivisao.

0ito)Os titulos provisdrios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores, cujas
assinaturas poderdo ser apostas por chancela ou
outros meios tipograficos de impressao.

Nove) O custo das operagdes de registo de
transmissoes, desdobramento, conversao ou
outras relativas aos titulos representativos das
acgdes correrd por conta dos accionistas
interessados.

ARTIGO QUINTO

(Aumento do Capital Social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberac@o da assembleia
geral, que fixara as condi¢des do mesmo,
emitindo-se para o efeito novas acgdes.

Dois) Os accionistas gozarao do direito de
preferéncia na subscricdo de novas accdes,
proporcionalmente ao nimero das que lhes
pertencem a data dos aumentos do capital.

ARTIGO SEXTO
(Qualidade de accionista)

Um) A qualidade de accionista sé podera
ser reivindicada e plenamente exercida:

a) Desde que o nome do mesmo conste
do livro de registo de acgdes da
sociedade e seja possuidor dos
respectivos titulos.

b) Desde que tenha sido admitida a sua
entrada na sociedade em assembleia
geral e revele deter posicionamento
estratégico para o desenvolvimento
da sociedade.

Dois) As acgdes da série A estdo apenas
reservadas aos gestores, técnicos e trabalhadores
que sejam fundadores da Sociedade, bem como
aos accionistas preferenciais que preencham os
requisitos constantes das alineas a), b), c), d) e
e) don’ 3 do presente artigo. Estes deterdo apenas
e exclusivamente este tipo de accdes.

Trés) Para efeitos do presente artigo,
considera-se accionista preferencial a pessoa
singular ou colectiva que, com o seu concurso,
tenha contribuido para:

a) Mobilizar recursos financeiros para a
sociedade;

b) Melhorar o posicionamento comercial
local e internacional da sociedade;

¢) Melhorar o goodwill da sociedade e
consequentemente o seu prestigio e
valor;

d) Trazer novas tecnologias e know how
de gestdo; e

e) Sem prejuizo das alineas a), b), c) e d),
a pessoa colectiva que detenha o
estatuto de accionista preferencial
deverd simultaneamente ser titular de
uma participacdo nunca inferior a
vinte por cento do Capital Social.

Quatro) Todos accionistas preferenciais terdo
direito as prerrogativas constantes das alineas
a) e b) do artigo vigésimo oitavo.

Cinco)A exting¢do de vinculo laboral dos
gestores, técnicos e trabalhadores ndo determina
a perda da qualidade de accionista da série A
salvo se a mesma resultar de razdes disciplinares,
situagdo de conflito de interesses com a sociedade
ou por livre arbitrio do accionista, passando este
a deter as ac¢des da série B.

Seis) Os accionistas da Série A que ndo
sejam fundadores passam a accionistas da Série
B quando deixem de se verificar os pressupostos
constantes das alineas a), b), c¢), d) e e), do
numero trés do presente artigo.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de accoes)

Um) O accionista que pretenda alienar parte
ou a totalidade das acc¢des deve comunicar a
sociedade o projecto de venda e as cldusulas do
respectivo contrato por carta registada com aviso
de recepgdo, e-mail ou fax.

Dois) Recebida a comunicacio, a sociedade
transmiti-la-4 aos accionistas, no prazo de oito
dias, por carta registada com aviso de recepgao,
e-mail ou fax devendo os accionistas que
desejarem exercer o direito de preferéncia
participa-lo a sociedade pelo mesmo meio no
prazo de oito dias.

Trés) Em caso de rentncia por parte dos
restantes accionistas em exercer o seu direito de
preferéncia ou caso nada tenham comunicado
dentro do prazo referido no nimero dois deste
artigo, o direito de preferéncia passard para a
sociedade, a qual dispora do prazo de quinze
dias para se pronunciar.

Quatro) Caso a sociedade néo pretenda execer
o seu direito de preferéncia ou nada comunique
dentro do prazo fixado no nimero trés deste
artigo, ficam os accionistas interessados na
alienagdo das suas acgdes ou parte delas livres
de transaccionar com outrem.

Cinco)A sociedade, sob proposta do
conselho de administragdo ou de accionistas
representativos de, pelo menos, vinte e cinco
porcentos do capital social, poderd impedir a
entrada de accionistas que possam prejudicar a
normal prossecucao do objecto social da mesma.

Seis) A alienacdo de acg¢des serd feita
observando-se as normas legais aplicaveis.

ARTIGOOITAVO
(Aquisicao de participacoes)

Um) E permitido ao conselho de adminis-
tragdo, sob parecer favoravel do fiscal tnico/
sociedade de auditores, adquirir, para sociedade,
acgdes proprias, bem como acgdes, quotas ou
participacdes de outras sociedades, e realizar
sobre elas as operagdes que se mostrem
convenientes aos interesses sociais.

Dois) Qualquer resolucido do conselho de
administragdo relativa a tais operagdes carece
sempre de autorizag@o expressa da assembleia
geral.

Trés) As accdes proprias que a sociedade
tenha em carteira nio confere direito a voto nem
apercepcao de dividendos.

CAPITULO III
Do drgaos sociais e administracao
da sociedade
SECCAOTI
ARTIGONONO

(Assembleia geral)

Um) A assembelia geral é constituida pelos
accionistas com direito a voto e as suas
deliberagdes quando tomadas nos termos da lei
e dos presentes estatutos, sdo obrigatdrias para
os accionistas, ainda que ausentes ou incapazes.
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Dois) Os accionistas sem direito a voto ndo
podem assistir as assembleias gerais, salvo se
fizerem parte da mesa ou corpos sociais.

Trés) Poderao ser convidados a assistir as
assembleias gerais assessores do conselho de
administrac@o, aos quais caberd, exclusivamente,
prestarem a assessoria que se mostre necessaria.

ARTIGO DECIMO
(Direitos de accionista)

Um) O accionista com direito a voto pode
fazer-se representar nas assembleias gerais por
outro accionista com direito a voto, mediante a
simples carta mandadeira ou e-mail dirigidos ao
presidente da mesa e por este recebidos até duas
horas antes da data fixada para a reunido. No
aviso convocatdrio, o presidente poderd exigir
o reconhecimento notarial das assinaturas

Dois) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representadas pelas pessoas a quem couber
a respectiva representagdo legal, podendo, no
entanto, o representante delegar essa
representacio nos termos do nimero um.

Trés) Os documentos comprovativos da
representacdo legal devem ser enviados ao
presidente da mesa de modo a serem por ele
recebidos no prazo previsto no nimero um,
podendo ser exigido o respectivo reconheci-
mento notarial.

Quatro) Compete ao presidente da mesa
verificar a regularidade dos mandatos e das
representacdes, com ou sem audiéncia da
assembleia geral, segundo o seu prudente critério.

Cinco) O direito dos accionistas a examinar
aescrituragio e documentagdo concernentes as
operagdes sociais s6 pode ser exercido dentro
dos prazos indicados no niimero trés do artigo
quatrocentos e trinta e sete do Cédigo Comercial
e recaird apenas sobre os documentos a que se
refere aquele nimero. Fica, porém, ressalvado
o disposto no artigo trezentos e setenta e um do
mesmo codigo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composicao de assembleia geral)

Um) A mesa da assembleia geral é
composta por um presidente e um secretario,
eleitos em assembleia geral por um periodo de
trés anos.

Dois) Compete ao presidente convocar e
dirigir as reunides da assembleia geral, conferir
posse aos membros dos conselhos de
administracdo e fiscal, assinar os termos de
abertura e encerramento do livro de actas da
assembleia geral, e ainda do livro de autos de
posse, bem como as demais fun¢des conferidas
pelos presentes estatutos.

Trés) Ao secretario incumbe, além
coadjuvar o presidente, elaborar toda a
escrituragdo e expediente relativo a assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Reunides da assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez em cada ano civil para apreciacio

do relatério de actividade, balango de contas e
deliberar sobre quaisquer assuntos que constem
da agenda.

Dois) A assembleia geral reune-se
extraordindriamente sempre que o 6rgdo de
fiscalizag@o e os accionistas que representam a
décima parte do capital o requeiram.

Trés) A reunido da assembleia geral
realizar-se-4 na sede da sociedade, a nio ser que
o presidente de acordo com os conselhos de
administragdo e o 6rgéo de fiscalizacio decidam
outro local.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral serd convocada
por meio de antincio ptblicado num jornal didrio
com uma antecedéncia minima de trinta dias,
por carta registada, e-mail ou outra forma fidvel
de comunicagdo.

Dois) Do aviso convocatério devera contar:

a) O local da reuniio;
b) O dia e hora da reunido;
c) Agenda de trabalhos.

Trés) Os avisos serdo assinados pelo
presidente e, no seu impedimento ou auséncia,
pelo secretério.

ARTIGODECIMO QUARTO
(Funcionamento)

Um) A assembleia geral s6 pode deliberar
em primeira convocagéo com, pelo menos, um
terco do capital social representado e com os
votos favordveis de, pelo menos, dois tercos
dos accionistas presentes, e, em segunda
convocacao com qualquer niimero de accionistas
e percentagem do capital.

Dois) E requerida a presenca ou represen-
tacdio de accionistas que detenham, pelo menos,
participacdes correspondentes a um ter¢o do
capital social para que a assembleia geral possa
deliberar validamente sobre:

a) A alterac@o ou reforma dos estatutos;

b) Aprovacio do relatério de contas e
aplicacdo de resultados;

c¢) Transformacdo, fusdo, cisdo,
dissolugdo ou aprovagao das contas
da liquidag@o;

d) Reducdo ou reintegragdo e aumento do
capital social;

¢) Emissdo de obrigacdes.

f) A exclusido de accionista da sociedade

quando a actividade deste
prejudique a prossecucao do objecto
social daquela.

Trés) Nos casos em que a exclusdo de
accionista se deva:

a) Ao facto deste se ter apartado da vida
da sociedade, a totalidade das suas
acgdes reverterd a favor da sociedade
para alienagdo, sendo o produto
resultante da venda das mesmas
entregue ao accionista excluido;

b) A lesdo continuada dos interesses da
sociedade, a totalidade das suas

accdes reverterd gratuitamente a
favor da sociedade para alienacio,
ndo havendo lugar a qualquer
contrapartida por parte do accionista
excluido.

Quatro) Ndo tendo comparecido nem se
tendo feito representar, em assembleia geral
convocada conforme o disposto no niimero um,
as deliberagdes poderdo ser tomadas em nova
assembleia a realizar até trés meses apds a
primeira convocagao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deliberacoes da assembleia geral)

Um) Asdeliberagdes da assembleia geral,
exceptuando os casos em que a lei exija maioria
qualificada, sdo tomadas por maioria simples de
votos presentes ou representados.

Dois) Por cada conjunto de duzentos e
cinquenta acgdes conta-se um voto.

Trés) Os accionistas possuidores de um
numero exigido de ac¢des podem fazer-se
representar entre si.

Quatro) Sem prejuizo da observancia das
disposicdes legais aplicdveis, as actas das
reunides da assembleia geral uma vez assinadas
por dois ou trés membros da mesa, produzem,
acto continuo os seus efeitos com dispensa de
quaisquer outras formalidades.

SECCAO I
Do conselho de administracao
ARTIGO DECIMO SEXTO

(Composicao do conselho
de administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um conselho de administragdo com
um nimero de membros compreendido entre os
trés e cinco membros cujos limites, minimos e
maximos, podem ser alterados pela assembleia
geral.

Dois) O presidente do conselho de adminis-
traco serd eleito de entre e pelos membros do
conselho, devendo a escolha, recair sobre um
dos administradores designados pelos
accionistas detentores das acgdes da série A.

Trés) Cabe aos accionistas detentores das
acgoes da série A o direito de designar a maioria
dos membros do conselho de administragao.

Quatro) A assembleia geral que eleger os
membros do conselho de administragéo fixar-
lhes-4 a caug@o que devem prestar ou dispensa-
-la.

Cinco) Até a nova eleicéio, os accionistas
fundadores indicam desde ja, o accionista
Joaquim Maqueto Langa, que detém a partida
trinta e quatro porcentos das ac¢des, para exercer
a administrag@o da sociedade como presidente
do conselho de administragao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias)

Um) Compete ao conselho de adminis-
tracdo exercer os mais amplos poderes,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
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activa ou passivamente, e praticando todos os
demais actos tendentes a realizagdo do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos niao
reservarem a assembleia geral.

Dois) O conselho de administragdo pode
delegar poderes em qualquer ou quaisquer dos
seus membros e constituir mandatarios,
designadamente nos termos e para efeitos do
disposto no niimero 2 do artigo 151 conjugado
com o nimero 1 do artigo 432, todos do Cédigo
Comercial.

Trés) Compete ao presidente do conselho
de administragdo promover a execugdo das
delibera¢des do mesmo conselho, sem prejuizo
das fungdes préprias do director executivo a
que se refere o artigo vigésimo segundo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reunioes)

Um) O conselho de administracdo reunird
sempre que quando interesses da sociedade o
exijam ou aconselhem e, pelo menos,
mensalmente, sendo convocado pelo respectivo
presidente ou por dois outros administradores.

Dois) As convocatdrias para as reunides do
conselho de administracio deverido ser feitas
por escrito e de forma a serem recebidas com o
minimo de quinze dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides, a ndo ser que
este prazo seja dispensado por consentimento
unanime dos administradores.

Trés) A convocatoria deverd incluir a ordem
de trabalhos, bem como ser acompanhada de
todos os elementos necessarios a tomada de
deliberagdes, quando seja esse o caso.

ARTIGO DECIMONONO

(Representacao no conselho
de administracao)

Um) Qualquer administrador temporaria-
mente impedido de comparecer pode fazer-se
representar por outro administrador, mediante
simples carta ou e-mail dirigidos ao presidente.

Dois) Quando algum administrador fique
definitivamente impedido de participar nas
reunides do conselho de administragdo, caberd
a este 6rgéo escolher um accionista que exerca
o cargo até a primeira reunido da assembleia
geral.

ARTIGO VIGESIMO

(Deliberacoes do conselho
de administracao)

Um) As deliberacdes do conselho de
administragdo serdo tomadas por maioria dos
votos dos administradores presentes ou
representados.

Dois) O presidente ou o administrador que
o substitua tem direito a voto de desempate.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Gestao da sociedade)

Um) Sem prejuizo da intervengio do
conselho de administracdo, a gestdo didria da
sociedade € confiada a um director executivo.

Dois) A designacao do director executivo
compete ao conselho de administragdo, podendo
recair em um elemento estranho a sociedade.

Trés) O director executivo pautard a sua
actuacio pelo quadro de poderes e fungdes que
lhe forem determinadas pelo conselho de
administrag@o.

Quatro) Enquanto nao se mostre necessaria
a figura do director executivo, a gestao didria
serd assegurada pelo presidente do conselho de
administragdo.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade obriga-se pela assinatura:
a) Conjunta do PCA e um dos
admnistradores;
b) Conjunta do PCA e o Director
executivo ou sem mandatario.

SECCAOIII

Do conselho fiscal

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Natureza e func¢oes do conselho fiscal)

Um) A fiscalizacdo de todos os negécios
da sociedade incumbe a um fiscal dnico ou
sociedade de auditores.

Dois) A assembleia geral, ao eleger o fiscal
anico ou sociedade de auditores devera indicar,
contratualmente, as suas atribuicoes e
nomeadamente quem exercerd as funcgdes de
presidente.

Trés) A sociedade de auditores e revisao de
contas a quem a assembleia geral haja
eventualmente confiado a fiscalizacdo dos
negdcios sociais terd apenas os poderes que lhe
sejam conferidos por lei, ndo se lhe aplicando
as disposi¢des dos presentes estatutos que
atribuam outros poderes ao fiscal inico ou
sociedade de auditores.

SECCAOIV

Das disposicdes comuns

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Eleicao e mandato dos orgaos sociais)

Um) O presidente e o secretdrio de mesa da
assembleia geral, bem como os membros do
conselho de administragido e do 6rgdo de
fiscalizacdo sdo eleitos pela assembleia geral,
sendo permitida a sua reelei¢do, uma ou mais
vezes.

Dois) O periodo de exercicio dos cargos
indicados no nimero um do presente artigo tém
a duragdo maxima de trés anos, contados a partir
da posse.

Trés) A eleigdo seguida de posse, paranovo
periodo de func¢des, mesmo que ndo coincida
rigorosamente com o termo do periodo
precedente, faz cessar os mandatos dos membros
anteriormente em exercicio. Porém, sempre que
essa eleicdo ou a respectiva tomada de posse
nao se realize antes do termo normal do mandato

dos membros em exercicio, considerar-se-a
automaticamente prorrogado até a posse dos
novos membros.

Quatro) A assembleia geral na qual forem
designados administradores e os membros do
orgao de fiscalizacdo fixard, sempre sem
prejuizo das disposi¢des legais aplicdveis, a
remunera¢do dos mesmos.

Cinco) No caso de empate em elei¢do para o
preenchimento de qualquer cargo social, serd
escolhido o accionista que possua maior nimero
de acc¢des, se essa qualidade for necessdria.
Sendo igual nimero de ac¢des, ou ndo sendo
necessdria a qualidade de accionistas , preferird
0 mais idoso dos votados.

Seis) Relativamente a qualquer dos cargos
sociais, a entidade eleita que ndo entre em
exercicio de fun¢des nos sessenta dias
subsequentes a eleigdo, por facto que lhe seja
imputavel, vera o respectivo mandato revogado.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Representacdao dos drgaos sociais)

Um) Sendo escolhida para a mesa da
assembleia geral, conselho de administragio ou
orgio de fiscalizacdo uma pessoa colectiva ou
sociedade, serd a mesma representada no
exercicio do cargo pelo individuo a quem
designar por carta registada, dirigida ao
presidente da mesa da assembleia geral.

Dois) A pessoa colectiva ou sociedade pode
livremente proceder a substiui¢des, relativamente
ao exercicio de cargos da mesa da assembleia
geral ou do conselho de administragido. Quanto
ao orgdo de fiscalizag@o, observar-se-ao as
disposicdes legais aplicaveis.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Funcionamento dos drgaos sociais)

Um) Haverd reunides conjuntas do
conselho de administragiio e do 6rgdo de
fiscalizacdo sempre que os interesses da
sociedade o aconselhem, ou quando a lei ou os
presentes estatutos o determinem.

Dois) As reunides conjuntas sdo convo-
cadas e presididas pelo presidente do conselho
de administrag@o.

Trés) Os dois 6rgaos, ndo obstante reunirem
conjuntamente, conservam a sua independéncia
relativa, sendo-lhes aplicaveis, sem prejuizo do
disposto no nimero dois do presenta artigo, as
disposicdes que regem cada um deles
nomeadamente as que respeitem quorum e a
tomada de deliberagdes.

CAPITULO 1V

Do exercicio social e aplicacao
de resultados

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Balanco e resultados)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balango e a conta de resultados far-
se-ao com referéncia a trinta e um de Dezembro
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de cada ano e serdo submetidos a apreciagido da
assembleia geral, convocada para reunir em
sessdao ordindria nos termos da alinea b) do
nimero dois do artigo décimo quarto dos
presentes estatutos.

Trés) Os lucros liquidos, apds integrada ou
reintegrada a reserva legal, serdo aplicados
conforme a assembleia geral o determina.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Accionistas preferenciais)

Os accionistas preferenciais terdo direito a:
a) Dividendo preferencial equivalente a
trinta por cento dos lucros disponi-
veis para distribui¢do. O citado
dividendo sera distribuido pelos
accionistas em conformidade com a
proporgdo das respectivas accdes;
b) Receber igualmente, na proporg¢ao das
respectivas acg¢des, o saldo de
dividendos a distribuir pelos
restantes accionistas.

CAPITULO IV

Das disposicoes diversas

ARTIGO VIGESIMONONO

(Dissolucao da Sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei.

Dois) Salvo deliberagiio em contrario, tomada
nos termos do pardgrafo primeiro do artigo
duzentos e trinta e oito do Cédigo Comercial
serdo liquidatarios os membros do conselho de
administracdo que estiverem em exercicio
quando a dissolugdo se operar, 0s quais
exercerdo as atribui¢des gerais mencionadas no
artigoduzentos e trinta e nove do referido cdigo.

ARTIGO TRIGESIMO
(Omissoes)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢des
legais vigentes da Republica de Mocambique e
demais legislacdo aplicavel.

Estd conforme.

Maputo, vinte e um de Setembro de dois mil
e dez. — O Ajudante, llegivel.

Boa Maré, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de vinte e oito de Outubro de dois mil
e dez, exarada de folhas quarenta e sete a folhas
cinquenta do livro de notas para escrituras
diversas nimero setecentos e setenta traco D do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, perante
Lucrécia Novidade de Sousa Bonfim, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1, e notaria em exercicio no referido
cartdrio, procedeu-se na sociedade em epigrafe,
a cessdo de quotas, entrada de novos sécios e
alterag@o parcial do pacto social, onde o sécio
José Fernando Victor Silva, cede a totalidade

da sua quota no valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a cinquenta por cento
do capital social ao sécio Manuel Fernando
Almeida Santos Lima, e também o sécio e a
socia Aurora Maria da Silva, divide a sua quota
em duas novas sendo uma no valor nominal de
oito mil meticais, correspondente a quarenta
por cento do capital social ao sécio Manuel
Fernando Almeida Santos Li Manuel Fernando
Almeida Santos Lima, e outra no valor de dois
mil meticais correspondente a dez por cento do
capital social ao sécio Jodo Majacure
Maronganhe, com todos os seus correspon-
dentes direitos e obrigagdes inerentes as quotas
ora cedidas e por igual preco do seu valor
nominal que os cedentes ja receberam dos
cessiondrios, pelo que lhes foram dada plena
quitagdo, se apartando assim os mesmos da
sociedade e de que nada mais tem a haver dela.

Pelo terceiro e quarto outorgantes foi dito
que para si aceitam a presente cessao de quotas
e a quitacdo dada nos termos precisos, entrando
assim os mesmos na sociedade como novos
sécios.

Que, em consequéncia da operada cessdo de
quotas, entrada de novos sécios e alteragdo
parcial € assim alterada a redaccao do artigo
quarto do pacto social, passando a reger-se do
seguinte modo:

ARTIGOQUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas
desiguais, assim distribuidas:

a)Uma quota no valor nominal de dezoito
mil meticais, correspondente a
noventa por cento do capital social,
pertencente ao sécio Manuel
Fernando Almeida Santos Lima;

b) Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais, correspondente a
noventa por cento do capital social,
pertencente ao sécio Jodo Majacure
Maronganhe.

Dois) Que em tudo ndo alterado por esta
mesma escritura publica continuam a vigorar as
disposicdes do pacto social anterior.

ARTIGONONO

A administrac¢do, geréncia e apresentagio da
sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidos pelo gerente e
subgerente, que ficam dispensados de prestar
caucao.

ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do gerente ou sub-
gerente.

b)Pela assinatura de um procurador
desiganado pelo gerente ou sub
gerente, dentro dos limites do
respectivo mandato.

Dois) Em caso algum a sociedade poderd
ser obrigada em actos que digam respeito as
operacdes sociais, designadamente em letras de
favor, fiancas e abonagdes.

Que em tudo ndo alterado por esta mesma
escritura publica continua a vigorar as
disposic¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, um de Novembro de dois mil
e dez. — A Ajudante, llegivel.

Zumbo Investimento e Gestao
de Participacoes Sociais, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de nove de Novembro de dois mil e
dez, exarada de folhas trés a folhas a cinco do
livro de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e dois traco D do Terceiro Cartério
Notarial de Maputo, perante Carolina Vitdria
Manganhela, notdria do referido cartdrio, foi
constituida entre Sérgio Anténio Navarro
Matos,José Patricio Manuel André, Lino
Nataniel, Angélo de Carvalho Rafael, AAA
Comércio e Servicos, Limitada uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGOPRIMEIRO
Denominacao, natureza e duracao

Um) Zumbo Investimentos e Gestdo de
Participagdes Sociais, S.A., € uma sociedade
andnima de responsabilidade limitada, que se
rege pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicdveis.

Dois) A existéncia da sociedade, com
inicio em vinte e sete de Agosto de dois mil e
oito, durard por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacées sociais

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Avenida Karl Marx, nimero mil setecentos
e quarenta e quatro, primeiro andar.

Dois) A sociedade podera transferir a sede
para qualquer localidade do territério nacional
por simples deliberagio da assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd abrir ou encerrar
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delegacdes
ou qualquer outra forma de representacio social,
no pafs ou no estrangeiro, quando o conselho
de administracao o deliberar.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades agricultura, comércio,
industria, transporte, construgdo civil, extraccao
de recursos minerais, comércio a grosso e a
retalho (importag@o, exporta¢do, comercializagio
e distribui¢do), prestacdo de servigos técnicos
de: (montagem, aluguer e assisténcia técnica de
equipamentos); consultoria nas respectivas
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dreas; monitoria e formagdo técnico—
profissional, incluindo as comissdes, consi-
gnacdes, representagdes e agenciamento das
marcas e patentes e outras actividades conexas
ou subsididrias das actividades principais, desde
que estejam devidamente autorizadas, podendo
ainda participar no capital das outras sociedades.
Dois) A sociedade podera ainda, mediante
deliberagdo do conselho de administragao,
exercer qualquer outra actividade comercial, que
for devidamente autorizada, bem como deter
participacdes sociais em outras sociedades,
independentemente do seu objecto social.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGOQUARTO
Capital social

O capital social é de vinte mil meticais,
dividido por dez mil acg¢des, com o valor
nominal de dez meticais cada realizado uma.

ARTIGO QUINTO
Accoes

Um) As ac¢oes serdo tituladas ou escriturais,
podendo ambos, por seu turno, revestir a forma
de ac¢Oes nominativas ou ao portador.

Dois) As acgoes tituladas poderdo a todo o
tempo ser convertidas em accdes escriturais, e
vice-versa, desde que obedecendo aos requisitos
fixados por lei.

Trés) As accdes quando tituladas, serdo
cinquenta, cem, mil, dez mil, cem mil ac¢des ou
multiplos de cem mil acgdes, a todo o tempo
substituivel por agrupamentos ou subdivisao.

Quatro) O desdobramento dos titulos far-
-se-4 a pedido dos accionistas, correndo por
conta as respectivas despesas.

Cinco)Os titulos provisérios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores,
podendo as assinaturas ser apostas por chancela
ou por meios tipograficos de impressao, desde
que autenticados com o selo branco da
sociedade.

ARTIGOSEXTO

Aumento de capital

Um) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, por deliberacio da assembleia
geral sob proposta do conselho de adminis-
tragao.

Dois) Nos aumentos de capital, os
accionistas gozardo do direito de preferéncia na
subscri¢@o das novas acgdes, proporcionalmente
ao numero das que ja possuirem.

Trés) Se algum ou alguns daqueles a quem
couber o direito de preferéncia ndo quiserem
subscrever a importancia que lhes devesse caber,
entdo serd dividida pelos outros na mesma
propor¢ao.

ARTIGO SETIMO

A sociedade poderd emitir obrigagdes
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposi¢des legais aplicdveis e nas condigdes
que forem fixadas pela assembleia geral.

ARTIGOOITAVO
Accoes e obrigacoes proprias

Um) A sociedade podera, nos termos da lei,
adquirir ac¢des proprias e obrigagdes, realizando
sobre esses titulos as operacdes que forem
consideradas convenientes aos interesses da
sociedade.

Dois) Salvo o disposto no nimero seguinte,
a Sociedade ndo pode adquirir e deter ac¢des
proprias representativas de mais de dez por cento
do seu capital.

Trés) A Sociedade pode adquirir ac¢des
préprias que ultrapassem o montante
estabelecido no nimero anterior quando:

a) A aquisicdo vise executar uma
deliberacao de reducao de capital;

b) Seja adquirido um patrimoénio, a titulo
universal;

¢) A aquisi¢@o seja feita a titulo gratuito;

d) A aquisicdo seja feita em processo
executivo para a cobranca de
dividas de terceiros ou por
transac¢do em accdo declarativa
proposta para o mesmo fim.

Quatro) A sociedade ndo poderd deter por
mais de trés anos um nimero de ac¢des superior
ao montante estabelecido no nimero dois deste
artigo.

ARTIGONONO
Transmissao de accoes

Um) A transmissdo de acg¢des a pessoas
singulares ou colectivas que, directa ou
indirectamente, exercam a actividade ou tenham
interesses na referida actividade, depende do
consentimento da sociedade.

Dois) A transmiss@o de ac¢des em contra-
vencdo do disposto no nimero um confere a
Sociedade o direito de amortizar, pelo respectivo
valor nominal, as ac¢des transmitidas nessas
condigdes.

Trés) Compete a assembleia geral prestar
ou ndo o consentimento a que se refere o nimero
Um e deliberar sobre a amortizagdo a que se
refere o nimero dois.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAOI
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO
Natureza

A assembleia geral, regularmente constituida,
representa a universalidade dos accionistas
sendo as suas deliberagdes vinculativas para
todos eles e para os 6rgdos sociais, quando
tomadas nos termos da lei e dos estatutos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Direito de voto

Um) Tem direito de voto todo o accionista
que reuna cumulativamente as seguintes
condicdes:

a) Ser titular de accdes, pelo menos;

b) Ter esse nimero minimo de acg¢des
registado ou depositado em seu
nome, desde o oitavo dia anterior
ao dareunido da Assembleia Geral
e, manter esse registo ou depdsito,
pelo menos, até ao encerramento da
reunio.

Dois) Os accionistas que nido possuirem o
nimero minimo de ac¢des referido na alinea a)
do niimero anterior, podem agrupar-se de forma
a completd-lo, devendo, neste caso, fazer-se
representar por um sé deles cujo nome sera
indicado em carta dirigida ao Presidente da
Mesa, com as assinaturas de todos reconhecidas
por notério e por aquele recebido até a0 momento
do inicio da sessdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Representacdo de accionistas

Um) Os accionistas com direito a voto
apenas podem fazer-se representar nas
assembleias gerais por outro accionista com
direito a voto.

Dois) Como instrumento de representagao,
bastard uma simples carta, telegrama, telex ou
fax dirigido ao presidente da mesa e por este
recebido, até dois dias antes da data fixada para
areunido.

Trés) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representadas pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representagao
podendo, no entanto, o representante delegar
essa representac@o, nos termos do nimero um
deste artigo.

Quatro) Os documentos da representacao
legal, nos termos do niimero anterior, devem
ser recebidos no prazo previsto no nimero dois
deste artigo, pelo presidente da mesa, que poderd
exigir o respectivo reconhecimento notarial.

Cinco)As assinaturas apostas nos instru-
mentos de representagdo voluntdria ndo terao
que ser reconhecidas notarialmente salvo se o
Presidente da mesa da assembleia geral o exigir
na convocatéria da assembleia.

Seis) Compete ao presidente da mesa da
assembleia geral verificar a regularidade dos
mandatos e das representagdes, com ou sem
audiéncia da assembleia geral, segundo o seu
prudente critério.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Mesa da assembleia geral

Um) A mesa da assembleia geral é
composta por um presidente, um vice-presidente
e um secretario, cujas faltas serao supridas nos
termos da lei.

Dois) Compete ao presidente, para além de
outras atribui¢des que lhe sdo conferidas pela
lei e pelos presentes estatutos, convocar e dirigir
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as reunides da assembleia geral, dar posse aos
membros do conselho de administragdo e do
conselho fiscal e assinar os termos de abertura e
de encerramento dos livros de actas da
assembleia geral, do conselho de administracdo
e do conselho fiscal e de autos de posse.

ARTIGODECIMO QUARTO
Reunides

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente, nos termos da lei, uma vez por ano e,
extraordinariamente, a pedido de qualquer um
dos outros 6rgdos sociais ou de accionistas que
representem, pelo menos, vinte por cento do
capital social.

Dois) Em reuniao ordinaria, a assembleia
geral apreciard e votard o relatdrio do conselho
de administragdo, o balango e as contas do
exercicio findo, com o respectivo parecer do
conselho fiscal, deliberard quanto a aplicag¢do
dos resultados e elegerd, quando for caso disso,
os membros da mesa e dos outros 6rgaos sociais,
podendo ainda tratar de quaisquer assuntos de
interesse da sociedade, desde que sejam
expressamente indicados na respectiva
convocatdria.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Local da reuniao

A assembleia geral retine-se, em principio,
na sede social, mas podera reunir-se em qualquer
outro local do territério nacional, desde que o
Presidente da respectiva mesa assim o
decida, com a concordancia do conselho de
administracao e do conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Convocatoéria

Um) A convocatéria da assembleia geral
serd feita por meio de anuncios publicados no
Boletim da Repiiblica e em dois nimeros
seguidos de um jornal nacional de grande
tiragem, com a antecedéncia de, pelo menos,
quinze dias em rela¢@o a data da reunido.

Dois) Da convocatoria devera constar:

a) Local da reuniao;
b) Dia e hora da reuniao;
c) Agenda de trabalho.

Trés) Os avisos serdo assinados pelo
presidente da mesa da assembleia geral ou no
seu impedimento, pelo vice-presidente. caso se
verifique auséncia, impedimento ou recusa de
ambos, serdo assinados pelo presidente do
conselho fiscal.

Quatro) No caso da assembleia geral,
regularmente convocada, nao poder funcionar
por insuficiente representagdo do capital social,
nos termos do artigo seguinte, serd convocada
imediatamente uma nova reunifo para se efectuar
dentro de trinta dias, mas ndo antes de terem
decorrido quinze.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Validade das deliberacoes

Um) A assembleia geral poderd funcionar,
em primeira convocacdo, quando estiverem
presentes ou representados accionistas titulares
de mais de sessenta por cento do capital social.

Dois) Em segunda convocagdo a assembleia
poderé funcionar e deliberar validamente seja
qual for o nimero de accionistas presentes ou
representados e o montante do capital que lhe
couber, salvo disposi¢des legais em contrario.

Dois) Qualquer que seja a forma de votagao,
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos presentes ou representados,
salvo se disposi¢do legal imperativa ou clausula
estatutdria exigirem outra maioria.

Trés) As deliberacdes sobre altera¢des dos
Estatutos, aumento ou redugdo de capital social,
cisdo, fusdo, transformagao ou dissolug¢ao de
Sociedade carecem de voto favordvel do
accionista Estado.

Quatro) Excluem-se do disposto no nimero
anterior as deliberacdes sobre os aumentos de
capital necessdrios para repor o ratio de quarenta
por cento entre a soma de capital social e reservas
e o activo liquido total.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Votacao

Um) Por cada conjunto de acc¢des conta-se
um voto.

Dois) Nido haverd limita¢cdes quanto ao
nimero de votos de que cada accionista dispde
na assembleia geral, quer em nome préprio quer
como procurador.

Trés) As votagdes serdo feitas pela forma
indicada pelo presidente da mesa, excepto
quando respeitem a eleicdes ou deliberagdes
relativas a pessoas certas ou determinadas,
casos em que serdo efectuadas por escrutinio
secreto, se a assembleia ndao deliberar
previamente adoptar outra forma de votagao.

Quatro) As actas da assembleia geral, uma
vez assinadas pelo presidente e pelo secretdrio
ou, no caso de impedimento deste, pelo vice-
presidente, produzem, acto continuo, 0s seus
efeitos, com dispensa de qualquer formalidade.

ARTIGO DECIMONONO
Suspensao da reuniao

Um) Quando a assembleia geral esteja em
condigdes legais de funcionar, mas nio seja
possivel, por insuficiéncia do local designado
ou por outro motivo justificavel, dar-se
conveniente inicio aos trabalhos ou tendo-se-
lhes dado inicio eles ndo possam, por qualquer
circunstincia, concluir-se, serda a reunido
suspensa para prosseguir em dia, hora, e local
que forem no momento indicados e anunciados
pelo presidente da mesa, sem que haja de se
observar qualquer outra forma de publicidade.

Dois)A assembleia s6 poderd deliberar
suspender a mesma sessdo duas vezes nao
podendo distar mais de noventa dias entre duas
sessoes.

SECCAOII

Do conselho de administragao

ARTIGO VIGESIMO
Composicao

Um) A administra¢do e representacdo da
sociedade compete a um conselho de
administragdo composto por um niimero impar
de membros, num minimo de cinco € maximo
de nove, eleitos em assembleia geral e conforme
o que nesta for fixado.

Dois) A assembleia geral que eleger os
membros do conselho designara o respectivo
presidente e fixard a cau¢@o que devem prestar.

Trés) Cabe ao presidente do conselho de
administra¢@o convocar e dirigir as reunides do
conselho e promover a execucdo das deliberacdes
tomadas pelo mesmo.

Quatro) Sobrevindo a falta de algum
administrador, proceder-se-a a sua substitui¢ao
por cooptagdo, salvo se os administradores em
exercicio ndo forem em nimero suficiente para
o conselho poder funcionar. Ndo sendo esta
possivel ou, sendo-o, ndo tiver lugar nos trinta
dias seguintes a falta, a substituicdo far-se-4 por
designacdo do conselho fiscal ou, na falta dessa
designacdo em igual prazo, pela mesa da
assembleia geral.

Cinco)As substitui¢des efectuadas nos
termos do nimero anterior manter-se-ao até a
reunido mais préoxima da assembleia geral,
em que se procederd a eleicdo de novo
administrador efectivo até ao termo do perfodo
para o qual o conselho de administracdo fora
eleito.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Poderes de gestao

Um) Compete ao conselho de adminis-tragdo
exercer os mais amplos poderes de gestdo e
representagdo dos negdcios da sociedade, para
o desempenho das atribui¢des que por lei e por
estes estatutos lhe sdo conferidas e bem assim
as que a assembleia geral nele delegar.

Dois) Compete-lhe nomeadamente:

a) Proceder a substitui¢do de adminis-
tradores por cooptagio;

b) Pedir a convocagdo de assembleias
gerais;

c) Apresentar os relatérios e contas anuais;

d) Apresentar projectos de fusao, de cisao
e de transformagdo da sociedade;

e) Abrir ou encerrar filiais, sucursais,
agéncias, delegacdes ou outra
forma de representacio social, no
Pafs ou no estrangeiro;

f) Propor aumentos de capital;

g) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar bens ou
iméveis da sociedade;

h) Adquirir e ceder participacdo em
quaisquer outras sociedades,
empreendimentos ou agrupamentos
de empresas constituidas ou a
constituir;
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i) Tomar ou dar arrendamento, bem como
tomar de aluguer ou locar quaisquer
bens ou parte dos mesmos;

j) Trespassar estabelecimentos de sua
propriedade ou tomar de trespasse
quaisquer estabelecimentos, bem
como adquirir ou ceder a exploragdo
dos mesmos;

k) Contrair empréstimos ou prestar
quaisquer garantias e caugoes, pelos
meios ou formas legalmente
permitidos.

Dois) Pronunciar-se a respeito de outros
assuntos sobre os quais algum dos adminis-
tradores tenha requerido a deliberacdo do
Conselho.

Trés) A venda de iméveis, o trespasse de
estabelecimento ou cedéncia da sua exploragdo
depende do parecer favoravel do conselho fiscal,
sempre que tais actos sejam superiores a dez
por cento do capital social da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Delegacao de poderes
e mandatarios

Um) O conselho de administra¢do podera
conferir mandatos, fixando-lhe os precisos
limites, com ou sem a faculdade de substabeleci-
mento, a qualquer dos seus membros, quadros
da Sociedade ou pessoas a ela estranhas para o
exercicio de poderes ou tarefas que, no interesse
da sociedade, julgue conveniente atribuir-lhes.

Dois) O conselho de administracio podera
delegar numa Comisséo executiva, formada por
um nimero impar de administradores a gestao
corrente da sociedade.

Trés) A deliberacio do conselho de adminis-
tra¢@o que instituir a comissdo executiva devera
estabelecer a sua composicdo; eleger o
presidente, caso o presidente do conselho de
administragdo nao faga parte da comissao; definir
o modo de funcionamento e fixar os limites da
delegacdo, na qual ndo podem ser incluidas
matérias das alineas a) a d), f) e k) do nimero
dois do artigo vigésimo primeiro dos presentes
estatutos.

Quatro) Além de assegurar a gestdo corrente
da sociedade, compete ainda a comissao
Executiva preparar e executar as deliberagdes
do conselho de administragdo e, em caso de
urgéncia, praticar os actos de competéncia deste
que, nos termos do niimero anterior, nido forem
vedados, devendo neste dltimo caso submeté-
los a apreciagao do conselho na primeira reuniao
que se efectuar.

Cinco)A delegagdo prevista nos nimeros
anteriores ndo exclui a competéncia do conselho
de administrag@o para deliberar sobre os mesmos
assuntos nem a responsabilidade do mesmo
Conselho como 6rgao de superintendéncia geral
sobre a gestdo da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Responsabilidade

Os administradores serdo pessoalmente
responsdveis pelos actos que praticarem no

desempenho das suas fungdes, respondendo
perante a sociedade e perante os accionistas pelo
estrito cumprimento do seu mandato.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Reunioes

Um) O conselho de administracdo reunira,
pelo menos, uma vez por trimestre e sempre que
for convocado pelo presidente ou por outros
dois administradores.

Dois) Asconvocacdes deverdo ser feitas por
escrito e de forma a serem recebidas com um
minimo de oito dias de antecedéncia relativa-
mente a data das reunides, a ndo ser que este
prazo seja dispensado por todos os adminis-
tradores.

Trés) A convocatoria devera incluir a ordem
de trabalho, bem como ser acompanhada de
todos os documentos necessarios a tomada de
deliberagao, quando for esse o caso.

Quatro) As reunides do conselho de
administragdo serdo efectuadas, em principio,
na sede social, podendo realizar-se noutro local
do territério nacional, desde que a maioria dos
administradores o aceite e seja comunicado ao
conselho fiscal com oito dias de antecedéncia.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Deliberacoes

Um) Para que o conselho de administragio
possa deliberar deve estar presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador podera fazer-
se representar na reunido por outro adminis-
trador, mediante carta, telex ou fax dirigidos ao
Presidente, mas cada instrumento de mandato
apenas poderd ser utilizado uma vez.

Trés) Nenhum administrador podera
representar no conselho mais do que um outro
membro.

Quatro) As deliberacdes serdao tomadas por
maioria simples de votos dos administradores
presentes ou representados, tendo o presidente
voto de qualidade, em caso de empate.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade vincula-se perante
terceiros pela assinatura de:

a) Dois administradores;

b) Mandatérios ou procuradores quanto
aos actos e categorias de actos e nos
termos definidos nas respectivas
procuracoes.

Dois) Para os actos de mero expediente
bastard a assinatura de um administrador ou de
um procurador.

SECCAOIII

Do conselho fiscal

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Composicao

Um) A fiscalizagdo da sociedade incumbe a
um conselho fiscal composto por trés membros
efectivos e dois suplentes, eleitos pela
assembleia geral, que também designara entre
eles o respectivo presidente.

Dois) Nao podem ser eleitos ou designados
membros do conselho fiscal as pessoas,
singulares ou colectivas, que estejam abrangidas
pelos impedimentos estabelecidos na lei.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Competéncia

A competéncia do conselho fiscal e os
direitos e obrigagdes dos seus membros sdo os
que resultam da lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMONONO
Reunioes

Um) O conselho fiscal retine-se mediante
convocagdo do respectivo presidente com a
antecedéncia minima de oito dias.

Dois) O presidente convocara o conselho,
pelo menos, todos os trimestres e sempre que
lho solicitem qualquer dos seus membros ou o
conselho de administracao.

Trés) As deliberagdes do conselho serdo
tomadas por maioria simples dos votos dos seus
membros, devendo os membros que com elas
nao concordarem fazer inserir na acta os motivos
da sua discordancia.

Quatro) O presidente do conselho fiscal tem
voto de qualidade no caso de empate nas
deliberagdes.

SECCAOIV
Das disposicdes comuns
ARTIGO TRIGESIMO
Cargos sociais

Um) O presidente, vice-presidente e o
secretdrio da mesa da assembleia geral, os
membros do conselho de administragdo e os
membros do conselho fiscal sdo eleitos pela
assembleia geral, sendo permitida a sua reeleiciio
por uma ou mais vezes.

Dois) Os periodos de exercicio de fungdes
dos cargos referidos no niimero anterior tém a
duracdo de trés anos, contando-se como
completo o ano em que forem eleitos.

Trés) Se qualquer entidade eleita para fazer
parte da mesa da assembleia geral ou dos
conselhos de administracio ou fiscal ndo entrar
em exercicio nos sessenta dias subsequentes &
eleicdo, por facto imputdvel a essa entidade,
caducard automaticamente o respectivo mandato.
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ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO Trés) A assembleia geral pode confiar a uma Sumoz, Limitada

Remuneracoes

As remuneragdes dos Administradores, bem
como dos outros membros dos corpos sociais,
serdo fixadas, atentas as respectivas funcdes,
pela assembleia geral ou por uma comissao eleita
por aquela para esse efeito.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Pessoas colectivas em cargos sociaiS

Um) Sendo escolhido para a mesa da
assembleia geral, para o conselho de
administrag@o ou para o conselho fiscal uma
pessoa colectiva, serd esta representada no
exercicio do cargo pelo individuo que a
respectiva pessoa colectiva designar por carta
registada ou devidamente protocolada, dirigida
ao presidente da mesa da assembleia geral.

Dois) A pessoa colectiva pode livremente
substituir o seu representante ou desde logo
indicar mais de uma pessoa para o substituir
relativamente aos cargos da assembleia geral ou
do conselho de administragdo; quanto ao
conselho fiscal observar-se-ao as disposi¢des
aplicdveis.

CAPITULO 1V

De aplicacao dos resultados

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

Exercicio social

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da Sociedade terdo, depois de tributados, a
seguinte aplicagdo:

a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal, enquanto nio estiver
realizado ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo;

b)As quantias que por deliberag¢do da
assembleia se destinarem a constituir
quaisquer fundos ou reserva;

¢) O remanescente constituird o dividendo
a distribuir pelos accionistas.

CAPITULO V

Do conselho fiscal

ARTIGO TRGESIMO QUARTO

Um) A fiscalizac¢do das sociedades incumbe
aum conselho fiscal composto por trés membros
efectivos, eleitos pela assembleia geral, que
também designard entre eles o respectivo
presidente.

Dois) Nédo pode ser eleito ou designados
membros do conselho fiscal as pessoas
singulares ou colectivas, que estejam abrangidas
pelos impedimentos estabelecidos por lei.

sociedade indepedentimente de auditoria o
exercicio das fun¢des do conselho fiscal, ndo
procedendo entdo a elei¢do deste.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Competéncia)

A competéncia do conselho fiscal e os
direitos e obrigagdes dos seus membros sdo os
que resultam da lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Reunioes)

Um) O conselho fiscal reline-se mediante
convocacdo do respectivo presidente com a
antecedéncia minima de oito dias.

Dois) O presidente convocard o conselho,
pelo menos, todos os trimestres e sempre que
lho solicitem qualquer dos seus membros ou o
conselho de administracao.

Trés) As deliberacdes do conselho serdo
tomadas por maioria simples dos votos dos seus
membros, devendo os membros que com elas
ndo concordarem fazer inserir na acta os motivos
da sua discordancia.

Quatro) O presidente do conselho fiscal tem
voto de qualidade no caso de empate nas
deliberagdes.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e nos presentes Estatutos.

Dois) Salvo disposicdo em contrério, tomada
nos termos do pardgrafo primeiro do artigo
centésimo trigésimo primeiro do Cédigo
Comercial, serdo liquidatarios os membros do
conselho de administragdo que estiverem em
exercicio quando a dissolucao se operar, os
quais terdo, além das atribui¢des gerais
mencionadas nos diferentes nimeros do artigo
centésimo trigésimo quarto daquele codigo,
todos os poderes especiais abrangidos nos
paragrafos primeiro e segundo do mesmo artigo.

Trés) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolugdo da
Sociedade serd partilhado entre os accionistas
com observancia do disposto na lei geral.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des legais aplicaveis na Republica de
Mogambique.

Est4 conforme.

Maputo, nove de Novembro de dois mil
edez. — A Ajudante, llegivel.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de vinte de Setembro de dois
mil e dez, lavrada de folhas cento e trés a folhas
cento e seis do livro de notas para escrituras
diversas numero duzentos e noventa e quatro,
traco A do Quarto Cartério Notarial de Maputo,
perante, Fiatima Juma Achd Baronet, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notaria
em exercicio neste cartdrio, procedeu-se na
sociedade em epigrafe, cessdo de quota, entrada
de novo sécio e altera¢@o parcial do pacto social,
em que a sécia Anabela Mulhovo, cede na
totalidade da sua quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a cinquenta por
cento do capital social a favor do senhor Danilo
Rogério Pronto Ilha, que entra para sociedade
como novo sécio.

Que a s6cia Anabela Mulhovo, aparta-se da
sociedade e na nada tem a haver dela.

Assim, em consequéncia da cedéncia de
quota e entrada de novo sdcio, € alterado o artigo
quarto dos estatutos, que passa a ter a seguinte
nova redacgao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente a sécia Maria Fernanda
Leopoldo Gongalves;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Danilo Rogério
Pronto Ilha.

Que em tudo o mais néo alterado continuam
avigorar as disposi¢oes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e um de Setembro de dois mil
e dez. — A Ajudante, llegivel.

Agéncia de Viagem Erica Tour-
Viagens, Turismo e Servicos

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia doze de Novembro de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100186969 uma
sociedade denominada Erica Tour — Viagens e
Turismo e Servigos.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeira: Erica Paula Victor Jodo, menor,
Natural de Nacala-Porto, residente na cidade de
Maputo, Bairro da Malhagalene B, portadora
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do Bilhete de Identidade n.° 110103997444A,
emitido aos vinte e sete de Julho de dois mil e
dez, em Maputo;

Segunda: Arsher Agnelo Machel, menor,
natural da cidade de Maputo, residente no
bairro da Malhagalene B, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110103997783R, emitido aos
trinta de Julho de dois mil e dez; ambos
representados por Ana Paula Raimundo Machel,
solteira, maior, natural da cidade de Maputo,
residente no Bairro de Malhagalene B, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110103997447S.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre s{ uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao

A sociedade adopta a denominacdo Erica
Tour — Viagens e Turismo e Servicgos,
abreviadamente, Erica Tours, e na sua actividade
rege-se pelo presente contrato de sociedade e
pela legislacdo em vigor na Reptblica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

A Erica Tours tem sua sede na cidade do
Maputo, na rua da Resisténcia, niimero oitocentos
e vinte, Bairro da Malhangalene. A Erica Tour
poderd transferir a sua sede para outro local
e abrir ou encerrar em territério nacional e no
estrangeiro, agéncias, filiais, sucursais,
delegagdes ou qualquer outra espécie de
representacdes, desde que autorizada pelas
autoridades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A Erica Tours é criada por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da divulgag@o publica da escritura da

sua constituicao.

ARTIGOQUARTO
Objecto

Um) A Erica Tours tem como objecto a
realizagdo de actividades de viagens, turismo e
servicos, nacionais e internacionais, que inclui,
entre outras actividades a venda de passagens
para transporte aéreo, rodovidrio, maritimo,
ferrovidrio e outros, revenda de pacotes
turisticos em parceria com operadores de turismo
e outras pessoas individuais ou colectivas;

Dois) Erica Tours poderd se dedicar outras

actividades que ndo seja proibidas por lei.

CAPITULO II

Do capital social, prestacoes
suplementos e quotas

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte e cinco mil
meticais, correspondente a soma de trés quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, pertencente a sdcia
Ana Paula Raimundo Machel,
correspondente a oitenta por cento;

b) Uma quota no valor nominal de dois
mil e quinhentos meticais, perten-
cente a sécia Erica Paula Victor
Jodo, correspondente a dez por
cento;

c¢) Uma quota no valor nominal de
dois mil e quinhentos meticais,
pertencente ao sécio Arsher Agnelo
Machel, correspondente a dez por
cento.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos socios, mediante entrada de numerarios
ou espécie, pela incorporacio dos suprimentos
feitos 4 caixa social ou por capitaliza¢io de todo
ou parte dos lucros ou das reservas, para
0 que observarao as formalidades previstas no
artigo 4 da lei das sociedades por quotas.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Nao haverd prestacdes suplementares, mas
o0s sdcios poderdo fazer suprimentos 4 sociedade
nos termos e condi¢des a definir em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
Cessacao e divisao de quotas

Um) E livre a cessacio total ou parcial de
quotas entre 0s s6cios

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral, a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢ao.

CAPITULO I

Dos orgaos da sociedade

ARTIGOOITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunira ordinaria-
mente, uma vez por ano para:

a) Apreciagdo, aprovacao, correcao ou
rejei¢do do balanco e das contas do
exercicio.

b) Decisao sobre aplicag¢@o dos resultados

c) Designacdo dos gerentes e deter-
minacao da sua remuneracio.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario.

Tres) A assembleia geral serd convocada pela
sdcia maioritaria, por meio de telex, telefax,
telegrama ou carta registada ou ainda pelo correio
electrénico com aviso de recepgdo, dirigidos aos
socios, com a antecedéncia minima de noventa
dias, salvo nos casos em que a lei exigir outras
formalidades.

ARTIGONONO
Geréncia e representacao da sociedade

A administracio da Erica Tour seré exercida
pela s6cia maioritdria, eleito pela assembleia geral
com dispensa de caugdo e com remuneragio
fixada pela mesma, em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Competéncias

Um) Compete a sécia maioritaria Ana Paula
Raimundo a representacdo da Erica Tour em
todos os actos activa e passivamente, em juizo e
fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacional, dispondo dos mais amplos
poderes legalmente consentidos para a
prossecussdo e realizagdo do objecto social,
nomeadamente quanto ao exercicio da gestao
corrente dos negdcios sociais.

Dois) Para obrigar a Erica Tour é suficiente
a assinatura da sua scia maioritaria que podera
designar um ou mais mandatarios e neste delegar
total ou parcialmente os seus poderes.

Tres) A sdcia maioritdria poderd obrigar a
Erica Tour a realizar em nome desta quaisquer
operacgdes alheias ao seu objecto social, ou
conferir a favor de terceiros quaisquer garantias
financeiras ou abonagdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco

Anualmente serd apresentado um balango
fechado 4 data de trinta e um de Dezembro. Os
lucros liquidos apurados em cada balanco
deduzidos cinco por cento para o fundo de
reserva legal e feitas quaisquer outras dedugdes
que a assembleia geral resolva serdo divididos
pelos sécios na propor¢édo das suas quotas.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Morte ou interdicao

Por morte ou interdi¢do de qualquer s6cio
os herdeiros ou representantes do falecido
exercerdao em comum os respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
de entre eles nomear um que a todos representa
na Erica Tour.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao da sociedade

A FErica Tour s6 se dissolverd nos casos
fixados pela lei. Dissolvendo-se por acordo dos
sécios eles serdo liquidatarios, devendo proceder
4 sua liquidag@o como entdo deliberarem.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Nos casos omissos regulario as disposi¢des
dalei de onze de Abril de mil novecentos e um
e demais legislagdo aplicavel.

Maputo, doze de Novembro de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Kulunga Research, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia oito de Novembro de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100187108 uma
sociedade denominada Kulunga Research,
Limitada.

Entre:

Primeiro: Frederico de Campos Ferreira,
solteiro, de nacionalidade portuguesa, portador
da Autorizacdo de Residéncia Tempordria
n.° 01849699, residente em Maputo,
em representacio de Patamar Investimentos,
Limitada, uma sociedade de direito
mocambicano, com sede em Maputo;

Segundo: Frederico de Campos Ferreira,
solteiro, natural de Portugal, de nacionalidade
portuguesa, portador da Autorizagdo de
Residéncia Temporarian. 01849699, residente
em Maputo;

Terceiro: Frederico de Campos Ferreira,
solteiro, de nacionalidade portuguesa, portador
da Autorizacdo de Residéncia Tempordria
n.° 01849699, residente em Maputo, em
representag¢do de Fernando Augusto Marques
Mendes, casado, de nacionalidade portuguesa,
portador do Passaporte n.” H596370.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Kulunga Research, Limitada, e tem a sua sede
na Rua mil trezentos e um, niimero noventa e
sete, Bairro da Sommerchield, cidade de
Maputo, provincia de Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberagio da
assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.

Trés) Por deliberag@o da assembleia geral, a
sociedade pode abrir delegacdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representacgao.

ARTIGOSEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio da data
de celebracdo da respectiva escritura publica de
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
desenvolver estudos de mercado quantitativos e
qualitativos e consultoria em projectos de
desenvolvimento de gestdo em dreas estratégicas
como recursos humanos, marketing e area
financeira.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade pode praticar outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto
principal, pode associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades, assim como
administrar outras sociedades, tendo em conta
que tais transacc¢des sejam permitidas
legalmente.

ARTIGOQUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
e corresponde a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a s6cia Patamar
Investimentos, Limitada;

b) Outra no valor nominal de cinco mil
meticais, correspondente a vinte e
cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Frederico de
Campos Ferreira;

¢) Outra no valor nominal de cinco mil
meticais, correspondente a vinte e
cinco por cento do capital social,
pertencente ao socio Fernando
Augusto Marques Mendes.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
mediante deliberacao da assembleia geral.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia
no aumento do capital social, em proporcdo da
medida/percentagem de cada quota.

ARTIGOQUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nio serdo exigidas prestagdes suple-
mentares de capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia

geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas carecem
de consentimento prévio da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢@o de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerga o seu
direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para os s6cios.

Quatro) No caso de a sociedade ou os socios
ndo chegarem a acordo sobre o pre¢o da quota a
ceder ou a dividir, o mesmo sera determinado
por consultores independentes, e o valor que
vier a ser determinado serd vinculativo para as
partes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) Mediante prévia deliberacdo da
assembleia geral, as quotas dos sdécios poderao
ser amortizadas no prazo de noventa dias a contar
do conhecimento ou verifica¢io dos seguintes
factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros sem observancia do
disposto no artigo sexto dos
presentes estatutos.

Dois) O pre¢o da amortizacdo serd pago em
ndo menos de quatro ou seis prestagdes mensais,
iguais e sucessivas, representadas por igual
nimero de titulos de crédito que vencerdo juros
ataxa aplicavel aos depdsitos a prazo.

ARTIGOOITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunira ordinaria-
mente uma vez por ano, nos primeiros trés meses
depois de findo o exercicio anterior, para:

a) Apreciagdo, aprovagdo, correc¢ao ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a distribui¢do de lucros;

¢) Nomeagdo dos gerentes e determinacao
da sua remuneracao.

Dois)A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia do conselho de
geréncia.

Trés)E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a aliena¢do dos
principais activos da sociedade.

Quatro)A assembleia geral poderd ser
convocada pelo presidente do conselho de
geréncia, ou por qualquer gerente da sociedade,
por meio de telex, fax, telegrama ou carta
registada com aviso de recep¢do, com uma
antecedéncia minima de quinze dias, salvo nos
casos em que a lei exija outras formalidades.

Cinco) Os sécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais, mediante
simples carta para esse fim dirigida ao presidente
da mesa da assembleia geral.
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ARTIGONONO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade sera dirigida e representada
por trés administradores.

Dois) Compete aos Administradores exercer
os mais amplos poderes, representando a
sociedade em juizo e fora dela, activa ou
passivamente, e praticando todos os actos
tendentes a realizag@o do objecto social, que a
Lei ou os presentes estatutos nao reservem
exclusivamente a assembleia geral.

Trés) A geréncia pode constituir represe-
ntantes, e delegar a estes os seus poderes no
todo ou em parte.

Quatro) A sociedade fica vinculada pela
assinatura de dois administradores, ou pela
assinatura de um terceiro especificamente
designado a quem tenham sido delegados
poderes nos termos definidos pela assembleia
geral.

Cinco) Em circunstancia alguma a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, especialmente em letras
de favor, fiancas e abonacdes.

Seis) Até decisdo da assembleia geral, a
sociedade serd gerida e representada pelo
Frederico de Campos Ferreira.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo de tributagdo devera coincidir
com o ano civil (calendario).

Dois) O balango e as contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, e serdao submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
repagamentos e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
deduzidos os montantes necessarios para a
criacdo dos seguintes fundos de reserva:

a) Vinte por cento para uma reserva legal,
até vinte por cento do valor do
capital social, ou sempre que seja
necessario reintegra-lo; e

b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.

Quatro) O remanescente serd, discricio
nariamente, distribuido ou reinvestido pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMOPRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um)A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagdo da sociedade depende de
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo mocambicana.

Maputo, nove de Novembro de dois mil
edez. — A Ajudante, llegivel.

Ohana Auto Spares, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dois de Novembro de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100185962 uma
sociedade denominada Ohana Auto Spares
Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeira: Celestina Anulika Ohaneme,
casada, em regime de comunhio geral de bens,
com o senhor Donatus Obiorah Ohaneme,
natural da Nigéria, de nacionalidade nigeriana e
residente na cidade de Maputo, portadora do
Passaporte n.° A3831425A, emitido aos
dezanove de Julho de dois mil e sete, na Nigéria;

Segundo: Ndubuisi Romanus Ohaneme,
solteiro, natural da Nigéria, de nacionalidade
nigeriana e residente na cidade de Maputo,
portador do Passaporte n.” A3830425A, emitido
aos vinte e dois de Junho de dois mil e sete, na
Nigéria;

Terceiro: Donatus Obiorah Ohaneme,
casado, em regime de comunhio geral de bens,
com a senhora Celestina Anulika Ohaneme,
natural da Nigéria, de nacionalidade nigeriana,
residente na cidade de Maputo, portador do
Passaporte n.° A02326733, emitido aos trés de
Setembro de dois mil e dez, na Nigéria.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao e sede

A sociedade adopta a denominagio de Ohana
Auto Spares, Limitada, e tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo por deliberagiao da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora de pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo da escritura da sua constituic@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto,
importagdo e exportagio, comércio geral, venda
de artigos novos e usados.

Dois) A sociedade podera adquirir partici-
pagoes financeiras em sociedade a constituir ou
ja constituidos ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legislacao
em vigor.

ARTIGOQUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
dividido em trés quotas desiguais, sendo uma

quota no valor de quarenta mil meticais, subscrita
pela sécia Celestina Anulika Ohaneme, e duas
quotas iguais no valor de trinta mil meticais cada
subscritos pelos sécios, Ndubuisi Romanus
Ohaneme e Donatus Obiorah Ohaneme.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGOSEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢oes legais
em vigor a cessagdo ou alienacéo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia;

Dois) Se nem a sociedade, nem os s6cios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
com a homologagdo da sociedade, decidird a
sua alienag@o a quem e pelos precos que melhor
entender, gozando o novo sécio dos direitos
correspondentes a sua participacdo na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragio, gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dela, activae
passivamente, passa desde j4 a cargo de todos
os socios que sdo nomeados sdcios gerentes
com plenos poderes.

Dois) Os sécios gerentes tem plenos poderes
para nomearem mandatdrios a sociedade,
conferindo, os necessdrios poderes de
representa¢do bem como destitui-los através de
consentimento pela assembleia geral.

ARTIGOOITAVO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes for necessaria
desde que as circunstancias assim o exijam para
deliberar sobre qualquer assunto que diga
respeito a sociedade.

ARTIGONONO
Dissolucao
A sociedade s0 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGODECIMO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sdécios da sociedade os seus herdeiros
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assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caucdo, podendo estes
nomearem seu representante se assim o entender
desde que obedegam o preceituado nos termos
dalei.

ARTIGO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
codigo comercial e demais legislacio vigentes
na Reptblica de Mogambique.

Maputo, quatro de Novembro dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Lusopiyus, Mocambique
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia nove de Novembro de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100181280 uma
sociedade denominada Lusopius Mocambique,
Limitada.

Primeiro: Rajesh Kanji, casado, natural de
Maputo, residente na Avenida Vladimir Lénine,
nimero mil trezentos e quarenta e oito, flat trés,
portador do Passaporte n.° J475376, emitido
aos trinta e um de Janeiro de dois mil e oito,
pelo Governo Civil de Lisboa;

Segundo: Ronak Kumaz, solteiro, maior,
natural de Maputo, residente na Avenida
Vladimir Lénine, imero mil trezentos e quarenta
e oito, flat trés, portador do Bilhete de Identidade
n.°110069452P, emitido a nove de Maio de dois
mil e dez, pelo Arquivo de Identificacao Civil
de Maputo.

E celebrado, aos dezoito de Outubro do ano
dois mil e dez e ao abrigo do disposto nos artigos
noventa e duzentos e oitenta e trés e seguintes
do Cédigo Comercial vigente em Mogambique,
aprovado pelo Decreto-Lei nimero dois barra
dois mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro, o
presente contrato de sociedade que se rege pelas
cldusulas insertas nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) Adiante designada simplesmente por
sociedade, criada por tempo indeterminado e
que tem a sua sede na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberagdo da assembleia geral ,deslocar a
respectiva sede para qualquer outro local dentro
do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacio, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucido dos
interesses sociais.

ARTIGOSEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio de
actividades relacionadas com artigos de
papelaria, utensilios para o lar, produtos de
higiene e limpeza, ferragens, ferramentas,
material eléctrico e electrénico, artigos de
desporto, segurancga e vigilancia, retrosaria,
equipamento clinico-hospitalar, artigos de
decoragdo, material de construgio civil,
agenciamento e representagdes comerciais,
prestagdo de servigos importagao e exportagao,
de todos os tipos e classes que lhe sejam
permitidas por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de um milhdo de meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Rajesh Kanji, com uma quota no valor
nominal de novecentos e cinquenta
mil meticais, correspondente a
noventa e cinco por cento do capital
social;

b) Ronak Kumaz, com uma quota no
valor nominal de cinquenta mil
meticais, correspondente a cinco por
cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberagio dos socios os quais gozam de
direito de preferéncia na subscri¢do dos
aumentos.

ARTIGO QUATRO
(Prestacoes suplementares)

Nido serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital. Os sécios poderdo conceder
asociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGOQUINTO
(Cessaode quotas)

Um) A cessdo de quotas € livre quando
realizada entre os sdcios.

Dois) A cessdo ou transmissdo de quotas a
terceiros depende sempre da aprovacdo da
assembleia geral da sociedade, gozando os
sécios de direito de preferéncia na sua aquisi¢ao
que deverd ser exercido no prazo legal indicado
no Cédigo Comercial.

ARTIGOSEXTO

(Exclusao e amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd deliberar a
amortiza¢@o de quotas no caso de exclusido ou
exoneracdo de sdcio nos termos estabelecidos
no Artigo 300 do Cédigo Comercial;

Dois) Se outra coisa nao for deliberada em
assembleia geral, a contrapartida da amortizacdo

serd o correspondente ao valor nominal da quota
amortizada se, contabilisticamente, ndo lhe
corresponder valor inferior que, em tal caso, se
aplicara.

Trés) Amortizada qualquer quota, a mesma
passa a figurar no balan¢go como quota
amortizada, podendo posteriormente 0s sécios
deliberar a criag@o de uma ou vdrias quotas, em
vez da quota amortizada, destinadas a serem
adquiridas pela sociedade se esta tiver direito de
amortizd-la ou alienadas a um ou alguns sécios
ou a terceiros.

Quatro) A exclusio de sécios poderd ocorrer
nos seguintes casos:

a) Cedéncia de quota a estranhos a
sociedade sem prévia deliberagdo
positiva da assembleia geral da
sociedade ou sem que seja dada a
oportunidade de exercer o direito de
preferéncia a que alude o nimero
dois do artigo quinto dos estatutos;

b) Quando o sécio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que, pela
sua gravidade ou reiteragdo, seja
seriamente perturbador do funciona-
mento da sociedade, ou susceptivel
de lhe causar grave prejuizo;

¢) Quando o sécio violar qualquer das
obrigacoes que lhe derivam do pacto
social, dalei ou de deliberagdo social
validamente proferida em
assembleia geral;

d) Por decisdo judicial.

Cinco) A exclusio do sécio ndo prejudica o

dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGOSETIMO
(Administracao, geréncia e vinculagao)

A administragdo, geréncia e vinculacdo da
sociedade ¢ realizada por um conselho de
geréncia em que todos os socios fazem parte
como sdcios gerentes, com dispensa de caucio,
ficando a sociedade obrigada, com as
assinaturas bastantes e conjuntas de dois
gerentes ou apenas a de um mandatario a quem
for conferido poderes especiais para o efeito,
para obrigar validamente a sociedade em todos
actos e contratos, conforme for deliberado pela
assembleia geral da sociedade.

ARTIGOOITAVO
(Assembleias gerais)

Um) Sem prejuizo das formalidades legais
de cardcter imperativo, as assembleias gerais
serdo convocadas, por qualquer dos gerentes,
por carta registada com aviso de recepc¢do
expedida aos sécios com quinze dias de
antecedéncia.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem com as formalidades da
sua convocacdo, quando todos os sdcios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem por escrito, em que dessa forma se
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delibere, ou quando estejam presentes ou
representados todos os sécios, ainda que as
deliberacdes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto, excepto tratando-se de alteragdo do
contrato social, de fusao, de cisdo, de
transformagao ou de dissolug¢ao da sociedade
ou outros assuntos que a lei exija maioria
qualificada onde deverdo estar presentes ou
representados os sdcios que detenham, pelo
menos, participacdes correspondentes a um ter¢o
do capital social.

Trés) Podem também os socios deliberar sem
recurso a assembleia geral, deste que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberagao,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

ARTIGONONO
(Ano social e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil e
dos lucros apurados em cada exercicio deduzir-
se-4 em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constitui¢do do
fundo de reserva legal; enquanto no estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se por deliberagio dos
socios e/ou nos casos determinados por lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
Estatutos, vigorarao as disposi¢des do Cédigo
Comercial e demais legislacdo aplicavel no
ordenamento juridico mogambicano.

Maputo, nove de Novembro de dois mil
e dez. — A Ajudante, Ilegivel.

Maya, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia nove de Novembro de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 1001887353 uma
sociedade denominada Maya, Limitada.

Entre:

Primeiro: Amin Zainulabedin Goolamali
Rawjee, casado, em regime de separagdo geral
de bens com Mariia Horbal, de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100187661B, emitido aos nove de
Setembro de dois mil e dez, pela Direc¢ado

Nacional de Identificagdo Civil, residente na
Avenida do Zimbabwe, nimero seiscentos e
oitenta e oito, em Maputo, doravante designado
por primeiro outorgante;

Segunda: Mariia Horbal, casada, de
nacionalidade ucraniana, portadora do
Documento de Identificacdo e Residéncia
Precarian.® 00290198, emitido a trinta de Junho
de dois mil e nove, pela Direc¢do Nacional de
Migragio, residente na Avenida Julius Nyerere,
ndmero setecentos e quarenta e dois, doravante
designada por segundo outorgante”.

E mutuamente acordado e celebrado, entre
as partes, o presente contrato de sociedade
(doravante designado por contrato), o qual se
rege pelos termos e condigdes constantes das
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Objecto)

Pelo presente contrato, de comum acordo,
Amin Zainulabedin Goolamali Rawjee e Mariia
Horbal constituem, entre si, uma sociedade por
quotas, que adopta a denominagdo Maya,
Limitada, com sede na Avenida do Zimbabwe,
ndmero seiscentos e oitenta e oito, em Maputo.

CLAUSULA SEGUNDA
(Realizacao do capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil Meticais e
corresponde a soma das seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal dez
mil e duzentos meticais, represen-
tativa de cinquenta e um por
cento do capital social da socie-
dade, pertencente ao sécio Amin
Zainulabedin Goolamali Rawjee; e

b) Uma quota com o valor nominal de
nove mil e oitocentos Meticais,
representativa de quarenta e nove
por cento do capital social da
sociedade, pertencente a sdcia
Mariia Horbal.

CLAUSULA TERCEIRA
(Disposicoes que regem a sociedade)

A sociedade serd regida pelas disposi¢oes
constantes dos artigos seguintes e pela demais
legislac@o aplicavel:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)
A sociedade adopta a denominagdo Maya,

Limitada e reger-se-a pelos presentes estatutos
e pela legislacdo aplicavel.

ARTIGOSEGUNDO

(Sede, estabelecimentos
e representacoes)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida do Zimbabwé, niimero seiscentos e
oitenta e oito.

Dois) Mediante decis@o da administragdo, a
sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer parte do territério nacional, bem como
criar, transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representagdo da sociedade, em qualquer parte
do territdério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGOQUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por principal objecto
a desenvolvimento, gestdo e intermediagdo
imobilidria, incluindo a compra, venda e
arrendamento de imdveis.

Dois) A sociedade poderd, no exercicio da
sua actividade, participar no capital social de
outras sociedades existentes ou a constituir, ainda
que de objecto social diferente, bem como
associar-se a terceiras entidades, sob quaisquer
formas permitidas por lei, para, nomeadamente,
formar novas sociedades, consdrcios e/ou
associagdes em participacio.

CAPITULO 1I

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais e
corresponde a soma de duas quotas desiguais:

a) Uma quota com o valor nominal de
dez mil e duzentos meticais,
representativa de cinquenta e um por
cento do capital social da sociedade,
pertencente ao s6cio Amin Zainula-
bedin Goolamali Rawjee; e

b) Uma quota com o valor nominal de
nove mil e oitocentos meticais,
representativa de quarenta e nove
por cento do capital social da
sociedade, pertencente a scia Mariia
Horbal.

ARTIGOSEXTO
(Aumento do capital social)

Um) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, o capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes, mediante novas entradas, por
incorporag¢do de reservas ou por qualquer outra
modalidade ou forma permitida por lei.
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Dois) Em qualquer aumento do capital social,
os socios gozam de direito de preferéncia, na
proporg¢ao das respectivas quotas, mas o direito
de preferéncia pode ser limitado ou suprimido
por deliberacdo da assembleia geral tomada pela
maioria necessdria a alteragdo dos estatutos da
sociedade.

ARTIGOSETIMO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissio, total ou parcial, de
quotas entre os socios € livre.

Dois) A transmissdo, total ou parcial, de
quotas a favor de terceiros depende sempre do
consentimento da sociedade, expresso por
deliberag@o tomada em assembleia geral, bem
como se encontra sujeita ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade, a ser exercido nos
termos da lei, e, caso esta ndo o exerca, dos
demais sécios, na propor¢do das respectivas
quotas.

Trés) O sécio que pretenda transmitir, total
ou parcialmente, a sua quota a terceiros, devera
notificar a administracdo da Sociedade, por
escrito e com aviso de recepgdo, por fax ou
e-mail, de tal pretensio, identificando os termos
e condi¢des em que se propde efectuar a
transmissao, designadamente, o prego acordado
e respectivas condi¢des de pagamento, bem como
aidentifica¢@o do adquirente.

Quatro) Uma vez notificada da pretensdo de
transmissdo de quota, a administra¢cdo da
Sociedade deverd, no prazo de cinco dias Uteis,
contados da data de recepgdo da notificacao,
notificar todos os demais socios, por escrito e
com aviso de recepgio, por fax ou e-mail, para o
exercicio dos respectivos direitos de preferéncia,
a serem exercidos na reunido de assembleia geral
a que se refere o nimero seguinte ou,
alternativamente, por meio de carta enviada a
administracdo da sociedade, até a data da
realizac¢do da referida reunido de assembleia geral.

Cinco) Dentro do mesmo prazo de cinco dias
uteis contados da data da notificacdo de
transmissdo de quota, a administragcdo da
sociedade deverd convocar uma reunido de
assembleia geral, a ter lugar no prazo maximo
de quarenta e cinco dias, para efeitos de deliberar
sobre o consentimento e o exercicio do direito
de preferéncia da sociedade, relativamente a
transmissao de quota de que haja sido notificada,
entendendo-se que a sociedade consente na
transmissao se nao se pronunciar nesse prazo.

Seis) Se a sociedade recusar o consentimento,
arespectiva comunicagao dirigida ao sécio que
pretende transmitir incluird uma proposta de
amortizacdo ou de aquisi¢do da quota.

Sete) Consentida a transmiss@o de quota, por
parte da Sociedade, e ndo sendo exercido o seu
direito de preferéncia, serdo atendidos os direitos
de preferéncia exercidos pelos demais socios.

Oitavo) O exercicio do direito de preferéncia,
em relagdo a transmissao de quotas, devera ser
incondicional, devendo-se considerar sem efeito,
qualquer direito de preferéncia sujeito a qualquer
condic@o.

ARTIGOOITAVO
(Oneracao de quotas)

As quotas ndo poderdo ser, total ou
parcialmente, oneradas, sem prévia autorizagao
da sociedade.

ARTIGONONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd, mediante prévia
deliberag@o da assembleia geral, amortizar as
quotas dos sdcios, verificando-se qualquer das
seguintes situagdes:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido ou insolvente ou
for condenado pela prética de
qualquer crime;

¢) Quando a quota for arrestada,
penhorada, arrolada ou, em geral,
apreendida judicial ou adminis-
trativamente;

d) Quando o respectivo titular a transmita
sem observar as formalidades
previstas nos presentes estatutos;

¢) Quando o respectivo titular a dé em
garantia ou caugdo de qualquer
obrigacdo, sem o prévio consenti-
mento da sociedade, expresso por
deliberac@o da assembleia geral;

f) Quando o respectivo titular tenha,
comprovadamente, praticado
qualquer acto desleal ou gravemente
perturbador ao funcionamento da
Sociedade, do qual resultem ou
possam resultar prejuizos signifi-
cativos para a Sociedade, sem
prejuizo do dever do mesmo de
indemnizar a Sociedade pelos
referidos prejuizos; e

g) Por exoneracdo do respectivo titular
com fundamento em qualquer
deliberagdo de assembleia geral de
transferéncia da sede da sociedade
para o exterior do territorio nacional
ou de aumento do capital social, a
ser, total ou parcialmente, subscrito
por terceiros.

Dois) A amortizagdo de quota poderd, de
acordo com o que for deliberado em assembleia
geral, resultar na extin¢do da quota e consequente
reducao do capital social ou, alternativamente,
na sua redistribuicao pelos demais sdcios, na
proporgdo das quotas tituladas por estes ultimos,
sem afectar o capital social.

Trés) Caso a amortizac@o de quota resulte na
sua redistribui¢@o pelos demais sécios, estes
ultimos obrigam-se a entregar a Sociedade o
valor da quota parte que lhes couber, a ser
apurado por meio da avaliacdo a que se refere o
ntimero cinco do presente artigo, no prazo que
for deliberado na assembleia geral que delibere
sobre a amortizagdo, o qual ndo poderd ser
inferior a seis meses nem superior a dezoito
meses.

Quatro) Em caso algum podera, por forca da
amortizacao de quota, a situagdo liquida da
Sociedade tornar-se inferior a soma do capital
social e dareserva legal.

Cinco) Deliberada a amortiza¢do de quota, o
respectivo titular terd direito a receber, da
Sociedade, uma contrapartida correspondente ao
valor da quota, apurado por meio de avaliagdo a
ser efectuada por auditor independente, e a ser
liquidada por meio de trés prestagdes iguais, a
vencerem-se no prazo de seis meses, doze meses
e dezoito meses, respectivamente, contados a
partir da data em que o valor da contrapartida
tenha sido fixado.

ARTIGODECIMO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
Sociedade, nos termos e condicdes a serem
acordados com a administragao.

CAPITULO III
Do 6rgaos sociais
SECGAO 1
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO-PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

Um) Competem a assembleia geral todos os
poderes que lhe sdo atribuidos por lei e pelos
presentes estatutos.

Dois) As assembleias gerais sdo convocadas
por qualquer dos administradores, por meio de
carta dirigida aos sécios, com aviso de recepgao
que podera ser enviado por e-mail, e expedida
com uma antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral ordindria retine-se
até ao dia trinta e um de Marco de cada ano, para
deliberar sobre o balango, contas e o relatério da
administragao referentes ao exercicio anterior, a
aplicacdo dos resultados da sociedade e, sempre
que necessario, a nomeagao dos 6rgdos sociais
da Sociedade.

Quatro) Os sdcios que sejam pessoas
colectivas poder-se-ao fazer representar nas
assembleias gerais por qualquer pessoa por si
designada, mediante comunicagio escrita dirigida
a administrac@o da sociedade.

Cinco) Serdo vdlidas as deliberacdes tomadas
em assembleia geral, sobre quaisquer matérias,
ainda que nao constem da respectiva ordem de
trabalhos ou ndo tenham sido precedidas de
convocatdria, caso todos 0s sGcios se encontrem
presentes ou devidamente representados e
concordem deliberar sobre tais matérias.

Seis) Serdo, de igual modo, vdlidas as
deliberagdes tomadas pelos scios, sem recurso
areunido de assembleia geral, desde que todos
os sécios declarem por escrito o sentido de voto,
em documento que inclua a proposta de
deliberacido, devidamente datado, assinado pelo
socio ou seu representante legal e enderecado a
administracdo da sociedade, devendo-se
considerar a deliberagdo tomada na data em que
a administracdo receba a ultima das referidas
declaragdes escritas de voto.
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Sete) A assembleia geral poderd deliberar,
em primeira convocagao, sempre que se encontre
presente ou representado mais do que setenta e
cinco por cento do capital social e, em segunda
convocacio, seja qual for a percentagem de
capital social presente ou representada.

Oito) As reunides de assembleia geral serdo
presididas pelo presidente do conselho de
administrac@o, caso o haja, e ndo havendo quem
assuma tal cargo, por qualquer administrador
da sociedade, sem prejuizo de, na auséncia ou
impossibilidade destes, poderem ser presididas
por qualquer dos sécios.

ARTIGO DECIMO-SEGUNDO
(Deliberacdes da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberacdo de assembleia
geral, além das que resultem de lei ou dos demais
artigos dos presentes estatutos, as seguintes:

a) A nomeacgdo e destitui¢do dos
administradores da sociedade;

b) A instituicao e supressao do conselho
fiscal, anomeacao e destitui¢do dos
respectivos membros, bem como,
em alternativa, a atribuicdo da
fiscaliza¢@o da sociedade a um fiscal
tnico;

¢) A aprovacio do balango, das contas e
do relatério da administracédo
referentes a cada exercicio social;

d) A aprovacgao do relatério e parecer do
conselho fiscal ou do fiscal tnico,
quando os haja;

e) A aplicagdo de resultados de cada
exercicio social;

f) A distribui¢ao de lucros ou dividendos;

g) O consentimento da sociedade, assim
como o exercicio do respectivo
direito de preferéncia, em relagdo a
transmissdo de quotas;

h) A amortizagdo de quotas, assim como
os termos e condi¢gdes em que a
mesma se deva processar;

i) A aquisicdo de quotas préprias, a titulo
ONeroso;

J) A exigéncia e restituicdo de prestacdes
suplementares;

k)A constitui¢do de reservas extraor-
dindrias, além dareserva legal;

1) Criar associacdes entre a sociedade e
terceiras entidades, sob quaisquer
formas permitidas por lei, assim
como adquirir e transmitir partici-
pacdes em outras sociedades
existentes ou a constituir;

m) A alterac@o dos estatutos da sociedade,
incluindo os aumentos, redugdes ou
reintegragdes do capital social, sem
prejuizo das alteracdes que por forca
da lei e dos presentes estatutos
dependam de simples decisdo da
administra¢do da sociedade;

n) A fusdo, cisdo e transformagdo da
sociedade;

0) A dissolucdo da sociedade, assim
como a aprovagdo das contas finais
de liquidag@o;

p) Estender a actividade da Sociedade a
outras dreas distintas do seu objecto
principal, assim como, sempre que
o julgue necessario, reduzir as areas
de actividade da sociedade;

q) Estabelecer e modificar a estrutura
organizativa da sociedade, em tudo
quanto nao contrarie a lei ou os
presentes estatutos;

r) A aquisicdo, alienagdo, locacgdo e
onerag¢do de bens iméveis, assim
como de bens mdveis de valor
superior a trés milhdes de meticais
ou ao seu contravalor em qualquer
outra moeda;

s5) Contrair empréstimos ou outras formas
de financiamento, bem como prestar
quaisquer espécies de garantias,
pessoais ou reais, de valor superior
a trés milhdes de meticais;

t) Contrair obrigacdes de valor superior a
trés milhdes de meticais ou ao seu
contravalor em qualquer outra
moeda.

Dois) As deliberacdes de assembleia geral
sdo tomadas por maioria dos votos emitidos.

Trés) Na contagem dos votos, ndo serdo tidas
em consideragdo as abstengoes.

ARTIGO DECIMO-TERCEIRO
(Actas das assembleias gerais)

Um) Das reunides de assembleia geral
devera ser lavrada acta no livro de actas da
Assembleia Geral, em folhas soltas, organizadas
em conformidade com a lei, ou em documento
notarial avulso.

Dois) As actas de assembleia geral devem
conter:

a) O local, dia, hora e a ordem de
trabalhos da reunido;

b) A identificacdo de quem tenha
presidido a reunido, bem como de
quem a tenha secretariado (se
aplicével);

c) A referéncia aos documentos e
relatérios submetidos a assembleia
geral;

d) O teor das propostas submetidas a
votacao e o resultado das respectivas
votagdes, incluindo o teor das
deliberagoes tomadas;

¢) A mengao do sentido de voto de algum
sOcio que assim o requeira; e

f) As assinaturas de todos os sdcios
presentes, dos representantes dos
socios que se tenham feito
representar, de quem tenha
conduzido e secretariado a reuniao
e, no caso de se tratar de acta notarial
avulsa, a assinatura do notario ou
ajudante de notdrio que tenha estado
presente.

SECCAOII

Da administragao

ARTIGO DECIMO-QUARTO
(Composicao)

Um) A sociedade ¢ administrada por um ou
mais administradores, conforme for deliberado
pela assembleia geral, podendo constituir-se sob
a forma de um conselho de administrag¢@o, o
qual deverd integrar pelo menos trés membros.

Dois) Os administradores sdo eleitos por um
periodo de quatro anos, sendo permitida a sua
reeleicao, e serdo ou ndo remunerados conforme
for deliberado em assembleia geral.

Trés) Caso uma pessoa colectiva seja
nomeada administradora da sociedade, aquela
deverd comunicar a sociedade, por meio de carta
dirigida a administra¢@o no prazo maximo de
cinco dias contados da data da nomeagao, a
identidade da pessoa singular que ird representa-
la.

Quatro) A pessoa singular indicada pela
pessoa colectiva nomeada administradora
poder4, a qualquer momento, ser substituida por
aquela pessoa colectiva, por meio de carta
dirigida a administragdo da Sociedade.

Cinco) A pessoa colectiva nomeada adminis-
tradora serd solidariamente responsdvel por
todos os actos e omissdes da pessoa singular
que for por si indicada.

Seis) Faltando tempordria ou definitivamente
todos os administradores, os s6cios podem
praticar os actos de cardcter urgente que nao
possam esperar pela eleicdo de novos
administradores ou pela cessacio da sua falta.

Sete) Os administradores da Sociedade
podem, a qualquer momento, ser destituidos,
com ou sem justa causa, mediante deliberagao
de assembleia geral.

Oitavo) O administrador que seja destituido
sem justa causa, terd direito a ser indemnizado
em valor correspondente a trés meses de
remuneragao.

ARTIGO DECIMO-QUINTO
(Competéncias)

Um) Compete a administra¢@o representar a
Sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, bem como praticar todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto social e, em
especial:

a) Orientar e gerir todos os negdcios da
Sociedade, praticando todos os
actos, directa ou indirectamente,
relacionados com o seu objecto
social;

b) Convocar e conduzir as reunides de
assembleia geral;

c¢) Elaborar e apresentar em assembleia
geral ordindria o relatério de
administrac@o e contas anuais;

d) Elaborar e apresentar em assembleia
geral quaisquer projectos de fusao,
cisdo e transformacao da sociedade;

e) Executar e fazer camprir as deliberacdes
da assembleia geral;
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f) Transferir a sede da sociedade para
qualquer parte do territdrio nacional;

g) Criar, transferir ou encerrar sucursais,
agéncias, delegagdes ou quaisquer
outras formas de representacao da
Sociedade em qualquer parte do
territorio nacional;

h) Gerir a estrutura organizativa da
sociedade, em tudo quanto ndo
contrarie a lei, os presentes
estatutos ou as deliberagdes da
assembleia geral;

i) Gerir as participacdes sociais detidas
pela sociedade em sociedades
existentes ou a constituir, ndao
contrariando eventuais deliberagdes
sociais tomadas em assembleia
geral;

j) Adquirir quotas préprias, a titulo
gratuito;

k) Sempre que necessario, delegar poderes
em quaisquer dos seus membros; e

1) Constituir mandatérios da Sociedade e
definir os limites dos seus poderes.

Dois) O conselho de administracdo podera
delegar parte dos seus poderes e competéncias,
incluindo a gestdo corrente da sociedade, em
um ou mais administradores.

Trés) A deliberacdo por forca da qual sejam
delegados poderes aos administradores deverd
estabelecer os limites da respectiva delegag@o.

Quatro) O conselho de administra¢éo, bem
como os administradores delegados, poderdo,
no ambito das respectivas competéncias,
constituir mandatdrios para a pratica de
determinados actos ou categoria de actos, nos
termos dos limites dos respectivos mandatos.

ARTIGO DECIMO-SEXTO

(Funcionamento do conselho
de administracao)

Um) Sempre que a administragdo da
sociedade seja constituida sob a forma de
conselho de administragdo, para que este possa
deliberar validamente, € necessario que, pelo
menos, a maioria dos seus membros se
encontrem presentes ou devidamente
representados.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo podem fazer-se representar nas
reunides por outros administradores, mediante
comunicacao escrita dirigida a Sociedade.

Trés) As deliberagdes do conselho de
Administragdo serdo tomadas com o voto
favordvel da maioria dos seus membros.

Quatro) As deliberacdes do conselho de
administragdo constardo de acta, lavrada em
livro de actas do conselho de administragdo ou
em documento avulso, devendo, em ambos os
casos, ser assinada por todos os administradores
presentes.

ARTIGO DECIMO-SETIMO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se por uma das seguintes
formas:

a) Pela assinatura de um administrador,
no caso da administracao ser
composta por um unico ou dois
administradores;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, no caso de existir
um Conselho de Administragio;

¢) Pela assinatura de um administrador
delegado, no ambito dos poderes
que lhe foram delegados;

d) Pela assinatura de um administrador e
de um mandatario, no ambito dos
respectivos poderes;

e) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, no Ambito dos poderes
que lhe(s) foram conferidos.

SECCAOIII

Da fiscalizagéo

ARTIGO DECIMO-OITAVO
(Fiscalizacao)

Nao serd obrigatéria a fiscalizacdo da
Sociedade, salvo nos casos em que a lei assim o
exija ou se os sdcios, reunidos em assembleia
geral, deliberarem instituir um conselho fiscal
ou confiarem a fiscaliza¢@o da sociedade a um
fiscal tnico.

CAPITULO IV
Das disposicoes Finais
ARTIGO DECIMO-NONO

(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincidira com o ano
civil.

Dois) O balan¢o, a demonstragido de
resultados e todos os demais documentos de
prestacdo de contas referentes a cada exercicio
social, fechar-se-ao com referéncia a trinta € um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral até trinta e um de
Marco do ano imediatamente seguinte.

ARTIGO VIGESIMO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros que resultarem do balango anual
de cada exercicio terdo a seguinte aplicacio:

a) Vinte por cento serdo destinados a
constitui¢do ou reintegracdo da
reserva legal, até que esta represente
vinte por cento do capital social;

b) O remanescente terd a aplicagdo que
for deliberada em assembleia geral,
incluindo a possibilidade de
constituic@o ou reforco de quaisquer
outras reservas extraordindrias que
forem julgadas convenientes a
prossecugdo do objecto social.

ARTIGO VIGESIMO-PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se mediante
deliberac@o da assembleia geral, bem como nos
demais casos previstos por lei.

Dois) A assembleia geral que deliberar
sobre a dissolu¢éio nomeara os respectivos liqui-
datdrios, caso estes ndo devam corresponder
aos membros que integram a administragao.

ARTIGO VIGESIMO-SEGUNDO
(Disposicao transitoria)

Um) Ficam, desde ja, nomeados para o cargo
de administradores da sociedade, para o
quadriénio dois mil e dez a dois mil e treze os
exmos senhores:

a) Amin Zainulabedin Goolamali Rawjee;
b) Mariia Horbal.

Dois) Os administradores ora nomeados
ndo auferirdo qualquer remuneracao até decisao
da assembleia geral em contrario.

CLAUSULA QUARTA
(Lei aplicavel e foro)

O presente contrato rege-se, em tudo o que
for omisso, pela lei mogambicana e, para todas
as questoes emergentes da sua interpretagdo ou
aplicacdo, as partes escolhem como foro
competente, o do Tribunal Judicial da Cidade de
Maputo, com expressa renincia a qualquer
outro.

Maputo, nove de Novembro de dois mil
e dez. — A Ajudante, llegivel.

Luatize Investimentos, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia treze de Novembro de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100186209 uma
sociedade denominada Luatize Investimentos,
S.A.

Entre:

Primeira: 2KL — Gestdo de Participacdes,
SA, com sede na cidade de Maputo, Bairro de
Sommershild, registada na Conservatdria das
Entidades Legais sob n.® 100026309, aos catorze
de Setembro de dois mil e sete;

Segunda: SAL — Sociedade Unipessoal, Lda,
com sede na cidade de Maputo, Bairro da
Maxaquene, registada na Conservatdria das
Entidades Legais sob n.° 100161818, aos onze
de Junho de dois mil e dez;

Terceiro: Egideo José de Fausto Leite,
casado com Gléria Celeste Matos Fazenda Leite,
em regime de comunhdo de bens, natural de
Maputo, provincia do Maputo cidade, de
nacionalidade mocambicana, residente no Bairro
de Triunfo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100233454 A, emitido aos vinte e cinco
de Maio de dois mil e dez.
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Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade anénima denominada
Luatize Investimentos, S.A., que se regera pelos
artigos seguintes, e pelos preceitos legais em
vigor na Republica de Mocambique.

CAPITULO I

Da denominacgao, espécie, duragao,
sede e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e espécie)

Luatize Investimentos, S.A., é constituida
sob a forma de sociedade anénima, que se rege
pelos presentes estatutos e pelas normas legais
aplicdveis.

ARTIGOSEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede e formas de representacao social)

Um) A sociedade tem a sua sede e principal
estabelecimento na Rua Lucas Komato, trezentos
e um, na cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberac¢do da assembleia
geral a sede da sociedade pode ser transferida
para qualquer outro local do territério nacional.

Trés) O conselho de administra¢do podera,
sem dependéncia de deliberacdo dos accionistas
criar, transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representagdo da sociedade em qualquer parte
do territdrio nacional ou estrangeiro.

ARTIGOQUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a realizacdo de investimentos e gestao de
participagdes financeiras proprias ou de outras
entidades, a prestagdo de servicos de consultoria
multidisciplinar, contabilidade e auditoria,
agenciamento, representacdes comerciais e de
marcas, mobilizacdo de financiamentos,
importacdo e exportagdo, concepcdo e
implementacdo de investimentos nas dreas de
industria, energia, mineracdo, agricultura,
pecudria, pesca, exploragido florestal e
madeireira, imobiliaria, construgdo civil e infra-
estruturas, transportes e logistica, telecomuni-
cacdes e tecnologias de informagao.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberagdo da assembleia geral, exercer
qualquer outra actividade relacionada directa ou
indirectamente com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares a sua
actividade, desde que devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd ainda, mediante
deliberacdo da assembleia geral, participar
directa ou indirectamente, no desenvolvimento
de projectos que de alguma forma concorram
para o preenchimento do seu objecto social, bem

como, com o mesmo objectivo, aceitar
concessdes, adquirir participagdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar em
empresas, associacdes empresariais, agrupa-
mentos de empresas ou outras formas de
associagao.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito, €
de cem mil meticais, dividido em dez mil ac¢des
de dez meticais, cada uma, estando realizados
vinte e cinco mil meticais, correspondente a vinte
cinco por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Accoes e titulos)

Um) As acgdes sdo nominativas e ordindrias,
podendo ser ao portador uma vez pago
integralmente o respectivo valor nominal.

Dois) As acgdes conterdo a mengido de
nominativas ou ao portador a que pertencem,
podendo agrupar-se em titulos representativos
de uma, dez, cinquenta, cem, quinhentas e mil
acgoes.

Trés) As despesas de conversdo, substitui¢do
ou outras relativas aos titulos de acgdes sao
suportadas pelos interessados, segundo critérios
fixados pela assembleia geral.

Quatro) Os titulos de accdes, definitivos ou
provisérios, assim como quaisquer alteragdes
efectuadas nos mesmos, serdo assinados por
dois membros do conselho de administracao,
podendo as assinaturas ser apostas por chancela
ou outros meios mecanicos.

Cinco) A titularidade das acc¢des constard do
livro de registo de accdes existente na sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Aumento de capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo da
assembleia geral, que determinard os termos e
condi¢des da sua realizagdo, de acordo com a
legislacao aplicavel.

Dois) Em qualquer dos aumentos de capital,
os accionistas gozam do direito de preferéncia
na subscricdo de novas acc¢des, na propor¢ao
das que j4 possuirem.

ARTIGOOITAVO
(Transmissao de acgoes)

Um) Observados os requisitos legais e os
previstos em quaisquer acordos que a sociedade
e/ou os accionistas tenham celebrado ou venham
a celebrar, a alienacdo de accdes serd feita nos
termos estabelecidos nos niimeros seguintes.

Dois) E livre a transmissdo de ac¢des entre
accionistas ou para sociedades que estejam em
relacdo de dominio ou de grupo com o cedente.

Trés) O accionista que desejar alienar ac¢des
deve comunicar a sociedade o projecto de venda
e as cldusulas do respectivo contrato, incluindo
o nome da pessoa ou entidade a quem pretende
fazer a alienag@o, por carta registada com aviso
de recepgdo.

Quatro) Recebida a comunicacdo, a
sociedade transmiti-la-4 aos sécios no prazo de
trinta dias por carta registada com aviso de
recep¢do, devendo os s6cios que desejarem
exercer o direito de preferéncia participa-la a
sociedade pelo mesmo meio no prazo de quinze
dias.

Cinco) A preferéncia serd exercida pelos
sécios através de rateio, com base no nimero de
acgdes de cada preferente, podendo os
preferentes agrupar-se entre si para esse efeito,
dando porém a sociedade a direito de primeira
opcdo de preferéncia.

Seis) Havendo desacordo entre os
accionistas interessados, o valor das acgdes serd
determinado por arbitragem nos termos da
legislacao aplicavel.

Sete) Uma vez exercido o direito de
preferéncia nos termos dos nimeros acima, a
sociedade informard o accionista alienante, por
escrito, devendo a transac¢do ser concluida no
prazo de quinze dias a contar daquela
comunicag¢do, devendo o alienante entregar os
titulos ao conselho de administracao.

Oito) No caso de nem a sociedade, nem os
accionistas exercerem o direito de preferéncia,
as accdes poderdo ser livremente vendidas no
prazo maximo de seis meses a contar da data da
comunicagdo ao accionista alienante, sem o
que decorrido aquele prazo, a venda das acgdes
fica novamente condicionada as restri¢des
estabelecidas neste artigo.

ARTIGONONO
(Aquisicao de acgoes proprias)

Um) Dentro dos limites legais, a sociedade
podera, mediante deliberagdo da assembleia
geral, adquirir ac¢des proprias e realizar sobre
elas as operagdes convenientes aos interesses
sociais.

Dois) Qualquer resolug¢do da assembleia
geral relativa a tais operacdes carece sempre de
parecer favordvel do conselho fiscal.

Trés) As acgdes proprias que a sociedade
detenha ndo dao direito a voto nem a percepgao
de dividendos.

CAPITULO III
Das obrigacoes
ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade pode emitir obrigagdes
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposi¢des legais aplicaveis e mediante
deliberacao do conselho de administracao.

Dois) Os titulos definitivos ou provisdrios,
representativos das obriga¢des, conterdo as
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assinaturas de dois administradores, uma das
quais podera ser aposta por chancela ou outro
meio mecanico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aquisicoes de obrigacdes proprias)

Por resolugdo do conselho de administracdo
com parecer favordvel do conselho fiscal, pode
a sociedade adquirir obrigagdes préprias e
realizar sobre elas todas as operagdes
convenientes aos interesses sociais.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais

SECCAOI

Das disposi¢cdes comuns

ARTIGO DECIMO SEGUNDO.
(Orgdos sociais)
Sdo 6rgaos sociais:

a) A assembleia geral;
b) O conselho de administragdo; e
c) O conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Eleicao e mandato dos 6rgaos sociais)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais, e 0s
respectivos presidentes, sdo eleitos pela
assembleia geral, podendo ser reeleitos uma ou
mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais € valido por um periodo de dois anos,
com excepg¢ao dos membros do conselho fiscal,
que permanecem em fungdes por um ano, a partir
da sua elei¢do pela assembleia geral ordinaria
até a proxima reunido deste 6rgao.

Trés) A eleicao, seguida de posse, para novo
periodo de fungdes faz cessar as fun¢des dos
membros anteriormente em exercicio. Porém,
sempre que a nova eleiciio ou tomada de posse
se realize ap6s o fim do respectivo mandato, os
referidos membros, embora designados por
prazo certo e determinado, manter-se-d0 em
exercicio até a nova elei¢@o e tomada de posse,
salvo os casos de substituicdo, rentincia ou
destituicao.

Quatro) Os membros dos 6rgdos sociais
podem ser accionistas ou ndo, bem como podem
ser eleitas pessoas colectivas para qualquer um
dos 6rgios sociais da sociedade, observando-
se as disposi¢des da lei aplicdvel quanto ao
conselho fiscal.

Cinco) Nos termos do nimero anterior, a
pessoa que for eleita deve designar uma
pessoa singular para exercer o cargo em sua
representagdo, devendo comunicar o respectivo
nome, por carta registada ou telefax, ao
presidente da mesa da assembleia geral. Aquela
pessoa colectiva responde solidariamente com a
pessoa designada pelos actos da mesma.

Seis) A pessoa colectiva pode livremente
mudar de representante, ou deve logo indicar
mais uma pessoa para a substituir relativamente

ao exercicio dos cargos nos d6rgdos sociais,
observando-se todavia as disposi¢des da lei
aplicdvel para o caso do conselho fiscal.

ARTIGODECIMO QUARTO
(Reunides conjuntas)

Um) Haverd reunides conjuntas do conselho
de administragiio e do conselho fiscal ou
sociedade de auditores de contas, sempre que o
interesse da sociedade o aconselhe.

Dois) As reunides conjuntas sdo convocadas
e presididas pelo presidente do conselho de
administrac@o.

Trés) Os conselhos de administragéo e
Fiscal, ou sociedade de auditor de contas, nio
obstante reunirem-se conjuntamente, conservam
a sua independéncia, sendo-lhes aplicaveis, sem
prejuizo do nimero anterior, as disposi¢des que
regem cada um deles, nomeadamente as que
respeitem ao quérum e a tomada de deliberacdes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Remuneracoes dos 6rgaos sociais)

Os membros dos conselhos de administragdo
e fiscal, e os membros da mesa da assembleia
geral poderdo ser remunerados, cabendo a
assembleia geral fixar as respectivas
remuneragdes e sua periodicidade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Sociedade de auditores de contas)

As referéncias feitas nestes estatutos ao
conselho fiscal ter-se-d0 como inexistentes
sempre que a assembleia geral tenha deliberado,
nos termos do artigo vigésimo sexto, confiar a
uma sociedade de auditores de contas a
fiscalizag@o dos negdcios da sociedade.

SECCAOII

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é constituida pelos
accionistas com direito a voto e as suas
deliberagdes, quando tomadas nos termos da lei
e dos estatutos, sdo obrigatdrias para todos os
accionistas, ainda que ausentes, dissidentes ou
incapazes.

Dois) Os obrigacionistas ndo podem assistir
as reunides da assembleia geral.

Trés) A cada ac¢do corresponde um voto.

Quatro) Poderdo assistir as reunides da
assembleia geral pessoas cuja presenca
seja autorizada pelo presidente da mesa,
nomeadamente técnicos, sem direito a voto e
sob proposta do conselho de administragao, para
esclarecimento de questdes especificas que
estejam em apreciagao.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A mesa da assembleia geral é composta
por um presidente e um secretério.

Dois) Compete ao presidente convocar e
dirigir as reunides da assembleia geral, dar posse
aos membros do conselho de administra¢ao e
do conselho fiscal e assinar os termos de abertura
e de encerramento dos livros de actas da
assembleia geral, do conselho de administragao,
do conselho fiscal e do livro de autos de posse,
bem como exercer as demais fungdes conferidas
pela lei ou pelos presentes estatutos.

Trés) Ao secretario incumbe, além de
coadjuvar o presidente, a organizagio e
conservacio de toda a escrituragio e expediente
relativos a assembleia geral.

ARTIGO DECIMONONO
(Reunioes da assembleia geral)

Um) A assembleia geral ordindria retine-se
uma vez por ano dentro dos trés meses imediatos
ao termo de cada exercicio.

Dois) Havera reunides extraordindrias da
assembleia geral por iniciativa do presidente da
mesa, a pedido do conselho de administragao
ou do conselho fiscal, ou da sociedade de
auditores de contas, ou quando a convocagao
sejarequerida por accionistas que representem,
pelo menos, a décima parte do capital social.

Trés) A assembleia geral redne-se, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional
ou no estrangeiro, desde que o presidente da
respectiva mesa assim o decida.

ARTIGO VIGESIMO

(Convocacao das reunides
da assembleia geral)

Um) As assembleias gerais serdo convo-
cadas por meio de aviso convocatério publicado
com pelo menos trinta dias de antecedéncia
relativamente a data em que as suas reunides se
realizam.

Dois) Caso todas as acgdes da sociedade
sejam nominativas, a convocatoria podera ser
efectuada por expedi¢@o de cartas registadas com
aviso de recepg¢do, dirigidas aos accionistas
dentro do mesmo prazo definido no nimero
anterior.

Trés) A assembleia geral podera deliberar,
em primeira convocagio, quando estejam
presentes ou representados accionistas cujas
accoes correspondam a cinquenta e um por cento
do capital social, salvo os casos em que a lei
aplicdvel ou os presentes estatutos exijam
quérum maior. Em segunda convocagdo a
assembleia geral podera constituir-se e deliberar
validamente seja qual for o nimero de
accionistas presentes ou representados, e o
capital social por eles representado.

quatro) Quando a assembleia geral ndo se
possa reunir por insuficiéncia de quérum, sera
desde logo marcada uma segunda data para
reunido, que se efectuard dentro de trinta dias,
mas ndo antes de quinze dias, considerando-se
como validas as delibera¢gdes tomadas na
segunda convocacdo, qualquer que seja o nimero
de accionistas presentes ou representados e o
montante de capital social representado.
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Cinco) Estando presente a totalidade de
accionistas e desde que manifestem vontade de
que a assembleia geral se constitua e delibere
sobre determinado assunto, poderdo aqueles
reunir-se em assembleia geral sem observancia
de formalidades prévias. porém, os accionistas
poderdo deliberar sem recurso a assembleia
geral, desde que todos declarem por escrito o
sentido do seu voto, em documento que inclua a
proposta de deliberacdo, devidamente datado,
assinado e enderegado a sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Representacao dos accionistas)

Um) Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem fazer-se representar nas
reunides da assembleia geral por mandatario que
seja advogado, accionista ou administrador
da sociedade, e que, para o efeito, designarem
mediante procurag¢ao outorgada por escrito com
prazo determinado de doze meses e com
indicacdo dos poderes conferidos.

Dois) A procuragiao de nomeagao de
representante serd dirigida ao presidente da mesa
da assembleia geral e entregue até as dezassete
horas do dia ttil anterior ao da reunido.

Trés) Compete ao presidente da mesa
da assembleia geral verificar a regularidade
dos mandatos e demais instrumentos de
representagdo, podendo, em caso de fundadas
duvidas, exigir o respectivo conhecimento
notarial.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Interrupcao de reunidoes da assembleia
geral)

Quando a assembleia geral esteja em
condi¢des de funcionar, mas ndo seja possivel,
por insuficiéncia do local designado para o efeito
ou, por outro motivo, dar-se conveniente inicio
dos trabalhos, ou tendo-se-lhes dado inicio, eles
ndo possam, por qualquer circunstancia,
concluir-se, serd a reunido interrompida para
prosseguir no dia, hora e local que forem no
momento indicados e anunciados pelo presidente
da mesa sem que haja de observar-se qualquer
outra forma de publicacio, lavrando-se de tudo
competente acta.

SECCAOIII

Do conselho de administracao

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Composicao do conselho
de administracao)

Um) A administra¢@o e representacido da
sociedade serd exercida por um conselho de
administra¢do composto por trés membros,
eleitos pela assembleia geral, devendo um deles
exercer as fungdes de presidente do conselho de
administrag@o.

Dois) Quando algum administrador fique
definitivamente impedido de participar nas
reunides do conselho de administracio, sera
substituido por membro suplente, a indicar pelo
conselho de administragdo, até a primeira reunio
da assembleia geral que procederd a elei¢do do
novo administrador, cujo mandato termina no
final do biénio em curso.

Trés) Os administradores estéio dispensados
de caugdo.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Competéncias do conselho
de administracao)

Um) Compete ao conselho de administracao
exercer os mais amplos poderes de gestiao da
sociedade, representando-a em juizo e fora dele,
activa e passivamente, e praticando todos os
demais actos tendentes a realizagdo do objecto
social que a lei e os presentes estatutos nio
reservarem a assembleia geral.

Dois) O conselho de administragdo podera
delegar num ou mais administradores, ou ainda
num director-geral, podendo ser pessoa estranha
a sociedade, a gestdo corrente da sociedade.

Trés) No caso da gestdo corrente da
sociedade ser entregue a um director-geral, o
conselho de administracio devera determinar o
seu mandato, assim como os seus poderes e
funcdes.

Quatro) O conselho de administra¢do podera
nomear mandatdrios por meio de procuragdes,
para a realizac@o de determinadas funcdes.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Reunides do conselho de administracao
e suas formalidades)

Um) O conselho de administragdo retine-se
sempre que necessario para os interesses da
sociedade e, pelo menos, uma vez trimestral-
mente, mediante convocagdo escrita, do
presidente ou de dois administradores, com
cinco dias de antecedéncia.

Dois) O conselho retine-se, em principio, na
sede da sociedade, podendo, todavia, sempre
que o presidente o entenda conveniente, reunir-
-se em qualquer outra parte do territério nacional.

Trés) Para que o conselho de administracio
possa deliberar deve estar presente ou
representada a maioria dos seus membros. As
deliberagdes do conselho de administragio sdao
tomadas por maioria simples de votos dos
administradores presentes ou representados. Em
caso de empate, o presidente tem voto de
qualidade.

Quatro) Os administradores podem fazer-se
representar nas reunides por outro adminis-
trador, mediante comunicagao escrita dirigida
ao presidente do conselho de administragdo,
entregue até as dezassete horas do dia til
anterior a data da reunido. Ao mesmo
administrador pode ser confiada a representacao
de mais de um administrador.

SECCAOIV

Da fiscalizagao

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Fiscalizacao)

A fiscalizac@o de todos os negdcios e contas
da sociedade incumbe a um conselho fiscal, nos
termos previstos nos presentes estatutos, ou a
uma sociedade de auditores de contas, conforme
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Composicao do conselho fiscal)

Um) O conselho fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um ou
dois suplentes, eleitos pela assembleia geral, por
um ano a contar da sua nomeagao, podendo ser
Dois) A assembleia geral que proceder a eleicao
do conselho fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros do conselho fiscal
tera de ser auditor de contas ou sociedade de
auditores de contas devidamente habilitada, nos
termos da lei aplicavel.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Reunides do conselho fiscal e suas
formalidades)

Um) O conselho fiscal, quando exista, retine-
se sempre que convocado pelo presidente, por
qualquer um dos seus membros, ou pelo
conselho de administrag@o, e pelo menos uma
vez por trimestre, mediante comunicagao escrita,
enviada com um minimo de cinco dias.

Dois) Para que o conselho fiscal possa
validamente deliberar deve estar presente a
maioria dos seus membros.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos membros
presentes, cabendo ao presidente, em caso de
empate, o voto de qualidade.

Quatro) O conselho retine-se, em principio,
na sede, podendo, todavia, sempre que o
presidente o entenda conveniente, reunir-se em
qualquer outra parte do territério nacional.

Cinco) Os membros do conselho fiscal
poderdo assistir livremente a qualquer reuniao
do conselho de administragdo, mas ndo tem
direito a voto.

CAPITULO V
Das disposicoes diversas

ARTIGO VIGESIMONONO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura conjunta de um
administrador e do director-geral;

c¢) Pela tinica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos, nos termos e
limites do respectivo mandato.
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Dois) A sociedade fica igualmente obrigada
pelatinica assinatura de um administrador ou de
um mandatdrio com poderes gerais de geréncia
quando um ou outro actue em conformidade e
para execug¢do de uma deliberac@o da assembleia
geral ou do conselho de administrag@o.

Trés) Os actos de mero expediente poderao
ser assinados por um administrador, pelo
Director-Geral ou por qualquer empregado
devidamente autorizado.

ARTIGO TRIGESIMO
(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco, o relatério da adminis-
tracao, a demonstracdo de resultados e demais
contas do exercicio fecham-se com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdao
submetidas a apreciac@io da assembleia geral,
com o parecer do conselho fiscal ou da
sociedade de auditores de contas, conforme o
caso, durante o primeiro trimestre do ano
seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Aplicacao dos resultados)

Os lucros que resultarem do balanc¢o anual
terdo a seguinte aplicagao:

a) Cinco por cento serdo destinados a
constitui¢do ou reintegracdo da
reserva legal, a qual ndo excederd
vinte por cento do capital social;

b) Uma parte serd afecta a constitui¢ao de
uma reserva especial destinada a
reforcar a situacdo liquida da
sociedade ou a cobrir prejuizos que
a conta de lucros e perdas nao possa
suportar, bem como a formagio e
reforgo de outras reservas que
forem julgadas convenientes a
prossecucdo dos fins sociais.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolug@o e liquidacao da sociedade rege-
-se pelas disposicoes da lei aplicaveis que
estejam sucessivamente em vigor, e no que estas
forem omissas pelo que for deliberado em
assembleia geral.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des legais aplicdveis na Republica de
Mocambique.

Maputo, nove de Setembro de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Construcdes Tomi, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura piblica de treze de Setembro de dois
mil e dez, lavrada de folhas cento e trés a cento
e oito do livro de notas para escrituras diversas
nimero duzentos e noventa e sete trago A do
Quarto Cartdrio Notarial de Maputo, perante
Darcia Elisa Alvaro Freia, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1, e
notaria em exercicio neste cartorio, foi
constituida entre Victor José Lourengo Marques
Silvestre e Armindo Miguel da Conceigdo
Ferreira Marques uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada
Construgdes Tomi, Limitada, com sede na Rua
Gavia, nimero trinta e trés, Maputo, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de
Construcdes Témi, Limitada, é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede na cidade Maputo, Rua
Gavia, nimero trinta e trés, Maputo, podendo
por deliberac@o da assembleia geral, transferi-
-la, abrir e manter ou encenar sucursais, agencias,
escritérios ou qualquer outra forma de
representacdo onde e quando os sécios acharem
necessario em Mogambique ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade tem o seu inicio a partir da data
da elaboragdo da escritura publica notarial e a
sua duracao € por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto o
exercicio da actividade de prestagao de servigos
de:

a) Construcdo de pequena envergadura,
tipo casa de habitagdo, garagens,
anexos assim como a reabilitaciio
de mesmo tipo de cosntrucio e
compra e venda de imoveis;

b) Excluindo constru¢gdes de gande
envergadura tipo prédios de andares
superior e um.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias a actividade principal.

Trés) A sociedade poderd participar em
sociedades com objecto diferente do seu préprio
objecto social, em sociedades reguladas por lei
especiais, em agrupamentos complementares de
empresas, em consorcios, em joint-ventures ou
qualquer outra forma temporaria ou ndo de
associacao.

CAPITULO I
Do capital social
ARTIGOQUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito integralmente em
dinheiro, € de vinte mil meticais, correspondente
a duas quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao socio Victor José Lourengo
Marques Silvestre;

b) Uma quota de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao s6cio Armindo Miguel da
Conceicdo Ferreira Marques.

ARTIGOQUINTO
(Alteracao do capital social)

Com a deliberagdo dos sdcios o capital social
poderd ser aumentado em dinheiro ou em
materiais, com ou sem admissao de novos s6cios
procedendo-se a respectiva alteracio do pacto
social se for o caso.

ARTIGOSEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nio serdo exigidas prestagdes suple-
mentares ao capital, mas poderd o sécio fazer os
complementos de que a sociedade necessita nos
termos que vier a ser estabelecido pelo sécio.

ARTIGOSETIMO
(Cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais
em vigor, a cessio, divisdo ou alienagdo de toda
ou em parte de quotas a titulo honesto e gratuito,
sera livre entre os socios, mas a estranhos a
sociedade dependerd do consentimento expresso
ou outro sdcio que goza direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienac@o a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participa¢do na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao da sociedade
ARTIGOOITAVO

(Administracao e obrigacao
da sociedade)

Um) A sociedade € administrada e represe-
ntada por um administrador que desde ja fica
nomeado o sécio Armindo Miguel da Conceicdo
Ferreira Marques, o qual € dispensado de caugdo,
podendo ou nio ser reeleito.

Dois) O administrador terd todos os poderes
necessarios a administragdo dos negdcios da
sociedade, podendo designadamente, celebrar e
extinguir contratos, desde que ratificados pelos
sécios.
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Trés) Compete ao administrador a
representagdo da sociedade em todos os actos,
activa e passivamente.

Quatro) Para obrigar a sociedade, € obriga-
tdria a assinatura do administrador, que podera
designar mandatdrios e nestes delegar total ou
parcialmente, os seus poderes.

CAPITULO 1V

Da assembleia geral
ARTIGONONO

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano e extraordinaria-
mente sempre que for necessario com seguintes
poderes:

a) Apreciar ou modificar do balango e
contas do exercicio findos em cada
ano civil;

b) Deliberar sobre a estratégia de
desenvolvimento da actividade;

¢) Eleger ou nomear os administradores e
ou mandatarios da sociedade; e

d) Fixar remunerag@o para os adminis-
tradores ou mandatarios.

Dois) A assembleia geral ordindria realizar-
se-4 nos primeiros quatro meses de cada ano e
deliberardo sobre os assuntos mencionados nas
alineas a), b), ¢) e d) do nimero um deste artigo.

Trés) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe nomeadamente deliberar sobre
os assuntos da actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia dos gerentes.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei a sua convocacao, sera dirigida aos sécios
em cartas registadas com antecedéncia minima
de oito dias.

ARTIGO DECIMO
(Quoérum, representacao e deliberagao)

As deliberagdes sobre alteracdes ao contrato
de sociedade, fusdo, transformac@o e dissolucéo
da sociedade sdo tomadas por maioria simples
de cinquenta e um por cento dos votos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balango e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Divisao de lucros)

Um) Os lucros do exercicio, depois de
deduzidos os fundos de reserva necessirios
serdo para dividendos entre os sdcios na
proporcao das quotas.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral
os lucros poderao ser canalizados para a criagao
de outras reservas que os socios entenderem
necessarias.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Morte ou interdicao)

Por morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
os herdeiros ou representantes do falecido,
exercerdo em comum os respectivos direitos,
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
de entre eles nomear um que a todos represente
na sociedade desde que obedecam o preceituado
aluz dalei.

ARTIGODECIMO QUARTO
(Faléncia)

Na faléncia ou insolvéncia de um dos sécios,
bem como na penhora, arresto, venda ou
adjudicacdo judicial de uma das quotas poderd a
sociedade aumentar sob pagamento de
prestagdes e deliberar entre os sdcios.

CAPITULO V

Da dissolucao

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao)

A sociedade somente se dissolverd no caso
previsto na lei. Dissolvendo-se por acordo serd
liquidado como os sécios entdo deliberardo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Das disposicoes finais)

Um) A sociedade poderd elaborar regula-
mento interno para o seu funcionamento
obedecendo a lei laboral e outras legislacdes
vigentes no Estado mogambicano.

Dois) Em tudo que fica omisso regulardo as
legislagdes vigentes aplicaveis na Republica de
Mogambique.

Estd conforme.

Maputo, onze de Novembro de dois mil
e dez. — O Ajudante, Ilegivel.

Alif Cash & Carry, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de dez de Novembro de dois mil e dez,
exarada nas folhas dezassete do livro de notas
para escrituras diversas sete barra B do Cartério
Notarial de Quelimane, perante mim, Bernardo
Moépola, substituto do notdrio, em pleno
exercicio de funcdes, foi lavrada uma
escritura de constitui¢do de sociedade em que
compareceram como outorgantes:

Mahomed Adil Mansur, casado, sob regime
de comunhio de bens com Taslimbanu
Mehmud Master, natural e residente em
Quelimane, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100221481M, emitido
em Maputo, aos vinte e oito de Maio de
dois mil e dez e valido até vinte e oito de
Maio de dois mil e quinze, Tasumbanu
Mehmud Master, casada sob regime de
comunhdo de bens com Mahomed Adil
Mansur, natural da India e residente em

Quelimane, nacionalidade indiana,
portador do DI.LR.E. n.° 01513166,
emitido em Quelimane, aos vinte e seis de
Maio de dois mil e dez e valido até trinta e
um de Maio de dois mil e onze, constituiram
entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidades limitada a qual serd
regida pelas disposi¢des constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede da sociedade

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Alif Cash & Carry, Limitada, constituida sob a
forma de sociedade por quotas de responsa-
bilidades limitada, com sede na Avenida Amilcar
Cabral, na cidade de Quelimane, Republica de
Mocambique.

Dois) A sociedade poderd estabelecer ou
encerrar sucursais, agencies ou qualquer outra
forma de representacdo social, bem como os
escrit6rios e estabelecimentos indispensdveis em
territdrio nacional e estrangeiro.

ARTIGOSEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade e por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) Constitui o objecto da sociedade o
comércio geral a grosso e a retalho, incluindo
importacao e exportacgao. A sociedade pode ainda
exercer a actividades comerciais ou industriais
conexas, complementares ou subsididrias da
actividade principal.

Dois) A sociedade poderd, com vista a
prossecugdo do objecto e mediante deliberagao
da Assembleia-geral, associar-se com outras
empresas, quer participando no seu capital, quer
em regime de participagdo ndo societdria de
interesses, segundo modalidades admitidas por
leis.

Trés) A sociedade podera exercer actividades,
em qualquer ramo de comercio ou industria que
os sdcios resolvam explorar e para as quais
obtenham as necessarias actualizagdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O seu capital social, integralmente
realizado em bens e dinheiro, € de um milhao de
meticais, correspondente a soma de duas quotas
pertencentes aos socios Mahomed Adil Mansur,
Taslimbanu Mehmud Master, nas propor¢des a
seguintes descritas:

a) Mahomed Adil Mansur, com noventa
e cinco por cento;

b) Taslimbanu Mehmud Master, com
cinco por cento.

Dois) O capital social pode ser aumentado
por uma ou mais vezes, por deliberaciao da
assembleia geral, alterando-se para o efeito o
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pacto social para o que se observardo as
formalidades estabelecidas no artigo quarenta e
um da lei da sociedade por quotas.

Trés) A deliberacido de aumento de capital
indicara se sdo criadas novas quotas ou se e
aumentado o valor nominal das existentes.

ARTIGOQUINTO

Um) Nio havera prestacdes suplementares
mas os sécios poderdo fazer a caixa social os
suprimentos que ela carecer ao juro de mais
condicdes a estabelecer em assembleia geral.

Dois) Entende-se por suprimentos as
importancias complementares que os s6cios
possam, adiantar no caso de capital social se
revelar insuficientes para as despesas de
exploragdo, constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a sociedade.

ARTIGOSEXTO
Cessao e divisao de quotas

Um) Nos termos da legislacdo em vigor e
obtidas as necessdrias autorizagdes, e livre a
cessdo ou divisdo de quotas entre os sdcios,
preferindo estes em primeiro lugar e a sociedade
em segundo lugar, quando a cessdo e divisao
sejam feitas a favor de entidades estranhas a
sociedade.

Dois) No caso de nem os sécios, nem a
sociedade desejarem fazer uso do mencionado
direito de preferéncia entdio o sécio que deseje
vender a sua quota podera faze-la livremente a
quem bem entender.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade mediante deliberacao da
assembleia geral, fica reservado o direito de
amortizar as quotas dos sécios no prazo de
noventa dias a contar da verificacdo ou
conhecimento dos seguintes fados:

a) Se qualquer quota ou parte dela for
arrestada, penhorada, arrolada,
apreendida ou sujeita a qualquer acto
judicial ou administrativo que possa
obrigar a sua transferéncia para
terceiros ou ainda se for dada em
garantia de obrigacdes que o titular
assuma sem previa autorizacao da
sociedade;

b) Em caso de morte de um sécio ou
tratando-se de pessoas colectivas ou
sociedades, em caso de dissolugdo
e liquidacdo, salvo se o herdeiro ou
sucessor for aceite como novo sécio
por deliberacdo a tomar pela
assembleia geral;

c¢) Por acordo com respectivos
proprietérios.

Dois) Sem prejuizo do disposto no paragrafo
anterior, a sociedade pode amortizar quotas a
data da deliberag@o a sua situac@o liquida, depois
de satisfazer a contra partida da amortiza¢@o,
nao ficar inferior a soma do capital e da reserva
legal, ando ser que simultaneamente delibere a
reducdo do seu capital.

Trés) Se a amortizagdo da quota ndo for
acompanhada da correspondente redugdo do
capital, as quotas dos outros sécios serdo
proporcionalmente aumentadas, fixando os
socios o novos valor nominal das quotas.

Quatro) A amortizagdo serd feita pelo valor
nominal das quotas, acrescido da correspondente
parte dos fundos da reserva depois de deduzidos
os débitos ou responsabilidade dos respectivos
socios para com a sociedade, devendo o seu
pagamento ser efectuado dentro do prazo de dois
anos conforme for deliberado assembleia geral.

ARTIGOOIT AVO
Obrigacoes

Um) A sociedade pode emitir obrigagdes nos
termos das disposicdes legais aplicdveis e nas
condigdes fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos provisérios e definitivos,
representativos das obrigagdes conterdo as
seguintes assinaturas de dois membros do
concelho de geréncia, uma das quais podera ser
aposta por chancela.

Trés) Os titulos das obrigacdes emitidas nos
termos deste artigo poderdo assistir as
Assembleias-gerais e discutir os assuntos dados
para ordem do dia, sem direito a voto.

Quatro) Por deliberagdo da assembleia geral,
poderd a sociedade dentro dos limites legais,
adquirir obrigacdes e realizar sobre elas as
operagdes que se acharem convenientes dos
interesses locais.

ARTIGONONO
Geréncia

Um) A sociedade serd gerida por um gerente,
dispensado de caugio e eleito pela assembleia
geral que formara o conselho de geréncia.

Dois) A atribuicdo ou ndo de remuneragio a
geréncia, assim como o seu montante serd fixada
em assembleia geral.

Trés) A sociedade pode constituir
procuradores, atribuindo-lhes poderes para actos
conforme constar das respectivas procuragdes.

Quatro) A sociedade obrigar-se-4:

a) Pela assinatura de um gerente ou de
um mandatario, dentro de outros
poderes a este atribuido por
procuragdo;

b) Pela assinatura de um o gerente quando
para fins especificos tais poderes lhe
tenham sido em acta da assembleia
geral

ARTIGO DECIMA
Reuniao do conselho de geréncia

Um) o conselho de geréncia reunira sempre
que necessario para os interesses da sociedade
e pelo menos uma vez em cada quatro meses,
sendo convocado pelo seu presidente ou por
quem o substituir naquelas funcdes.

Dois) O conselho de geréncia considera-se
validamente constituido pela presenga fisica de
gerentes que representam os interesses de pelo
menos dois ter¢os do capital social, sem prejuizo
do disposto no paragrafo cinco deste artigo.

Trés) A convocagao sera feita com pré-aviso
minimo de quinze dias, por telex, telegrama, ou
carta registada, salvo se for possivel reunir todos
os membros do conselho por outros meios e
sem mais formalidades. A convocatéria devera
incluir a ordem de trabalho, bem como ser
acompanhado de todos documentos necessarios
atomada de deliberag@o quando seja este caso.

Quatro) O conselho de geréncia retine-se em
principio na sede social, podendo, sempre que o
presidente entender conveniente, reunir em
qualquer outro local do territério Nacional ou
estrangeiro.

Cinco) Qualquer dos gerentes, incluindo o
presidente, podera ser representado na reuniao
do conselho de geréncia por outros gerentes
que estejam presentes na reunio, mediante
mandato ou consentimento por escrito, cabendo
ao representante exercer a totalidade dos poderes
do representando.

Seis) Todas as reunides do conselho de
geréncia serdo tomadas por maioria simples dos
membros presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Poderes do conselho de geréncia

Um) O conselho de geréncia dispord dos
mais amplos poderes legalmente consentidos
para a execucdo e realizacdo do objecto social,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, tanto na ordem juridica
interna como internacional, praticando todos
actos tendentes a prossecucdo dos fins
sociais, desde que a lei ou os presentes estatutos
nao reservam para o exercicio exclusivo da
assembleia geral.

Dois) O conselho de geréncia pode delegar
poderes em qualquer ou quaisquer seus membros
que constituir mandatarios nos termos e para os
efeitos do artigo ducentésimo quinquagésimo
sexto do Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Responsabilidades dos gerentes

Um) Os gerentes respondem para a
sociedade pelos danos a esta causada por actos
ou missdes praticados preteri¢do dos deveres
legais ou contratuais, salvo provarem que,
procederam sem culpa.

Dois) E proibida aos membros do conselho
de geréncia ou seus mandatdrios obrigar a
sociedade em actos e contractos estranhos aos
negdcios sociais, tais como, letras de favores,
fiancas avales e semelhantes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunira ordinaria-
mente, uma vez por ano, de preferéncia na sede
da sociedade, para apreciagdo, aprovacdo ou
modificacdo do balango e qualquer outro
assunto para que tenha sido convocada
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de geréncia ou por



18 DE NOVEMBRO DE 2010

903—(31)

quem o substitua, por meio de carta registada
aos seus soécios com antecedéncia minima
de um ate trinta dias, que podera ser reduzida
para ate vinte dias, serd as assembleias
extraordindrias.

ARTIGODECIMO QUARTO
Deliberac6es da assembleia geral

Um) Depende especialmente de deliberagdo
dos socios em assembleia geral, os seguintes
actos, alem de outros que a lei indique:

a) Amortizacdo de quotas, aquisicdo,
alienagdo e a oneracdo de quotas
préprias e o consentimento para a
cessdo ou divisdo de quotas;

b) A alteragdo do contrato da sociedade;

¢) A fusdo, transformacio e dissolugio
da sociedade;

d) A alienagdo ou onera¢do de moveis;

e) A subscrigdo ou aquisicdo de
participacdo noutras sociedades e a
sua alienagio ou oneragao;

f) A nomeacao do presidente do conselho
de geréncia.

Dois) As deliberacdes dos socios serdo
tornados a pluralidade de votos, cada quota
corresponde um voto por cada fraccdo de
duzentos e cinquenta meticais do capital
respectivo.

Trés) S6 os sécios podem votar com
procuragdo de outros e, ndo serd valida, quanto
as deliberacdes que importem modificacido do
contrato social ou dissolu¢do do sociedade, a
procuracdo que nao contenha poderes especiais
quanto ao objecto do mesma deliberag@o.

Quatro) Sdo nulas as delibera¢des dos sécios:

a) Tornados em assembleias gerais ndo
convocadas, salvo se todos socios
tiverem estado presentes ou
representados e houver unani-
midade;

b) Tornados mediante votos escritos, sem
que os socios com direito a voto
tenham sido convidados a exercerem
esse direito;

¢) Cujo contetdo, directamente ou por
outros 6rgdos seja ofensivo dos
bons costumes, ou parceiros legais
que ndo possam ser derrogados,
nem se quer por vontade unanime
dos sécios.

Cinco) As deliberacdes do assembleias gerais
tornados contra os preceitos do lei ou do
estatuto tornam de responsabilidade limitada a
sociedade, mas somente para aqueles sécios que
expressamente tenham aceitado tais delibe-
ragoes.

Seis) Os sécios, pessoas colectivas ou
sociedades far-se-2o representar no assembleias
gerais, pelas pessoas singulares que para o efeito
designem, mediante simples carta para esse fim
dirigida ao presidente do assembleia.

Sete) As actas do assembleias gerais devem
identificar os nomes dos sécios presentes e nela

representados, o valor do quota de cada um e as
deliberagdes que forem tornados devendo ser
assinadas por todos sécios por seus
representantes.

ARTIGO DECIMO QUINTO

E dispensada a reunido do assembleia geral
e dispensadas as formalidades do sua
convocag¢do, quando todos sécios concordem
por escrito no deliberagio, ou concordem por
esta forma se delibere, considerando-se validas
nessas condi¢des, as deliberagdes tornados,
ainda que realizadas fora do sede, em qualquer
ocasido e qualquer que seja seu objectivo, salvo
quando portem modificacdes ao contracto social.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Contas e resultados

Anualmente serd dado um balanco com a
data de trinta e um de Dezembro.

Os lucros que o balanco registarem, liquidos
de todas despesas e encargos terdo seguintes
aplicacdes:

a) Percentagem legalmente indicada para
constituir o fundo reserva legalmente
enquanto nao tiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegrado;

b) Para outras reservas que sejam
resolvidas criar as quantias que se
determinarem por acordo uninime
dos sécios.

c¢) Para dividendos aos s6cios na
propor¢do das suas quotas, o
remanescente.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos
determinados pela lei e serd entdo liquidada como
os socios deliberarem.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Casos omissos

Em todo omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis na Republica de Mogambique.
Estd conforme

Cartorio Notarial de Quelimane, onze de
Novembro de dois mil e dez. — O Substituto
do Notario, llegivel.

Conservatéria do Registo
de Entidades Legais

RECTIFICACAO

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
ter saido inexacto na publica¢@o do Boletim da
Repuiblica, n.° 23, suplemento do dia 10 de Junho
de dois mil e dez, no II capitulo, artigo quarto,
onde se 1€ “’correspondente a quatro quotas’’
deve-se ler “’corresponde a duas’’ainda no
mesmo artigo onde se 1€ *’cinco mil meticais’’
deve-se ler “’dez mil meticais.

Maputo, nove de Novembro de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Black In white Media, Limitada
RECTIFICAGAO

Por ter havido lapso na publicagio de
denominac¢do de Black In white Media,
Limitada, no Boletim da Reptiblica, n.° 40,
3* série, de 6 de Outubro de 2010, pagina 814,
rectifica-se; onde se 1&: ©° Black In White,
Limitada’’ deve-se ler ©” Black In White Media,
Limitada’’.

Loja de Pecas, Limitada

Certifico, para efeito de publicacio, que no
dia vinte e nove de Setembro de dois mil e dez,
fo matriculada na Conseravtéria dos do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100180421,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

E celebrado o presente contrato de
sociedades, nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial entre:

Primeiro: Emeka Casmir Okoli, solteiro
maior, de nacionalidade nigeriana, natural
de Isuofia-Nigéria, residente na cidade
de Inhambane, portador de Passaporte
n.° A01184826, emitido aos trés de Junho de
dois mil e nove em Nigéria;

Segundo: Tobechukwu Andrew Okoli,
solteiro, maior, de nacionalidade nigeriana,
natural de Isuofia-Nigéria, residente na cida
de de Inhambane, portador de Passaporte
n.° A01682875, emitido aos vinte de Janeiro de
dois mil e dez em Nigéria.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo Loja de
Pecas, Limitada e ¢ uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
Muelé, na cidade de Inhambane.

Dois) por simples deliberag@o da assembleia
geral , a sede social, poderd ser transferida para
qualquer outro local do pais, podendo criar ou
encerrar sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representag¢do social
em qualquer ponto do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da
data da celebragdo da escritura publica.
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ARTIGOQUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto actividades
de:

a) Venda de pegas de carro e seus
acessorios

b) Venda de 6leos lubrificantes, pecas
sub-salentes, pe¢as de motorizadas;

¢) Importacdo e exportagdo e outras desde
que devidamente autorizado.

Dois) A sociedade podera exercer ainda
outras actividades conexas ou diferentes do
objecto social desde que devidamente autorizada
pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

Por simples deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade pode associar-se a outras pessoas
juridicas para formar sociedades, agrupamentos
complementares de empresas, consorcios e
associagdes de participa¢des, bem como adquirir
participacdes em sociedades com objecto
diferente do acima referido.

CAPITULO II
Do capital social, cessao de quotas

ARTIGO SEXTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidos:

a) Uma quota no valor nominal de doze
mil meticais, correspondente a
sessenta por cento do capital social
Emeka Casmir Okoli;

b) Uma quotas no valor nominal de
oito mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social
Tobechukwu Andrew Okoli.

ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade podera exigir dos sécios
prestacdes suplementares.
Dois) Nio sdo exigiveis suprimentos.

ARTIGOOITO

Um) A cessdo de quotas a favor de sécios é
livre, porém, se for feita a favor de terceiros
depende sempre do consentimento da sociedade,
gozando os sécios que mantiverem na sociedade
de direito de preferéncia.

ARTIGONONO

A amortizagdo de quotas é permitida nos
seguintes casos:

a) Cessdo de quotas sem o consentimento
da sociedade;

b) Nao realizacao de prestagdo suple-
mentares.

ARTIGODECIMO

A exclusio do sécio s6 € permitida nos casos
previstos no cédigo comercial e na legislacdo

subsidiaria.
CAPITULO III
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Da representacao

Um) A representacao da sociedade em juizo
é fora dele, activa e passivamente, serd exercido
pelo s6cio Emeka Casmir Okoli, detentor de
exclusivos e plenos poderes quanto aos actos
de administragdo e disposicao.
Dois)A sociedade fica obrigada:
a) Pela assinatura do s6cio administrador;
b) Por uma terceira pessoa, que outorga
em representacdo do
administrador pelo instrumento da
procuragao.

s6cio

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco

Um) o exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e conta de resultados fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a aprovacio da
assembleia geral ordindria os lucros liquidos a
apurar, cinco por cento a deduzir destinarao para
o fundo da reserva legal, o remanescente serd
para os sdcios na proporcao das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados na lei.

ARTIGODECIMO QUARTO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pelas disposicdes aplicdveis e em vigor na
republica de Mogambique.

Conservatdria dos Registos de Inhambane,
vinte e nove de Setembro de dois mil e dez.
— O Ajudante, Illegivel.

Associacao Internacional
de Caridade de Mocambique
— ASSICAMO

CAPITULO 1

De denominacéo, duracao, sede,
objectivos e meios de realizacao

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao

Um) A doravante designada ASSICAMO
¢ uma pessoa colectiva de direito privado sem
fins lucrativos dotada de personalidade juridica,
autonomia financeira e patrimonial.

Dois) A ASSICAMO, é de caracter
humanitario social e moral e religioso, propde-
se apoiar as pessoas mais necessitadas.

ARTIGOSEGUNDO
Duracao

A duracdo da ASSICAMO ¢ por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do seu reconhecimento juridico.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A ASSICAMO € de ambito nacional e tem a
sua sede na Rua Licenciado Coutinho nimero
trinta e cinco, Malhangalene, cidade de Maputo,
podendo abrir unidades de servigos especificos
em qualquer parte do territério nacional.

ARTIGOQUARTO
Objectivos

A ASSICAMO tem por objectivos as
seguintes actividades:

a) Promover obras assistenciais, filan-
tropicas e pedagdgicas, atendendo
aos preceitos da lei de livre
associagdo, aplicando integralmente
as suas receitas, recursos e eventual
resultado  operacional na
manuten¢ao e desenvolvimento dos
seus objectivos institucionais no
territorio nacional;

b) Promover accdo social em favor de
individuos e grupos sociais em
situacdo de indigéncia ou pobreza
absoluta sem meios proprios para
satisfacdo das suas necessidades
basicas;

c) Desenvolver as suas actividades sociais
sem qualquer tipo de discriminagao,
quanto araca, cor, credo politico ou
religiosa dos beneficiarios;

d) Realizar ac¢des com vista a promogao
humana;

e) Estabelecer cooperagdo com orga-
nismos privados e publicos para
prossecucao dos objectivos preconi-
zados pela associagdo.

ARTIGOQUINTO
Meios de realizacao

Para manter a sua independéncia, a
ASSICAMO nao podera assumir, defender ou
privilegiar os interesses de qualquer entidade
com finalidade lucrativa.

CAPITULO 1I

Dos membros

ARTIGOSEXTO
Admissao e exclusao de membros

Um) Podem ser membros da ASSICAMO,
preferencialmente mulheres pertencentes a Igreja
Catdlica, aptas para o servico dos pobres,
vivendo uma vida fraterna em comum para
responder a mesma vocacdo, que aceitem os
estatutos, os principios e o programa da
ASSICAMO.
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Dois) A idade normal para admissdo na
ASSICAMO esté fixada entre os dezoito e
quarenta anos, podendo ser concedida dispensa
necessdria de pessoas de mais idade, conforme
os casos analisados pela Assembleia Geral.

Trés) A exclusao de membros ocorrera
exclusivamente por decisdo da Assembleia
Geral, nas seguintes situagoes:

a) Mediante solicitagdo do membro;

b) Por decisio fundamentada do
Conselho da ASSICAMO;

¢) Por recomendacdo dos membros
fundadores.

ARTIGO SETIMO
Categorias de membros

Um) A ASSICAMO ¢ constituido por
membros fundadores, benfeitores, honorarios,
contribuintes e outros.

Dois) Os membros fundadores sdo aqueles
que participaram nos trabalhos preparatérios
para criagdo da ASSICAMO.

Trés) Os membros benfeitores, sdo aqueles
que contribuiram concretamente com o seu
patriménio pessoal a ASSICAMO.

Quatro) Os membros honorarios, sido
aqueles que prestaram servigos relevantes a
ASSICAMO.

Cinco) Os membros contribuintes, sao
aqueles que pagam periodicamente a sua quota
a ASSICAMO, desinteressadamente.

Seis) Os membros voluntdrios, sdo aqueles
que prestam servigos , sem onus para a
ASSICAMO.

CAPITULO I

Dos direitos e deveres dos membros
ARTIGOOITAVO

Direitos dos membros
Um) Sao direitos dos membros :

a) Participar nas assembleias com direito
a votar e ser votado para as funcoes
de representagdo da ASSICAMO,
obedecendo a legislagdo vigente;

b) Propor a Direccao planos e sugestdes
para o melhor funcionamento da
associagdo;

¢) Solicitar esclarecimentos a Direc¢do
quando os seus actos e resolugdes
lhes parecam desviar-se das
disposicGes estatutarias;

d) Requerer, quando satisfeitas as
condicdes previstas nestes estatutos
aconvocagio da Assembleia Geral;

e) Propor a admissdo dos novos
membros;

f) Participar nos eventos e demais
actividades promovidos pela
ASSICAMO.

Dois) A qualidade de membro € intrans-
missivel, quer por acto entre vivos, quer por
sucessao.

ARTIGONONO
Deveres dos membros

Sdo deveres dos membros:

a) Observar os presentes estatutos e
demais legislacdo vigente e zelar
pelo seu cumprimento;

b) Respeitar a autoridade dos 6rgéos
sociais e dos mandatdrios quando
no desempenho das suas fungdes;

¢) Exercer qualquer cargo para que for
eleito, abnegadamente com
assiduidade e zelo;

d) Assistir as reunides e participar nos
grupos de trabalho;

e) Velar pelo bom nome, prestigio e
prosperidade da ASSICAMO;

/) Zelar pela geracdo de recursos, a fim
de que a ASSICAMO atinja seus
fins e objectivos e para cumprir a
sua missdo.

CAPITULO IV

Do patrimonio e das receitas

ARTIGO DECIMO
Patriménio

Um) O patriménio da ASSICAMO ¢
constituido de bens mdveis, imdveis e outros,
compativeis com sua natureza e fins.

Dois) Os bens sdo administrados sob
direccdo da presidente da ASSICAMO
respeitando a legislacdo vigente sobre a matéria
e os principios de subsidiariedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Receitas

Constituem receitas da ASSICAMO:

a) O rendimento de projectos sociais e
dos bens proprios;

b) As doagdes, legados, herancas e
respectivos rendimentos, subsidios
ou qualquer subvencdo de
pessoas singulares ou colectivas,
privadas ou publicas, nacionais ou
estrangeiras;

¢) O produto de venda de quaisquer bens
da ASSICAMO na prossecugdo
dos seus objectivos;

d) Outras receitas de precedéncia
compativel com sua finalidade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Alienacao ou oneracdo do patriménio
Qualquer acto que importe alienagdo ou
oneracdo de bens mdveis ou imdveis

pertencentes 8 ASSICAMO, dependerd da prévia
autorizacdo da Assembleia Geral.

CAPITULO V
Dos 6rgaos
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Orgaos e eleicoes

Um) Séo 6rgdos sociais da ASSICAMO:

a) A Assembleia Geral,;
b) O Conselho da Direc¢ao;
¢) O Conselho Fiscal.

Dois) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral, do Conselho da Direc¢do e do Conselho
Fiscal, ser@o eleitos, por um mandato de trés
anos, podendo ser renovaveis.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Assembleia Geral

Um ) A Assembleia Geral é constituida por
todos os seus membros em pleno gozo dos seus
direitos estatutdrios, é 6rgdo supremo da
associacao;

Dois) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por uma presidente, uma vice-
presidente e uma secretaria, cujo mandato é de

trés anos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger, entre os membros, os titulares
dos 6rgdos da ASSICAMO e se
necessdrio exonerd-los;

b) Aprovar o programa geral de
actividades da ASSICAMO;

¢) Apreciar e votar o relatério, balango de
contas anuais da Direc¢ao, mediante
parecer do Conselho Fiscal e
deliberar sobre os resultados
liquidos do exercicio econdémico
findo na prossecugio do fim e
objectivos da ASSICAMO;

d) Decidir sob a proposta da Direccéo e
parecer do Conselho Fiscal, de
acordo com os requisitos legais,
quaisquer transagdes de compra,
venda ou troca de bens moveis e
imdveis, contrair empréstimos,
constituir hipotecas e consignar
rendimentos;

e) Alterar estatutos e regulamentos;

f) Aceitar doagoes e legados;

g) Exercer as demais func¢des que pelos
presentes estatutos que lhe forem
atribuidas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Funcionamento da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral retine-se ordina-
riamente, uma vez por ano e, extraordinaria-
mente, sempre que requerida por pelo menos
um terco dos seus membros.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral é
feita pela presidente da mesa da ASSICAMO,
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com indicago do local, data e hora da realizag@o,
mediante publicacao da respectiva agenda e com
antecedéncia minima de trinta dias.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Conselho da Direccao

Um) O Conselho da Direccdo é composto
por:
a) Presidente;
b) Vice-presidente;
¢) Secretéria.

Dois) O Conselho de Direc¢do € eleito pela
Assembleia Geral por um periodo de trés anos,
podendo ser reeleito uma vez por igual periodo.

Trés) Compete ao Conselho da Direcgéo:

a) Elaborar e executar o programa anual
de actividades;

b) Cumprir as deliberagdes da
Assembleia Geral;

c¢) Colaborar com as institui¢gdes
publicas e privadas em actividades
de interesse comum;

d) Proceder a contratag@o e demissao de
trabalhadores.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncias da presidente

Compete ao presidente do Conselho de
Direcg¢ao:

a) Convocar e presidir a Assembleia
Geral segundo os estatutos;

b) Administrar os bens méveis e imoveis
da associagdo e segundo prescricao
do direito universal, do direito
préprio e conforme o direito civil
em vigor;

¢) Representar a ASSICAMO, activa,
passiva, judicial ou extrajudicial-
mente em suas relacdes com
terceiros.

ARTIGO DECIMONONO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é composto por um
presidente, vogal e um secretario.

Dois) O Conselho Fiscal é eleito pela
Assembleia Geral , por um periodo de trés anos,
podendo, ser renovaveis.

ARTIGO VIGESIMO
Competéncias do Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar os livros de escritura¢ao da
ASSICAMO;

b) Pronunciar sobre os relatérios
de actividades e de contas da
ASSICAMO;

¢) Apreciar os balangos e inventdrios que
acompanham o relatério anual da
Direcgao;

d) Pronunciar sobre as alienagdes,
dividas, obrigacdes e aceitag@o das
fundacdes nas condi¢des previstas
nos estatutos e demais normas da
associacao.

CAPITULO VI

Da alteracao dos estatutos e extincao

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Alteracao dos estatutos

Um) Qualquer emenda ou alteragdo dos
presentes Estatutos deve ser discutida e decidida
em Assembleia Geral em cujo edital de
convocagdo este assunto conste explicitamente .

Dois) A emenda ou alteracao serd publicada
em orgao oficial de comunicagao.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Dissolucao ou extincao

A ASSICAMO dissolve-se ou extingue-se
nos termos da lei.

CAPITULO VII
Das disposicoes gerais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Reembolso das despesas efectuadas
para a associacao

Um) Pelo exercicio dos cargos directivos,
nenhum membro da direc¢do da ASSICAMO
receberd remuneragio ou participagdo de receitas
a qualquer titulo, a ndo ser reembolso das
despesas efectuadas ao servigo da associagdo.

Dois) Sob nenhuma forma ou pretexto a
ASSICAMO, distribuira lucros, bonificagdes
ou vantagens a dirigentes ou membros.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Omissao

As dividas e os casos omissos serdo
resolvidos pela Assembleia Geral, recorrendo
as normas que regem a ASSICAMO, a lei civil
vigente e demais legislagdo aplicdvel as
associagoes.

Tiga — Tecnologias de
Informacao de Gestao
e Automacao, S.A.

Por ter sido publicado inexacta a escritura
no dia vinte e quatro de Marco de dois mil e
oito, exarada de folhas noventa e oito e
seguintes, do livro de notas para escrituras
diversas nlimero seiscentos e oitenta e oito trago
D do Terceiro Cartério Notarial de Maputo, no
Boletim da Repiiblica, nimero vinte, terceira
série, datado de vinte de Maio de dois mil e oito,
onde verificou-se a omissdo do nome de Faizal
Umargy como accionista da referida sociedade,
rectifica-se o mesmo Boletim da Repiiblica, para
fazer constar o mesmo.

Esta conforme.

Maputo, catorze de Setembro de dois mil
edez. — A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Nwedzi, Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de vinte e dois de Outubro de dois mil
e dez, lavrada de folhas cinquenta e trés a
sessenta e sete do livro de notas para
escrituras diversas nimero cento ¢ dez A da
Conservatdria dos Registos e Notariado da
Matola, a cargo de Batca Banu Amade Mussa,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1, conservadora com
fun¢des notariais da referida Conservatoria, foi
constituida entre Fernando Amado Couto, David
Vilhena Martins, André Fernando Borges e
Armando Jorge Couto uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Nwedzi Investimentos, Limitada, com sede na
sede na Estrada Nacional, na cidade de Nacala —
Porto, que se regera pelas clausulas constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade, adopta a denominagdo de
Nwedzi Investimentos, Limitada, adiante
designada simplesmente por sociedade, é
constituida sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada e rege-se pelos
presentes estatutos, bem como pela demais
legislac@o aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Estrada
Nacional, na cidade de Nacala-Porto, podendo,
mediante deliberacdo dos sécios tomada em
assembleia geral, ser transferida para qualquer
outro local do territério mogambicano, bem como
serem criadas ou encerradas delegagdes, filiais,
sucursais ou quaisquer outras formas de
representagdo social, em territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura da sua constitui¢do.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) A gestdo de todas as formas de
empreendimentos turisticos e
imobiliarios;

b) A prestagdo de servicos de consultoria
econdémica, administrativa e
financeira na area do turismo e
imobiliaria;

c) A elaboracdo de estudos de desen-
volvimento e marketing;



18 DE NOVEMBRO DE 2010

903—(35)

d) A administragdo de cursos de
formac@o e treinamento profissional;

e) A participagdo no capital social de
outras sociedades bem como a
gestdo dessas participagdes;

f) O exercicio de quaisquer outras
actividades subsididrias ou conexas
com as actividades identificadas nas
alineas anteriores.

Dois) A sociedade poderd, ainda, exercer
qualquer outra actividade distinta do seu objecto
principal, desde que para o efeito obtenha as
necessdrias licengas.

Trés) A sociedade poderd adquirir, gerir e
alienar participagdes em sociedades de
responsabilidade limitada, ainda que tenham por
objecto uma actividade diversa da sua.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito, é de duzentos mil meticais,
correspondendo a soma de cinco quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal de
sessenta mil meticais, representativa
de trinta por cento do capital social,
pertencente ao socio Fernando
Amado Couto;

b) Uma quota com o valor nominal de
cinquenta mil meticais, represen-
tativa de vinte por cento do capital
social, pertencente ao sécio David
Vilhena Martins;

¢) Uma quota com o valor nominal de
cinquenta mil meticais, represen-
tativa de vinte por cento do capital
social, pertencente ao sécio André
Fernando Borges;

d) Uma quota com o valor nominal de
quarenta mil meticais, representativa
de vinte por cento do capital social
pertencente ao sécio Armando Jorge
Couto;

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, o capital social podera ser aumentado uma
ou mais vezes, mediante novas entradas, por
incorporacdo de reservas ou por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida.

Dois) Em qualquer aumento do capital social,
os socios gozam do direito de preferéncia, na
proporcao das participagdes sociais de que sejam
titulares, a ser exercido nos termos gerais.

ARTIGO SETIMO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Nao serdo exigidas quaisquer prestacdes
suplementares aos socios, podendo estes, no

entanto, realizar quaisquer suprimentos de que
a sociedade necessite, nos termos e condi¢des a
serem deliberados em assembleia geral.

ARTIGOOITAVO
(Emissao de obrigacoes)

Mediante deliberac@o da Assembleia Geral,
tomada com votos representativos de setenta e
cinco por cento do capital social, a sociedade
podera emitir quaisquer modalidades ou espécies
de obrigacdes, bem como quaisquer outros
titulos de divida.

ARTIGONONO
(Quotas préprias)

Um) A sociedade pode, mediante deliberagio
dos sdcios, adquirir quotas proprias a titulo
oneroso e, por mera delibera¢do do conselho de
geréncia, a titulo gratuito.

Dois) A sociedade s6 pode adquirir quotas
proprias integralmente realizadas se a sua
situacdo liquida ndo se tornar, por efeito da
aquisicdo, inferior a soma do capital social, da
reserva legal e das reservas estatutarias
obrigatdrias.

Trés) Enquanto pertencerem a sociedade, as
quotas proprias nio conferem qualquer direito
social, excepto o de participar em aumentos de
capital social por incorporagao de reservas.

ARTIGO DECIMO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre sécios € livre
ndo carecendo de qualquer consentimento da
sociedade ou dos demais s6cios nem se
encontrando sujeita ao exercicio do direito de
preferéncia da sociedade ou dos demais socios.

Dois) A cessao de quotas a terceiros depende
do consentimento da sociedade, mediante
deliberag@o dos s6cios tomada em assembleia-
geral e fica condicionada ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade, em primeiro lugar
e dos demais sécios, em segundo lugar, nos
termos da presente cldusula, bem como da
clausula seguinte.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o s6cio que pretenda transmitir a sua
quota, ou parte dela, deverd enviar a sociedade,
por escrito, o pedido de consentimento,
indicando a identidade do adquirente, o prego e
as demais condi¢des acordadas relativas a
referida cessido, nomeadamente, as condigdes
de pagamento, as garantias oferecidas e
recebidas e a data prevista para a realizacio da
cessao.

Quatro) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o pedido de consentimento, bem como
sobre o exercicio do respectivo direito de
preferéncia no prazo maximo de trinta dias, a
contar da data da recepcdo do mesmo,
entendendo-se que a sociedade consente na
transmissao, bem como renuncia ao exercicio
do direito de preferéncia, caso nao se pronuncie
dentro do referido prazo.

Cinco) O consentimento da sociedade,
relativamente a cessdo, total ou parcial, de

quotas, nao pode ser subordinado a quaisquer
condig¢des, considerando-se como inexistentes
as que venham a ser estipuladas pela sociedade.

Seis) Caso a sociedade recuse o consenti-
mento quanto a cessao, total ou parcial de quotas,
a respectiva comunicagdo dirigida ao sécio
incluird mengao relativa ao exercicio do direito
de preferéncia por parte da sociedade ou,
alternativamente, proposta de amortizacao da
quota.

Sete) Na eventualidade da sociedade, ao
abrigo do disposto no niimero anterior, propor
a amortizacao da quota, o s6cio cedente tem o
direito de recusar tal amortizag¢do, mantendo-se,
no entanto, a recusa no consentimento da
sociedade, quanto a cessdo da quota.

Oito) A cessdo, total ou parcial de quota,
para aqual o consentimento tenha sido solicitado,
torna-se livre:

a) Se a comunicacao da sociedade omitir
o exercicio do direito de preferéncia
ou a proposta de amortizacao;

b) Seonegdcio proposto pela sociedade
ndo for concretizado dentro
dos noventa dias seguintes a sua
aceitacdo, por parte do sécio
cedente;

¢) Se a proposta da sociedade ndo
abranger todas as quotas para
cuja a cessdo o sdcio tenha,
simultaneamente, solicitado o
consentimento;

d) Se a proposta da sociedade ndo
oferecer uma contrapartida, em
dinheiro, igual ao valor resultante
do negécio encarado pelo sécio
cedente, salvo se a cessao for gratuita
ou se a sociedade provar ter havido
simulacdo do valor, caso em que
deverd oferecer o valor real da quota,
calculado nos termos previstos
pelo artigo mil e vinte e um, do
Cédigo Civil, com referéncia ao
momento da deliberacdo sobre o
consentimento; e

e) Se aproposta incluir diferimento do
pagamento, e ndo for prestada
garantia adequada.

Nove) Qualquer oneragdo de quota, em
garantia de quaisquer obrigacdes pessoais dos
socios, depende sempre de autorizagdo da
sociedade, a ser concedida por deliberacdo dos
socios reunidos em assembleia geral, dentro dos
prazos estabelecidos nos nimeros anteriores,
relativamente ao consentimento da sociedade e
exercicio do seu direito de preferéncia, quanto a
cessdo de quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Direito de preferéncia dos soécios)

Um) Os sécios gozam de direito de
preferéncia sobre a transmissao, total ou parcial,
de quotas a terceiros, na propor¢do das
respectivas quotas.

Dois) No caso da sociedade autorizar a
cessdo, total ou parcial, da quota a favor de
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terceiros, nos termos previstos pelo artigo
Décimo dos presentes estatutos, o soécio
transmitente, no prazo de quinze dias, deverd
notificar, por escrito, os demais sdcios para
exercerem os respectivos direitos de preferéncia,
no prazo maximo de quinze dias, dando
conhecimento desse facto a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Amortizacao de quota)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sdcios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido, insolvente ou for
condenado pela pratica de algum
crime;

¢) Quando a quota for, arrestada ou, em
geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

d) Quando o sécio transmita a quota ou
a dé em garantia ou caucdo de
qualquer obrigacdo, sem o
consentimento da sociedade;

e) Se o titular envolver a sociedade em
actos ou contratos estranhos ao
objecto social;

/) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizagio de
sua quota, das entradas em aumento
do capital social ou de suprimentos
acordados com a sociedade.

Dois) Se a amortizagdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente redugdo do
capital social, as quotas dos restantes
socios serdo proporcionalmente aumentadas,
competindo a assembleia geral fixar o novo valor
nominal das mesmas.

Trés) A amortizacdo de quotas serd efectuada
pelo valor da quota amortizada, que resultar de
avaliagdo realizada por auditor de contas sem
relacdo com a sociedade e serd paga em
trés prestacdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
meses ap6s a fixagao definitiva do valor da quota.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAOT
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembleia geral)

Um) Sdo da competéncia da assembleia geral
todos os poderes que lhe sdo conferidos por lei,
bem como pelos presentes estatutos.

Dois) A convocacdo das assembleias-gerais
compete a qualquer dos gerentes e deve ser
feita por meio de carta, expedida com uma
antecedéncia de quinze dias, salvo nos casos em
que sejam legalmente exigidas quaisquer outras
formalidades ou estabelecam prazo maior.

Trés) O conselho de geréncia da sociedade é
obrigada a convocar a assembleia geral sempre

que a reunifo seja requerida com a indicagio do
objecto, por s6cios que, em conjunto, sejam
titulares de, pelo menos, dez por cento do capital
social, sob pena de estes a poderem convocar
directamente.

Trés) A assembleia geral ordindria retine-se
até dentro dos primeiros trés meses
subsequentes ao fecho de contas, para apreciacao
do balanco e aprovagdo das contas referentes
ao exercicio anterior, bem como para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos de interesse
para a sociedade e para a qual haja sido
convocada.

Cinco) Serdo validas as deliberacdes dos
socios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatérias, desde que todos os
socios estejam presentes ou representados na
reunido e todos manifestem vontade de que a
assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto. Os sécios podem deliberar
sem recurso a assembleia-geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido dos seus votos,
em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
na assembleia gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sdcios indicardo por carta dirigida
a geréncia da sociedade quem os representard
em assembleia geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagio, sempre que se encontrem
presentes ou devidamente representados s6cios
titulares de cem por cento do capital social e em
segunda convocagio sempre que se encontrem
presentes ou devidamente representados s6cios
titulares de cinquenta por cento do capital social,
sem prejuizo das outras maiorias legalmente
exigidas.

ARTIGODECIMO QUARTO
(Deliberac6es da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberag@o dos sécios,
para além de outras que a lei ou os presentes
estatutos estabelecam, as seguintes deliberacdes:

a) A prestacdo de suprimentos, bem
como os termos e condi¢cdes em que
0s mesmos sdo prestados;

b) A exclusio de sécio e amortizagio das
respectivas quotas;

¢) A aquisi¢do, alienac¢do ou oneragdo
de quotas e obrigagdes proprias;

d) O consentimento para a oneragio ou
alienagdo de quotas a terceiros, bem
como o exercicio do direito de
preferéncia na transmissdo de
quotas a terceiros;

e¢) A nomea¢do, remuneragdo e
destituicdo dos gerentes da
sociedade;

f) A designagido e destituicdo dos
membros do conselho fiscal ou do
fiscal tnico, caso venha a ser
deliberada a sua constituigéo;

g) O relatério e o parecer do conselho
fiscal ou do fiscal tnico, caso venha
a ser deliberada a sua constitui¢ao;

h) A aprovacdo do relatério da
administracdo e das contas de
ganhos e perdas do exercicio,
incluindo o balanco e a demons-
tracdo de resultados;

i) A afectacdo dos resultados e a
distribui¢ao de dividendos;

Jj) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acgdes contra 0s s6cios
ou gerentes da sociedade;

k) A alteracdo dos estatutos da
sociedade;

/) O aumento do capital social;

m) A fusdo, cisdo, transformacao,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

n) A nomeacgdo dos auditores da
sociedade;

0) Qualquer disposi¢@o dos negdcios da
sociedade;

p) Asdeliberagdes que ndo estejam, por
disposi¢ao legal ou estatutdria,
compreendidas na competéncia de
outros 6rgdos da sociedade.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos votos
expressos, salvo disposic¢ao legal ou estatutdria
que estabele¢a uma maioria qualificada superior.

Trés) As deliberagdes da assembleia geral
constardao de acta lavrada em livro préprio,
devendo identificar os nomes dos sécios ou dos
seus representantes, o valor das quotas
pertencentes a cada um e as deliberagdes que
forem tomadas, assim como ser assinadas por
todos os presentes.

Quatro) As deliberacdes da assembleia geral
poderdo constar de acta lavrada em documento
avulso, devendo a assinatura dos socios ser
reconhecida notarialmente.

SECCAOT
Do conselho de geréncia
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Composicao do conselho de geréncia)

Um) A administraciio e representacdo da
sociedade é exercida por um conselho de
geréncia, composto pelo nimero minimo de trés
membros, sem qualquer limite maximo,
nomeados em assembleia geral, pelo periodo de
quatro anos, sendo permitida a sua reeleigao.

Dois) Os gerentes, desde ja, ficam
dispensados de prestar cau¢do do exercicio das
respectivas fung¢des, sem prejuizo das
responsabilidades que lhes possam ser atribuidas
a0 abrigo da lei ou dos presentes estatutos.

Trés) O conselho de geréncia representa a
sociedade em todos os actos e contratos e goza
de todos os poderes necessarios para a definicdo
das politicas negociais da sociedade, a
administragdo dos interesses da sociedade e a
orientagao e execugdo dos negdcios sociais, com
excep¢ao daqueles reservados por lei a outros
orgaos sociais.
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ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias do conselho de geréncia)

Um) Compete ao conselho de geréncia
representar a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, assim como praticar todos
os demais actos tendentes a realizagao do objecto
social e, em especial:

a) Cumprir e fazer cumprir as
deliberacdes da assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade seja parte;

¢) Representar a sociedade perante
quaisquer entidades, dentro das
atribui¢des que lhe sejam conferidas
por lei ou pelos presentes estatutos;

d) Subscrever ou adquirir participagdes
noutras sociedades, bem como
proceder a sua alienagdo ou
oneragao;

e) Submeter a deliberagdo dos sécios a
proposta de selec¢@o dos auditores
externos da sociedade;

f) Arrendar, adquirir, alienar e onerar
quaisquer bens méveis ou imoveis;

g) Deliberar sobre qualquer outro
assunto que, nos termos da
legislagdo em vigor, compete ao
conselho de geréncia; e

h) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites do mandato.

Dois) Aos gerentes € vedado responsabilizar
a sociedade em quaisquer contratos, actos,
documentos ou obrigagdes estranhas ao objecto
social, designadamente em letras de favor,
fiangas, abonacdes e actos semelhantes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Reunides do conselho de geréncia)

Um) O conselho de geréncia reunir-se-a
sempre que for convocado por qualquer dos
seus gerentes, com a antecedéncia minima de
quinze dias, por qualquer meio escrito enviado
para todos os gerentes, com a indicac@o da ordem
de trabalhos, a data, hora e local onde se deva
reunir.

Dois) Exceptuam-se do niimero anterior as
reunides em que se encontrem presentes ou
devidamente representados todos os gerentes,
caso em que serdo dispensadas quaisquer
formalidades de convocagao.

Trés) Para que o conselho de geréncia possa
reunir e deliberar validamente serd necessdrio
que se encontrem presentes ou devidamente
representados dois dos seus membros.

Quatro) As deliberacdes do conselho de
geréncia serdo tomadas por maioria dos votos
dos gerentes presentes ou devidamente
representados.

Cinco) As deliberacdes do conselho de
geréncia constardo de acta lavrada em livro
proprio, devendo identificar os gerentes
presentes e representados, as deliberacdes que
forem tomadas, assim como serem assinadas

por todos os gerentes presentes, ou em folha
solta ou em documento avulso devendo, neste
ultimo caso, a assinatura dos gerentes presentes
ser reconhecida notarialmente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Delegacao de poderes)

Um) O conselho de geréncia podera delegar
parte ou a totalidade dos seus poderes, incluindo
a gestdo didria da sociedade, a um funciondrio
da sociedade nomeado pelo conselho de geréncia,
o qual terd a designacdo de director geral ou
director executivo.

Dois) A deliberacdo que nomeie o director
geral ou director executivo estabelecerd os limites
de tal delegacdo de poderes.

ARTIGO DECIMONONO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada por uma das
seguintes formas:

a) Pela assinatura de dois gerentes;

b) Pelaassinatura do director geral, nos
termos e limites das competéncias
que lhe tenham sido atribuidas pelo
conselho de geréncia; e

c¢) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nas condi¢des e limites
dos poderes dos seus respectivos
mandatos; e

Dois) Nos actos de mero expediente a
sociedade ficard obrigada pela simples
assinatura de um gerente, do director geral ou
de qualquer trabalhador devidamente autorizado.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO
(Balanco a aprovacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O relatério de gestdo e as contas de
cada exercicio, incluindo o balango e a
demonstracao de resultados fechar-se-ao com
referéncia a trinta e um de dezembro de cada
ano e serdo submetidos a aprovacdo da
assembleia geral, juntamente com relatério de
auditores externos, até trinta e um de margo do
ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicagdo:

a) vinte por cento serdo afectos a
constitui¢do ou reintegragdo do
fundo de reserva legal, enquanto
este ndo se encontrar realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) As quantias que, por deliberacido
tomada em assembleia geral, devam
integrar a constituicao de fundos de
reserva especiais;

¢) O remanescente terd a aplicagdo que
resultar de deliberacio tomada em
Assembleia Geral, podendo uma
percentagem ndo superior a setenta
e cinco por cento dos lucros liquidos
serem distribuidos pelos sécios na
propor¢ao das respectivas partici-
pagdes sociais, se assim for
deliberado.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucgao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos previstos por lei ou por deliberagdo
da assembleia geral.

Dois) A assembleia geral que deliberar sobre
a dissolucdo da sociedade designard os
liquidatdrios e determinard a forma de liquidag@o,
assumindo os gerentes a qualidade de
liquidatdrios, excepto se doutro modo for
deliberado em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Disposicao transitoria)

Até a data de realizagcdo da primeira
assembleia geral da sociedade, o conselho de
geréncia serd composto pelos sécios Fernando
Couto, David Martins e André Fernando Couto.

Est4 conforme.

Maputo, vinte e oito de Outubro de dois mil
edez. — O Ajudante, Ilegivel.

Baia das Conchas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de quinze de Outubro de dois mil e
dez, lavrada a folhas oitenta e oito e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
cento oitenta e oito da Conservatoria dos
Registos de Inhambane, a cargo de Carlos
Alexandre Sidénio Velez, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado N1 e
conservador em pleno exercicio de funcdes, foi
celebrada uma escritura:

Primeiro: Gavin Trevor Lourens, solteiro,
maior, natural e residente na Africa do Sul,
portador do Passaporte n.° 425742921, emitido
na Africa de Sul, que outorga neste acto por si e
em representagdo dos senhores, Lioyd John
Edwards, solteiro, maior, natural e residente na
Africa de Sul, Neil Stacey, casado, natural e
residente na Africa de Sul, Gary Finch, casado,
natural e residente na Africa de Sul, Geoffrey
Mills Partridge, solteiro, maior, natural e
residente na Africa de Sul, Colin Roberts,
solteiro, maior, natural e residente na Africade
Sul, Shane Edwards, casado com Carolyn
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Edwards sob regime de separagdo de bens,
natural e residente na Africa de Sul com poderes
suficientes para o acto o que certifico com
documento particular escrito em lingua inglesa
e devidamente traduzido para lingua portuguesa,
observando desta forma todas as formalidades
legais previstas no artigo cento setenta e sete
do Cédigo do Notariado e niimero um do artigo
trezentos sessenta e cinco do Cédigo Civil que
me apresentou e arquivo no maco proprio
de documentos referentes a este acto e parte
integrante deste processo;

Segundo: Dean Du Preez, solteiro, maior,
natural e residente na Africa de Sul portador
do Passaporte n.°469887303 de vinte e dois de
Agosto de dois mil e sete emitido pelas
Autoridades Sul-Africanas;

Terceiro: Jason Francios Grove, solteiro,
maior, natural e residente na Africa de Sul,
portador do Passaporte n.° 443036558 de onze
de Novembro de dois mil e tres emitido pelas
Autoridades Sul-Africanas.

Verifiquei a identidade do outorgante, e a
suficiéncia de poderes e por exibi¢do dos seus
documentos acima ja mencionados.

E por eles f oi dito:

Que o primeiro e os seus representados sac
os unicos e actuais socios da sociedade Baia
das Conchas, Limitada, na sua sede social em
Morrumbene, constituida por escritura de cinco
de Fevereiro de dois mil e oito a folhas noventa
e duas e seguintes, do livro de notas numero
cento e oitenta e alterada por varias escrituras
com o capital social de vinte mil e m eticais,
desta conservatdria.

Que de acordo com acta da assembleia geral
extraordindria da sociedade do dia quinze de
Outubro de dois mil e dez, deliberou-se o
seguinte:

Ponto um. Apreciar e deliberar sobre uma
proposta de cessao e divisdo do capital social na
sociedade.

Ponto dois. Apreciar e deliberar sobre uma
proposta de entrada de dois novos sécios na
sociedade de acordo com a constituicdo da
sociedade.

Entrando-se na ordem de trabalhos e
passando de imediato ao seu ponto um, a
sociedade cede vinte e nove por cento e trés por
cento para dois novos socios Dean Du Preez e
Jason Francios Grove, respectivamente.

Apos analise e discussao foram as referidas
propostas aprovadas por .unanimidade de votos,
nao tendo a sociedade exercido o direito de
preferencia em relayao a aquisiyao das quotas
cedidas, nos termos do artigo quarto dos
estatutos da sociedade, passando a sociedade a
constituir-se pelos socios seguintes e com a
respectiva distribuicéio do capital social:

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de vinte mil meticais, correspon-
dente a soma de nove quotas assim distribuidas:

a) Gavin Trevor Lourens, com cinco por
cento do capital social, correspon-
dente amil meticais;

b) Lloyd John Edwards, passa a deter
trinta e oito ponto cinco por cento
do capital social, correspondente a
sete e setecentos mil meticais;

¢) Neil Stacey, passa a deter nove por
centodo capital social, correspon-
dente a mil e oitocentos meticais;

d) Colin Roberts passa a deter do capital
social, correspondente a seiscentos
meticais;

e) Gary Finch, passa a deter seis ponto
cinco por cento do capital social,
correspondente a mil e trezentos
meticais;

f) Geoffrey Mills Partridge, passa a
deter trés por cento do capital
social, correspondente a seiscentos
meticais;

g) Jason Francios Grove, passa a
deter trés por cento do capital
social, correspondente a seiscentos
meticais;

h) Dean Du Preez, passa a deter vinte e
nove por cento do capital social
correspondente a cinco mil e
oitocentos meticais.

Que em tudo mais nao alterado continuam a
vigorar as disposi¢des do pacto social.
O Ajudante, Ilegivel.

Suleman Catchala-Consultores,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, por
escritura lavrada no dia vinte e dois de Junho de
dois mil e dez, exarada a folhas cento e vinte e
cinco e seguintes do livro de notas nimero
duzentos e setenta e sete da Conservatéria dos
Registos e Notariado de Chimoio, a meu cargo,
conservador, Armando Marcolino Chihale,
técnico superior dos registos e notariado N1,
em pleno exercicio de fun¢des notariais,
que Carlos Amad, solteiro, maior, natural
de Salgado-Tete, de nacionalidade mogam-
bicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 060054041Y, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo, em vinte e oito
de Agosto de dois mil e sete e residente na Rua
da Zambia, nimero quatrocentos e oitenta e seis
nesta cidade de Chimoio, outorgando em
seu nome pessoal e em representacido de
Clodomir Afonso Amad, solteiro, maior,
natural de Tete, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100098417, emitido pela Direc¢do de
Identificacdo Civil de Maputo, em um de Marco
de dois mil e dez e residente em Maputo.

Pela referida escritura publica, constituiram
entre si uma sociedade comercial por quotas, de
responsabilidade limitada, denominada,
Suleman Catchala-Consultores, Limitada, que
se rege nos termos dos seguintes estatutos e
legislac;ao aplicavel:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominac;ao social,
Suleman Catchala-Consultores, Limitada, tem a

sua sede na Avenida Vinte e Cinco de Setembro
da cidade de Chimoio, podendo abrir sucursais,
agéncias ou outras formas de representagdo no
pais ou no estrangeiro por deliberacido da
assembleia geral e obtidas as necessdrias
autorizagdes.

ARTIGOSEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da escritura ptblica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a prestagdo de
servigos, nas seguintes dreas:

a) Contabilidade e apoio a gestao;

b) Auditoria e assessoria;

¢) Consultoria economico-financeira;

d) Gestiao de recursos humanos;

e) Formacao;

g) Outras actividades para o exercicio das
quais obtenha as devidas
autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subescrito em dinheiro, é de vinte e um mil
meticais, correspondendo a soma de duas quotas,
pertencentes aos socios Carlos Amad, no valor
de dezasseis mil e quinhentos de meticais e
Clodomir Afonso Amad, no valor de quatro mil
e quinhentos meticais.

Paragrafo primeiro. O capital social podera
ser aumentado uma ou mais vezes mediante
deliberagdo da assembleia geral, alterando-se em
qualquer dos casas o pacta social em observancia
das formalidades exigidas pela lei das
sociedades por quotas.

Paragrafo segundo. Ndo havera presta~ao
suplementares de capital, mas os socios poderao
fazer a sociedade os suprimentos de que ela
carecer,-mediante demais condicdes a estabelecer
em assembleia geral.

ARTIGOQUINTO
(Cessao de quotas)

E livre a cessao ou divisao de quotas entre
0s socios, mas a estranhos fica dependente do
consentimento escrito dos sécios ndo cedentes,
aos quais e reservada o direito de preferéncia na
sua aquisi¢do.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Administragdo e geréncia da sociedade, em
juizo e fora dele, activa e passivamente, serao
exercidas pelo sécio maioritario, Carlos Amad,
que fica desde ja nomeado sécio gerente, com
dispensa de caug¢do, bastando a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os seus actos
e contratos.
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Pardgrafo primeiro. O sécio gerente podera
delegar parte ou totalidade dos seus poderes
noutro sécio ou em pessoa estranha a sociedade,
desde que deliberado em assembleia geral.

Paragrafo segundo. A sociedade ndo podera
ser obrigada em actos que ndo digam respeito a
ela, tais como letra de favor, fiangas, e outras
semelhantes.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) Em sess@o ordindria de, pelo menos,
uma vez por ano, reunir-se-4 assembleia geral
dos sécios, para apreciar, aprovar ou modificar
o balancgo e contas do exercicio e deliberar sobre
qualquer outro assunto.

Dois) Havendo necessidade de discutir ou
analisar outro assunto especifico, a sociedade
poderd reunir extraordinariamente, sempre que
para tal for convocada pela geréncia.

Trés) A assembleias gerais serd convocada
pela geréncia, por escrito, com antecedéncia
minima de quinze dias.

ARTIGOOITAVO
(Balanco e dividendo)

Um) Anualmente haverd urn balanco fechado
com a data de trinta e um de Dezembro, os lucros
liquidos apurados deduzir-se-4 percentagem
requerida para a constitui¢@o de reserva legal
enquanto esta ndo estiver legalizada ou sempre
que seja necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serdo
distribuidas pelos sécios, na proporgdo das suas
quotas, criadas por decisdo da assembleia geral.

ARTIGONONO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade sé se dissolverd nos casos
presvistos na lei e sua liquidagdo far-se-4 de
harmonia com o acordo dos sécios.

Dois) A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdi¢do de qualquer dos sécios, antes
continuard com 0s capazes ou sobrevivos e 0s
representantes dos interditos ou herdeiros do
falecido, devendo estes nomear urn entre si, que
a todos representante na sociedade, enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casas omissos serao regularizados pelas
disposigdes da lei das sociedades por quotas e
demais legislac@o aplicavel e em vigor da
Reptblica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Chimoio, vinte e trés de Junho de dois mil
e dez. — O Conservador, llegivel.

Alfaiataria Massango Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido, que no
da treze de Outubro de dois mil e dez, na
Conservatéria do Registo das Entidades
Legais em epigrafe matriculada sob NUEL
1001826637, a constituicdo da sociedade
Alfaiataria Massango, Limitada.

José Primario Massango, de nacionalidade
mogambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110682099G, emitido aos
dezassete de Junho de dois mil, de estado
civil casado e residente no Bairro do
Chamanculo C, quarteirdo vinte um, casa
oitenta e seis, proprietario da Alfaiataria
M assango, comerciante em nomeindividual
com registo nimero seis mil oitocentos e
cingquenta e trés, afolhas trinta e quatro do
livro B barravinte, com o NUIT 30033861,
decidiu com aTelmaFatimaJosé M assango,
mocambicana, portadora do Bilhete de
|dentidade n.° 110312560Y, emitido aos
quinze de Maio dedoismil e seis, de estado
civil divorciada, residente no Bairro de
Chamanculo A, RuaVictor Gordon nimero.
trés rés-do-chdo, constituir uma sociedade
aqual seregera pelasclausulasinsertasnos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao, duracao e sede)

Um) E constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que
adopta a denominac@o Alfaiataria Massango.
Limitada, adiante designada simplesmente por
sociedade, e que tem a sua sede na cidade de
Maputo, Rua Travessa de Boa Morte, nlimero
sessenta e cinco.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do competente contrato de
sociedade.

Trés) A sociedade poderd, mediante simples
deliberagdo da assembleia geral, deslocar a
respectiva sede para qualquer outro local dentro
do territério nacional, provisério ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucdo dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
realizacdo de actividades industriais, comerciais
relacionados com a confeccao de roupas e afins.

Dois) A sociedade podera deter participagdes
em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades, directa ou
indirectamente relacionadas com o seu objecto,
para cujo exercicio reina as condigdes
requeridas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) Capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de trinta mil meticais, corres-

pondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, pertencente ao s6cio
José Primdrio Massango;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, pertencente a sécia
Telma Fatima José Massango.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberacdo dos s6cios os quais gozam do
direito de preferéncia na subscri¢ido dos
aumentos.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

Nao serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital. Os sécios poderdo conceder
asociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas € livre quando
realizada entre os sdcios.

Dois) A cessdo ou transmissao de quotas a
terceiros depende sempre da aprovacdo da
assembleia geral da sociedade, gozando os
sécios de direito de preferéncia na sua aquisi¢ao
que deverd ser exercido no prazo legal indicado
no Cédigo Comercial.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd deliberar a
amortiza¢@o de quotas no caso de exclusdo ou
exoneracdo de sécio nos termos estabelecidos
no artigo trezentos do Cédigo Comercial.

Dois) Se outra coisa nao for deliberada em
assembleia geral, a contrapartida da amortizacao
serd o correspondente ao valor nominal da quota
amortizada se, contabilisticamente, nao lhe
corresponder valor inferior que, em tal caso se
aplicara.

Trés) Amortizada qualquer quota, a mesma
passa a figurar no balango como quota
amortizada, podendo posteriormente 0s sdcios
deliberar a criag@o de uma ou vdrias quotas, em
vez da quota amortizada, destinada a serem
adquiridas pela sociedade se esta tiver o direito
de amortiza-la.

ARTIGO SETIMO

(Exclusao de sécios)

Um) A exclus@o de sécios poderd ocorrer
nos seguintes casos:

a) Cedéncia de quotas a estranhos a
sociedade sem prévia deliberagdo
positiva da assembleia da sociedade
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ou sem que seja dada a oportunidade
de exercer o direito de preferéncia a
que alude o nimero dois do artigo
quinto dos estatutos;

b) Quando o sdcio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que, pela
sua gravidade ou reiteragdo, seja
seriamente perturbador do funciona-
mento da sociedade susceptivel de
lhe causar grave prejuizo;

¢) Quando o sécio violar qualquer das
obrigacoes que lhe derivam do pacto
social, da lei ou da deliberagdo
social validamente proferida em
assembleia geral;

d) Por decisdo judicial.

Dois) A exclusdo do sécio ndo prejudique o
dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGOOITAVO
(Administracao, geréncia e vinculacao)

A administracdo, geréncia e vinculagdo da
sociedade € realizada por todos sécios, que
desde ja sdo nomeados sdcios gerentes, ficando
a sociedade obrigada, em todos os actos e
contractos, com a assinatura de pelo menos um
dos gerentes ou a de um mandatdrio a quem for
conferido poderes especiais para o efeito.

ARTIGONONO
(Assembleias gerais)

Um) Sem prejuizo das formalidades legais
de cardcter imperativo, as assembleias gerais
serdo convocadas, por qualquer dos gerentes,
por carta registada com aviso de recepg¢do
expedida aos sécios em quinze dias de
antecedéncia.

Dois) Serd dispensada a reunido geral, bem
como as formalidades da sua convocacio,
quando todos os sécios concordam por escrito
na deliberacdo ou concordem por escrito, em
que dessa forma se delibere, ou quando estejam,
presentes ou representados todos os socios,
ainda que as deliberagdes sejam tomadas fora
da sede social, em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto, excepto tratando-se de
alteragdo do contrato social, de fusdo, de cisdo,
de transformacio ou de dissolucdo da sociedade
ou outros assuntos que a lei exija maioria
qualificada onde deverdo estar presentes ou
representados os sécios que detenham, pelo
menos, participagdes correspondestes a um ter¢o
do capital social.

Trés) Podem também os socios deliberar sem
recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberagio,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Ano social e distribuicao de resultados)

Um) O ano social com o ano civil e dos
lucros apurados em cada exercicio deduzir-se-
a, em primeiro lugar, a percentagem legalmente
estabelecida para a constituicéio da reserva legal,
enquanto nao estiver realizado ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicagdo que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se por deliberagao dos
socios e/ou nos casos determinados por lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos estatutos,
vigorardo as disposi¢des do Cédigo Comercial
e demais legislagd@o aplicdvel no ordenamento
juridico mocambicano.

Esta conforme.

Maputo, oito de Novembro de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Agrofrango Mocambique
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e trés de Outubro de dois
mil e dez, lavrada de folhas cinquenta e seis e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas, nimero duzentos € sessenta € nove
traco D do Segundo Cartério Notarial de
Maputo, perante Antonieta Anténio Tembe,
notaria do referido cartorio, foi entre, Rui Carlos
Pinto Ramos Moleiro e Filipe Emiliano Viegas
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Agrofrango Mogambique,
Limitada, com sede sede em Maputo, na Avenida
Kim Il Sung, nimero noventa e seis, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo de
Agrofrango Mocambique, Limitada, tem a sua
sede em Maputo, na Avenida Kim Il Sung,
nlimero noventa e seis, em Maputo, e durard
por tempo indeterminado.

SEGUNDO

O objecto da sociedade € a realizagdo de
actividades nas areas do turismo, hotelaria,
restauragao, exploragdo de hotéis, restaurantes,
resorts € outros equipamentos turisticos e
desportos ligados a actividade turistica produc@o

e comercializacdo de produtos agro — pecudrias
(por grosso e a retalho) comercializagdo de
equipamentos hoteleiros e de restauragdo (por
grosso e aretalho), comercializagdo de maquinas
e ferramentas do ramo agro-pecudria (por grosso
e aretalho), importag@o e exportagdo de bens e
servigos ligados a toda a actividade hoteleira e
de restauragdo assim como equipamentos,
mdquinas, animais, plantas, sementes,
mobilidrio doméstico e industrial e outros
produtos alimentares necessdrios na exploracao
de actividades de hotelaria e turismo e agro-
pecudria.

TERCEIRO

A sociedade € por quotas e tem o capital
social equivalente a trezentos e oitenta mil
meticais, distribuido por duas quotas iguais,
pertencentes, respectivamente, aos sécios Rui
Carlos Pinto Ramos Moleiro, Filipe Emiliano
Viegas, o capital estd integralmente realizado
em dinheiro.

QUARTO

A sociedade poderd exigir prestacdes
suplementares dos sécios, na propor¢do das
quotas de cada um, até ao limite de trinta vezes
o capital social

QUINTO

A sede social, poderd ser transferida para
outro local pela geréncia, nos termos legais, que
poderd também proceder a criagdo e
encerramento de sucursais agéncias, delegacoes
ou outras formas de representacdio no pais ou

no estrangeiro.
SEXTO

A cessao de quotas € livre entre s6cios mas
carece do consentimento de todos os sécios
quando feita a estranhos a sociedade.

SETIMO

Para efeitos do disposto nos artigos
anteriores, 0 socio que pretenda ceder a sua quota
devera enviar aos titulares do direito de
preferéncia carta registada com aviso de recep¢ao
de onde constara o montante da venda, as
condigdes da mesma e o prazo para o exercicio
do mesmo direito que ndo serd inferior a quinze
dias contados da data da recepgdo das cartas.

OITAVO

Falecendo um sécio, a sociedade continuara
com os herdeiros desse socio que de entre eles
nomeardo um que a todos representard,
entendendo-se na falta de nomeag@o no prazo
de sessenta dias a contar do falecimento do
socio, que escolhido o sucessor de mais idade.

NoNo

Um) A geréncia, no seu todo, serdo atri-
buidos os poderes que forem necessarios para a



18 DE NOVEMBRO DE 2010

903—(41)

boa execucdo do objecto social e bem assim,
poderes para representar a sociedade em juizo
ou fora dele podendo tais poderes ser legados
num ou mais gerentes ou mandatdrios.

Dois) Desde ja a sociedade autoriza a
geréncia a movimentar os valores que compdem
o capital social para com eles pagar as despesas
de constitui¢do e outras que sejam necessdrias.

DECIMO

A assinatura de um dos gerentes basta para
obrigar a sociedade.

DECIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade podera autorizar a quota
de qualquer sdcio no caso de se verificar algum
dos seguintes factos:

a) A condenacio do sécio por crime
contra o bom nome ou patriménio
da sociedade ou de qualquer outro
sécio;

b) Venda execucdo judicial da quota
doagdo em cumprimento naciona-
lizagdo, perda a favor do Estado ou
de qualquer outra entidade da quota
social;

¢) Acordo entre a sociedade e o socio.

Dois) O valor a pagar como contrapartida da
amortizagdo serd o montante acordado no caso
de amortizag¢@o por acordo entre sociedade e
sdcio e o valor nominal da quota nos restantes
€asos.

DECIMO SEGUNDO

As assembleias gerais serdo convocadas a
requerimento de qualquer scio ou gerente por
carta registada com aviso de recepcio, enviada
para a morada de cada um dos sdcios constante
dos ficheiros sociais, com quinze dias de
antecedéncia, devendo constar da convocatdria
o dia, a hora e o local da reunidio e respectiva
ordem de trabalhos.

DECIMO TERCEIRO

Sdo desde ja nomeados gerentes os sécios
Rui Carlos Pinto Ramos Moleiro, Filipe
Emiliano Viegas, com dispensa de caugio e com
ou sem remuneragdo, conforme for deliberado
em assembleia geral.

ARTIGODECIMO QUARTO

Em tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com o Cédigo Comercial
aprovado pelo Decreto-lei nimero dois barra
dois mil e cinco de vinte e sete de Dezembro e
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, quinze de Outubro de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Associacao da Congregacao da
Missao dos Padres Vicentinos
de Mocambique — COMPAVI

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede,
objectivos e meios de realizacao

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao

Um) A Associagcdo da Congregagiio da
Missdo dos Padres Vicentinos de Mogambique
doravante designada COMPAVI é uma pessoa
colectiva de direito privado sem fins lucrativos
dotada de personalidade juridica, autonomia
financeira e patrimonial.

Dois) A COMPAVI, é de caracter
humanitario social e moral e religioso, propde-
se apoiar as pessoas mais necessitadas.

ARTIGOSEGUNDO
Duracao

A duracdo da COMPAVI ¢ por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituic@o.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A COMPAVI é de ambito nacional e tem a
sua sede na Rua Licenciado Coutinho, niimero
trinta e cinco, Malhangalene, cidade de Maputo.

ARTIGOQUARTO
Objectivos

A COMPAVI tem por objectivos as
seguintes actividades:

a) Promover a pratica de caridade crista,
de obras assistenciais e filantrépicas,
atendendo aos preceitos da lei
de livre associagdo, aplicando
integralmente as suas receitas,
recursos e eventual resultado
operacional na manutencgdo
e desenvolvimento dos seus
objectivos institucionais no territério
nacional;

b) Promover accdo social em favor de
individuos e grupos sociais em
situac@o de indigéncia ou pobreza
absoluta sem meios proprios para
satisfacdo das suas necessidades
bésicas;

¢) Encorajar a vida de oragdo e de
reflexdo, individual e comunitaria,
que partilham com os seus
confrades;

d) Desenvolver as suas actividades
sociais sem qualquer tipo de
discriminag¢@o, quanto a raca, cor,
credo politico ou religiosa dos
beneficidrios;

e) Divulgar o evangelho no meio das
pessoas mais necessitadas, tendo
como base o conhecimento e
respeito das realidades sdcio-
culturais e politicas;

f) Participar nas reunides, onde a
espiritualidade partilhada e fraterna
deve ser fonte de inspiragdo;

g) Contribuir através de actos no plano
social na mudanga das estruturas
injustas que geram a pobreza;

h) Privilegiar o didlogo inter-religioso
num clima de fraternidade e de
verdade;

i) Pronunciar abertamente pelo respeito
e pela defesa da vida humana em
todas as suas fases e pelo direito a
paz para todos e denunciar as
situacdes de exploracdo e exclusdo;

j) Estabelecer cooperagdo com orga-
nismos privados e publicos para
prossecucdo dos objectivos preco-
nizados pela associagdo.

ARTIGO QUINTO
Meios de realizacao

Um) A COMPAVI podera abrir unidades
de servigos especificos que se fizerem
necessarios para prestagdo de assisténcia social
em qualquer parte do territério nacional e
promover projectos e programas de geragdo de
rendimentos com vista a garantir subsisténcia e
auto-suficiéncia dos mesmos.

Dois) Para manter a sua independéncia, a
COMPAVI ndo poderd assumir, defender ou
privilegiar os interesses de qualquer entidade
com finalidade lucrativa.

CAPITULO I
Dos membros
ARTIGO SEXTO
Admissao e exclusdao de membros

Um) Podem ser membros da COMPAVI,
todos aqueles que queiram viver a sua fé através
do amor ao préximo, independentemente da sua
profissdo religiosa, livres de qualquer
impedimento candnico e aptos para 0 servi¢o
dos pobres, vivendo uma vida fraterna em
comum para responder a mesma vocagao, que
aceitem os estatutos, os principios e o programa
da COMPAVI.

Dois) A idade normal para admissdo na
COMPAVI estéd fixada entre os dezoito e
quarenta anos, podendo ser concedida dispensa
necessdria de pessoas de mais idade, conforme
os casos analisados pela Assembleia Geral.

Trés) A demissdo de membros ocorrera
exclusivamente por decisdo da Assembleia
Geral, nas seguintes situagdes:

a) Mediante solicitacdo do membro;
b) Por decisdao fundamentada da
Assembleia Geral.
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CAPITULO I

Dos Direitos e deveres dos membros

ARTIGO SETIMO
Direitos dos membros

Um) Sio direitos dos membros:

a) Participar nas assembleias com direito
a votar e ser votado para as fungdes
de representagdo da COMPAVI,
obedecendo a legislagdo vigente;

b) Propor a Direccéo planos e sugestdes
para o melhor funcionamento da
associacao;

¢) Requerer, satisfeitas as condi¢des
previstas nestes estatutos a
convocagdo da Assembleia Geral,

d) Participar nos eventos e demais
actividades promovidos pela
COMPAVI.

Dois) A qualidade de membro ¢
intransmissivel, quer por acto entre vivos, quer
por sucessao.

ARTIGOOITAVO
Deveres dos membros

Sdo deveres dos membros:

a) Observar os presentes estatutos e
demais legislacdo vigente e zelar
pelo seu cumprimento;

b) Respeitar a autoridade dos 6rgios
sociais e dos mandatdrios quando
no desempenho das suas fungdes;

¢) Zelar para que os principios éticos e
morais preconizados na Biblia
Sagrada norteiem as actividades da

COMPAVI;
d) Exercer qualquer cargo para que for
eleito, abnegadamente com

assiduidade e zelo;

e) Velar pelo bom nome, prestigio e
prosperidade da COMPAVI;

f) Zelar pela geracdo de recursos, a fim
de que a COMPA VI atinja seus fins
e objectivos e para cumprir a sua
missao;

g) Nao aceitar fundagdes, herancas ou
donativos que acarretem encargos
ou outros inconvenientes para a
COMPAVI, sem o prévio
consentimento da Assembleia
Geral.

CAPITULO IV

Do patrimonio e das receitas
ARTIGONONO

Patriménio

Um) O patriménio da COMPAVI ¢
constituido de bens médveis, imdveis e outros,
compativeis com sua natureza e fins.

Dois) Os bens sao administrados sob
direc¢do do presidente da COMPAVI
respeitando a legislacéio vigente sobre a matéria
e os principios de subsidiariedade.

ARTIGODECIMO
Receitas

Constituem fundos e receitas da COMPAVI:

a) O rendimento de projectos sociais e

dos bens proprios;

b) As doagdes, legados, herangas e
respectivos rendimentos, subsidios
ou qualquer subvencgdo de pessoas
singulares ou colectivas, privadas
ou publicas, nacionais ou
estrangeiras;

) O produto de venda de quaisquer bens
ou servigos da COMPAVI na
prossecucdo dos seus objectivos;

d) Outras receitas de precedéncia

compativel com sua finalidade.

o

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Alienacao ou oneracao do patriménio

Qualquer acto que importe alienagdo ou
oneracdo de bens mdveis ou iméveis
pertencentes a COMPAVI, dependera da prévia
autorizacgio da Assembleia Geral.

CAPITULO V
Dos 6rgaos
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Orgaos e eleicoes
Um) Séo 6rgaos sociais da COMPAVI:
a) A Assembleia Geral;
b) A Direccao;
¢) O Conselho Fiscal.
Dois) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral, da Direc¢ao e do Conselho Fiscal, serao
eleitos, por um mandato de seis anos, podendo

ser eleitos para um segundo sexénio, mas nao
mais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Assembleia Geral

Um ) A Assembleia Geral é constituida por
todos os seus membros em pleno gozo dos seus
direitos estatutdrios, ¢ 6rgdo supremo da
associacao.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente, um vice-
presidente e um secretario.

ARTIGODECIMO QUARTO
Competéncias da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger, entre os membros, arespectiva
Mesa, bem como a direc¢do e o
Conselho Fiscal e se necessario
exonera-los;

b) Aprovar o programa geral de
actividades da COMPAVI;

¢) Apreciar e votar o relatério, balango
de contas anuais da Direc¢io,
mediante parecer do Conselho
Fiscal e deliberar sobre os resultados

liquidos do exercicio econdémico
findo na prossecugdo do fim e
objectivos da COMPAVI;

d) Decidir sob a proposta da Direc¢do e
parecer do Conselho Fiscal, de
acordo com os requisitos legais,
quaisquer transagdes de compra,
venda ou troca de bens e moveis,
contrair empréstimos, constituir
hipotecas e consignar rendimentos;

e) Alterar estatutos e regulamentos;

/) Aceitar doagdes e legados;

g) Exercer as mais fungdes que pelos
presentes estatutos que lhe forem
atribuidas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Funcionamento da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente de seis em seis anos.

Dois) A convocagdo da Assembleia geral é
feita pela Presidente da Mesa da ASSICAMO,
com indicagdo do local, data e hora da realizagdo,
mediante publicacao da respectiva agenda e com
antecedéncia minima de trinta dias.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Convocacao extraordinaria

A Assembleia Geral extraordindria realiza-
se fora do tempo marcado para Assembleia Geral
ordindria sempre que requerida por pelo menos
um terco dos seus membros.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Direccao
Um) A direc¢do é composta por:
a) Presidente;
b) Vice-presidente;
c) Secretario.

Dois) O presidente da COMPAVI, é um
Vicentino, catdlico, eleito pela Assembleia Geral.

Trés) O vice-presidente e o secretdrio
também sdo eleitos pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncias do presidente

Compete ao presidente:

a) Promover a vitalidade espiritual e
apostoélica da associagao;

b) Estimular em cada membro a
consciéncia da sua prépria
responsabilidade na fidelidade a
vocacdo da COMPAVI;

¢) Convocar e presidir a Assembleia
Geral segundo os Estatutos;

d) Administrar os bens méveis e imoveis
da COMPAVI e segundo prescrigdo
do direito universal, do direito
proprio e conforme o direito civil
em vigor;

e) Representar a COMPAVI, activa e
passivamente, em juizo e fora dele,
perante 6rgdos puiblicos, adminis-
trativos e particulares e em geral nas
suas relagdes com terceiros.
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f) Abrir, movimentar e encerrar
contas em conjunto com o membro
da Direccdo responsdvel pela
tesouraria.

ARTIGO DECIMO NONO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é composto por um
presidente, vogal e um secretario.

Dois) O Conselho Fiscal ¢é eleito pela
Assembleia Geral por um periodo de seis anos.

ARTIGO VIGESIMO
Competéncias do Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Deliberar sobre assuntos que
requerem o seu consentimento;

b) Pronunciar sobre os relatérios de
actividades e de contas da
COMPAVI;

¢) Pronunciar sobre as alienagdes,
dividas, obrigagdes e aceitag¢do das
Fundagoes nas condigdes previstas
nos Estatutos e demais normas da
associacao.

CAPITULO VI
Da alteracao dos estatutos e extin¢ao
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Da alteracao dos estatutos

Um) Qualquer emenda ou alteragdo dos
presentes Estatutos deve ser discutida e decidida
em Assembleia Geral em cujo edital de
convocagdo este assunto conste explicitamente
na agenda de trabalho.

Dois) A emenda ou alteracdo serd publicada
em 6rgao oficial de comunicag@o.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Da dissolucao ou extincao

A COMPAVI dissolve-se ou extingue-se
nos termos da lei.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Reembolso das despesas efectuadas
para a associacao

Um) Pelo exercicio dos cargos directivos,
nenhum membro da direcgdo da COMPAVI
receberd remuneracio ou participagio de receitas
a qualquer titulo, a ndo ser reembolso das
despesas efectuadas ao servigo da associag@o.

Dois) Sob nenhuma forma ou pretexto a
COMPAVI, distribuira lucros, bonificagdes ou
vantagens a dirigentes ou membros.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Omissao

As dividas e os casos omissos serdo
resolvidos pela Assembleia Geral, recorrendo
as normas que regem a COMPAVI, a lei civil
vigente e demais legislagao aplicdvel as
associagdes.

SDAI — Sociedade
de Desenvolvimento de Agro
— Industrias, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia novede Novembro de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100187418 uma
sociedade denominada SDAI — Sociedade
de Desenvolvimento de Agro-Industrias,
Limitada.

Entre

Primeira: PMM — PRoject Management
And Marketing, LLC, registada sob o nimero
EIN 27-2309806, com sede em Wilmington,
Silverside Road, nimero trés mil quinhentos e
onze, Porta cento e cinco, mil novecentos e
oitenta Delaware, Estados Unidos da América,
neste acto representada por Maria Isabel Esteves
Garcia, advogada com Carteira Profissional
n.° 131 e titular da autorizagdo de Residéncia
Permanente n.° 05761 valida até trinta de
Novembro de dois mil e onze na qualidade de
Procuradora;

Segunda: Muteko, L.da, NUEL 100162083
com sede na Rua da Resisténcia, nimero mil
setecentos e quarenta e seis, quinto andar, Bloco
B, em Maputo, Mocambique, neste acto
representada por Lee Dad, de nacionalidade
mogambicana, divorciado, portador do Bilhete
de Identidade Vitalicio n.° 11022 8504S, de
dezassete de Maio de dois mil e um, residente
em Bairro de Xipamanine, quarteirdo 54, casa
17, e Hermes dos Aflitos Paulo Sueia, de
nacionalidade mogambicana, solteiro, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110538058N, de
vinte e seis de Dezembro de dois mil e trés,
residente na Avenida Vinte e Quatro de Julho,
nimero dois mil e quinhentos e cinquenta e dois,
segundo andar flat quatro, Bairro Central,
Maputo, ambos na qualidade de sdcios e
procuradores.

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas, que se regera pelos seguintes artigos:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

(Firma)

A sociedade adopta a firma de SDAI —
Sociedade de Desenvolvimento de Agro-
Industrias, Limitada, e serd regida pelos
presentes estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGOSEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sede da sociedade fica localizada na
Rua da Resisténcia nnimero mil setecento e
quarenta e seis, quinto andar, Bloco B, em
Maputo.

Dois) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro local mediante
deliberag@o da administrag@o.

Trés) A administra¢do podera ainda deliberar
a criag@o e encerramento de sucursais, filiais,
agéncias ou outras formas de representagio
comercial em qualquer parte do territrio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal o
exercicio das seguintes actividades:

Exploracdo agricola e desenvolvimento
de produtos agricolas e agro-
industriais, principais ou derivados;

Comercializagdo, incluindo transfor-
magdo e exportagdo, de produtos
agricolas;

Prestacdo de servigos de assessoria,
consultoria, assisténcia técnica e de
gestdo de projectos agro-industriais;

Treinamento, formacéo e capacitacdo das
comunidades locais na cadeia de
valor da industria;

Importac@o e exportacdo das matérias-
primas, produtos
equipamentos, veiculos, mdquinas,

agricolas,

pecas sobressalentes e ferramentas
necessarios a prossecugdo das suas
actividades.

A sociedade desenvolverd também
actividades subsididrias ou complementares das
actividades principais.

A sociedade poderd adquirir participagdes
sociais em outras sociedades.

Mediante deliberacdo da assembleia geral, a
sociedade poderd desenvolver outras actividades
ndo compreendidas no actual objecto social.

CAPITULO IT
Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social totalmente subscrito em
dinheiro, € de trezentos e cinquenta mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas:

Uma com o valor nominal de cento e setenta
e oito mil e quinhentos meticais, representativa
de cinquenta e um por cento do capital social da
Sociedade, pertencente a PMM — PRoject
Management And Marketing, LLC; e

Outra com o valor nominal de cento e setenta
e um mil e quinhentos meticais, representativa
de 49 por cento do capital social da sociedade,
pertencente a Muteko, Lda.

A realizacdo integral da quota do sdcio
Muteko fica deferida pelo prazo de trinta e seis
meses a contar da data de registo da constituicdo
da sociedade.
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ARTIGOSEXTO
(Quotas proéprias)

A sociedade podera, dentro dos limites legais,
adquirir e/ou alienar quotas préprias e praticar
sobre elas todas as operacdes legalmente
permitidas.

Enquanto pertengam a Sociedade, as quotas
nao tém qualquer direito social, excepto o de
participacdo em aumentos de capital por
incorporag¢do de reservas, se a assembleia geral
ndo deliberar de forma diversa.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Os sécios poderdo conceder a Sociedade os
suprimentos de que ela necessite na prossecugao
do seu objecto social.

Os termos e condi¢des dos suprimentos
serdo previamente aprovados pelos socios
reunidos em assembleia geral.

ARTIGOOITAVO
(Divisao e cessao de quotas)

A divisao de quotas € livre.

A sociedade e os socios, nesta ordem, tém
direito de preferéncia sobre a cessdo de parte ou
da totalidade das quotas, quer entre sécios quer
para terceiros.

A cessdo s6 serd valida se o sécio que
pretender vender notificar a Sociedade e os
demais para que possam exercer o seu direito de
preferéncia no prazo de quinze dias de calendério
acontar, respectivamente, da data da notificacdo
e da data de resposta da sociedade.

Desde que os procedimentos descritos nos
nimeros dois e trérs anteriores sejam cumpridos,
competird ao administrador delegado imediata-
mente convocar uma reunido da assembleia geral
para confirmag@o da transaccéo e aprovacao das
alteracdes necessdrias aos estatutos da sociedade.

ARTIGONONO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar as quotas em
caso de exclus@o ou exoneragdo de um sécio.
Um sécio serd excluido nos termos da lei e:

Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido ou insolvente;

Na eminéncia de a quota ser arrestada,
penhorada, arrolada ou de alguma
forma apreendida judicial ou
administrativamente;

Quando o s6cio transmita a quota em
violacd@o do disposto no artigo 8;

Se o titular da quota envolver a Sociedade
em actos e contratos estranhos ao
objecto social ou por qualquer forma
prejudicar as actividades da
Sociedade ou o seu bom nome;

Se um dos s6cios comegar uma outra
actividade ou empreendimento no
qual desenvolva o objecto da
sociedade ou desempenhe activi-
dades tal como as descritas nestes
estatutos.

Um sécio serd exonerado por mituo acordo
ou mediante pré-aviso de 6 meses a Sociedade.

Se a amortizacdo de quota ndo for
acompanhada da correspondente reducdo de
capital, as quotas dos restantes socios serdo
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

A amortizacdo serd feita pelo valor auditado,
acrescido da correspondente parte nos fundos
de reserva, depois de deduzidos quaisquer
débitos ou responsabilidades do respectivo sécio
para com a Sociedade, e o pagamento da quota
amortizada sera feito nos termos e condigdes
determinados pela assembleia geral.

CAPITULO III

Dos 6rgaos da sociedade

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Competem a assembleia geral de sécios todos
os poderes que lhe sdo conferidos por lei e pelos
presentes estatutos.

A assembleia geral retine-se em sessdo
ordindria no primeiro trimestre de cada ano, para
apreciacéo do balanco e aprovacédo das contas
referentes ao exercicio do ano anterior, do
relatério da gestdo o qual incluird a proposta
relativamente a distribuicdo de lucros e
pagamento de dividendos, e do relatério dos
auditores, este caso exista, bem como, para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos do
interesse da sociedade

A assembleia geral podera reunir-se em
sessdo extraordindria sempre que os sOcios o
considerem necessario.

A assembleia geral podera reunir-se na sede
da Sociedade ou, quando a mesa da assembleia
geral entenda conveniente, em qualquer outro
local do pais ou através de recurso a meios
informaticos como teleconferéncias ou
video-conferéncias, desde que devidamente
identificado na convocatdria.

Para reunir, inclusivé sem dependéncia de
convocatdria prévia, a assembleia geral deve
reunir um quérum se estiverem presentes ou
representados os socios detentores de cinquenta
e dois por centos do capital social, e estes
manifestem vontade que a assembleia geral se
constitua e delibere sobre uma determinada
ordem de trabalhos.

A convocacdo das reunides da assembleia
geral serd feita pelo seu Presidente ou pelo
administrador delegado, através de carta com
aviso de recep¢do ou protocolar, ou email ou
fax desde que expressamente recepcionado e
com a antecedéncia minima de quinze dias de
calenddrio relativamente a data da reunido.

Os sécios poderdo fazer-se representar nas
assembleias gerais nos termos da lei aplicdvel e
ainda por terceiros desde que estes tenham
poderes especificos de representacdo para
participar e/ou intervir e/ou votar.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Validade das deliberacoes)

As deliberacdes da Assembleia Geral serdo
tomadas pelos sdcios representando uma maioria
simples dos votos presentes e representados,
excepto as que se prendam com as matérias
seguidamente listadas e que requerem uma
maioria qualificada representativa de cinquenta
e dois por cento do capital social:

A eleicdo dos membros do conselho de
administracdo e os termos e
condig¢des do seu mandato;

A transmissdo, criagdo ou constitui¢do
de 6nus e garantias sobre os bens
imodveis ou inamoviveis, € seus
respectivos direitos, da sociedade;

A aprovagdo do plano de actividades e
orcamento da sociedade;

O aumento e a redugao do capital social;

A fusio, cisdo, transformacao, dissolucdo
e liquidacdo da sociedade;

A amortizacdo de quotas.

As actas das assembleias gerais deverao
identificar os nomes dos sécios e dos seus
representantes, o valor das quotas de cada um e
as deliberagdes que foram tomadas, devendo
ainda ser assinadas pelo presidente da mesa e
Secretdrio, excepto no caso de actas circulares
ou avulsas, que serdo assinadas por todos os
socios presentes ou representados, sendo as
suas assinaturas devidamente reconhecidas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

A gestdo, incluindo as decisdes estratégicas,
e a representacdo da sociedade compete a um
conselho de administracdo composto por pelo
menos trés membros, dois dos quais designados
pelo sécio maioritdrio, e que podem ser s6cios
ou ndo, os quais se encontram dispensados de
prestar caugao.

O conselho de administracdo compreende o
seu presidente, o administrador delegado
(director geral) e pelo menos um administrador
para drea(s) especifica(s) de responsabilidade.

Os membros do conselho de administra¢do
sdo eleitos pela assembleia geral por perfodos
de dois anos, sendo permitida a sua reeleicio, e
agirdo de acordo com as direc¢des/instrucdes
decididos, de tempos em tempos, pela
assembleia geral.

O conselho de sdministracdo e o
administrador delegado poderdo constituir
procuradores da sociedade nos termos da lei.

As deliberacdes do conselho de adminis-
tracao sdo tomadas por maioria simples dos
membros presentes e nos demais termos que
este Orgdo vier a aprovar.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)
A sociedade obriga-se pela assinatura do
administrador delegado e pela assinatura de um

dos administradores de area consoante o0s
poderes especificados no seu mandato.
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Para os actos de mero expediente basta a
assinatura de um sé administrador ou de um
empregado sénior da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

CAPITULO 1V

Das disposicoes finais e transitorias

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balangco e aprovacao de contas)

O exercicio financeiro coincide com o ano
civil ou com qualquer outro que venha a ser
aprovado pelos sdcios e permitido nos termos
dalei.

O relatdrio de gestdo e as contas de exercicio,
incluindo o balanco e a demonstragio de
resultados, serdo submetidos a aprovagdo da
assembleia geral durante o ultimo trimestre do
ano.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Aplicacao de resultados)

Dos lucros liquidos apurados serd deduzida
uma percentagem ndo inferior a vinte por cento
serd estabelecida para constituir e, quando
necessario, reintegrar o fundo de reserva legal.

A parte remanescente dos lucros serd
distribuida pelos socios ou utilizada noutras
reservas ou provisdes de acordo com a
deliberacdio da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucgao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
previstos na lei, ou quando assim for
determinado por deliberacéio da assembleia geral,
sendo os sdcios os liquidatarios, excepto se o
contrdrio for decidido em assembleia geral ou
determinado pela lei.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que forem omissos estes estatutos,
regulardo as disposi¢des legais em vigor na
Republica de Mocambique.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Disposicao Ttansitéria)

Até arealiza¢do da primeira Assembleia geral
da sociedade, a ter lugar dentro de seis meses
apd6s a data da constitui¢do da sociedade, exercera
o cargo de administrador delegado o s6cio
Surendra Lal Karsanbhai, portador do
Passaporte n.° 711053144, a quem sdo desde ja
dados todos os poderes necessarios, incluindo
os para a abertura de contas bancdrias, celebracdo
de escritura de constitui¢do, registos (comercial
e fiscal), negociacdo de projectos de
Investimento, negociacdo de contratos com
entidades publicas (governamentais ou para-
estatais) e privadas, negociaco de contratos de
arrendamento, etc.

Maputo, nove de Novembro de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Tranquila, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de quinze de Outubro de dois mil e
dez, lavrada a folhas noventa e dois e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
cento oitenta e oito desta Conservatoria dos
Registos de Inhambane a cargo Carlos
Alexandre Sidéonio Velez, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado N1 e
conservador em pleno exercicio de funcdes, foi
celebrada uma escritura:

Primeiro: Grant Brett Nelson, casado com
Lynn Catryn sob regime de separayao de bens,
natural e residente na Africa do Sul, portador
do Passaporte n.° 468088624 de dezoito de Maio
de dois mil e sete emitido na Africa de Sul, que
outorga neste acto por si € em representayao
dos senhores, Frederick Lewis Landsberg,
casado, natural e residente na Africa de Sul e
Garth Steven Walker, casado, natural e residente
na Africa de Sul, com poderes suficientes para
0 acto o que certifico com documento particular
escrito em lingua inglesa e devidamente traduzido
para lingua portuguesa, observando desta forma
todas as formalidades legais previstas no artigo
cento setenta e sete do Cédigo do Notariado e
numero um do artigo trezentos sessenta e cinco
do Cédigo Civil que me apresentou e arquivo
no mago proprio de documentos referentes a
este acto e parte integran te deste processo.
Segundo: Dean Du Preez, solteito maior, natural
e residente na Africa de Sul portador do
Passaporte n.° 469887303 de vinte e dois de
Agosto de dois mil e sete emitido pelas
Autoridades Sul-Africanas.

Terceiro: Henry Peter Beath, solteiro, maior,
natural e residente na Africa de Sul, portador do
ID n.° 6511265078089, de catorze de Maio de
dois mil e dez emitido pelas Autoridades Sul-
Africanas.

Verifiquei a identidade do outorgante, e a
suficiencia de poderes e por exibi¢do dos seus
documentos acima ja mencionados.

E por ele foi dito:

Que o primeiro e os seus representados
sd30 os Unicos e actuais socios da sociedade
Tranquila, Limitada, com sede social na praia
da Barra cidade de Inhambane, constituida por
escritura de onze de Maio de dois mil e oito a
folhas cinco e seguintes, do livro de notas
numero cento e oitenta e dois e alterada por varias
escrituras sendo a ultima de vinte e dois de Maio
de dois mil e dez com o capital social de vinte
mil e meticais, desta conservatoria.

Que de acordo com acta da assembleia geral
extraordimiria da sociedade do dia quinze de
Outubro de dois mil e dez, deliberou-se o
seguinte:

Ponto um. Apreciar e deliberar sobre uma
proposta de cessdo e divisao do capital social na
sociedade;

Ponto dois. Apreciar e deliberar sobre uma
proposta de entrada de dois novos socios Dean
Du Preez e Henry Peter Beath de acordo com a
constituiyao da sociedade;

Entrando-se na ordem de trabalhos e
passando de imediato ao seu ponto um, o sécio
Grant Brett Nelson detentor de oitenta e quatro

por cento do capital social cede quinze por cento
para o senhor Dean Du Preez e cinco por
cento para o senhor Henry Peter Beath,
respectivamente.

Apos analise e discussao. foram as referidas
propostas aprovadas por unanimidade de votos,
nao tendo a sociedade exercido o direito de
preferencia em relayao a aquisi¢do das quotas
estatutos da sociedade, passando a sociedade a
constituir-se pelos sdécios seguintes e com a
respectiva distribuicéio do capital social:

ARTIGO QUARTO

Urn) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de cinco quotas assim
distribuidas:

a) Grant Brett Nelson detentor de sessenta
e quatro por cento do capital social,
correspon-dente a doze mil e
oitocentos meticais;

b) Frederick Lewis Landsberg, passa a
deter doze por cento do capital
social, correspondente a dois mil e
quatrocentos meticais;

c) Dean Du Preez, passa a deter quinze
por cento do capital social,
correspondente a trés mil meticais;

d) Henry Peter Beath, passa a deter cinco
por cento do capital social,
correspondente a mil meticais;

e) Garth Steven Walker passa a deter
quatro por cento do capital social,
correspondente a oitocentos
meticais.

Que em tudo mais nao alterado continuam a
vigorar as disposi¢des do pacto social.

Que em tudo o mais nao alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social.

O Ajudante, llegivel.

Karisimbi Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de vinte e oito de Outubro de
dois mil e dez, lavrada de folhas cinquenta e
sete a folhas cinquenta e nove do livro de notas
para escrituras diversas numero setecentos
setenta e dois, traco B do Primeiro Cartério
Notarial de Maputo, perante Arnaldo Jamal de
Magalhaes, licenciado em Direito, técnico
superior dos registos e notariado N1 e notdrio
em exercfcio no referido cartorio, foi constituida
por, Mushimiyemungo Theoneste, Liberee
Mukamana, Jean Ferix Gashangi e Moniz
Alfredo Uane, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada,
Karisimbi Investimentos, Limitada, com sede
na Avenida das industrias, nimero seiscentos €
setenta e dois, Bairro da Liberdade, Matola, que
se regerd pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Karisimbi Investimentos, Limitadada, ¢ uma
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sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede na cidade de Maputo,
Avenida das Industrias, nimero seiscentos e
setenta e dois, Bairro da Liberdade, Matola.
Dois) A sociedade poderd, igualmente, por
deliberacdo dos sécios, abrir agéncias,
delegagoes, sucursais ou outras formas de
representagdo em qualquer ponto do territério
mogcambicano ou no estrangeiro.

ARTIGOSEGUNDO
(Duracao)

A duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
celebragdo da escritura piblica de constituicio.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o desenvolvimento das seguintes actividades:

a) Industria, comércio e turismo;

b) Investimento directo e gestao de
empresas comerciais, industriais,
minerais;

¢) Prestacdo de servigos;

d) detencdo de participag¢des no capital
social, sob forma de ac¢des ou
quotas de todo o tipo de sociedades;

e) Gestdo de projectos;

f) Empreendimentos imobilidrios;

g) importacao e exportagio.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda,
actrividades de natureza similar e complementar
e ou assessoria da actividade principal.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividade permitidas por lei, ou ainda associar-
se por qualquer forma legalmente permitida ou
participar no capital de outras sociedades.

ARTIGOQUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
em dinheiro e bens é de Vinte mil meticais,
realizado pelos sécios e dividido por quotas
assim distribuidas:

Uma quota no valor de dezasseis
mil meticais, correspondente a
oitenta por cento, do capital
social pertecente ao sdcio,
Mushimiyemungo Theoneste;

Uma quota no valor de dois mil meticais,
correspondente a dez por cento do
capital social, pertecente a sdcia,
Liberee Mukamana;

Uma quota no valor de mil meticais,
correspondente a cinco por cento do
capital social, pertecente ao sdcio,
Gashangi Jean Felix;

Uma quota no valor de mil meticais,
correspondente a cinco por cento do
capital social, pertecente ao sdcio,
Moniz Alfredo Uane.

Dois) O capital poderd ser aumentado
mediante deliberagdo expressa da assembleia
geral, por contribui¢do dos sécios, em dinheiro
ou em bens de investimento ou incorporagdo de
reservas.

ARTIGOQUINTO
(Cessacao de quotas)

Um) Em caso de cessao, total ou parcial de
quotas, entre socios ou a favor de terceiros a
sociedade goza de direito de preferéncia, nas
condi¢des de oferta documentada feita por
terceiros.

Dois) No gozo de direito de preferéncia da
sociedade, a divisdo da quota em causa
obedecerd a percentagem de cada um dos sécios
remanescentes.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer o
seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer a cada um dos sdcios.

Quatro) No caso de a sociedade ou os s6cios
ndo chegarem ao acordo sobre o prego da quota
a ceder ou a dividir, o mesmo sera determinado
através do recurso a consultores independentes,
sendo o valor assim determinado final e
vinculativo para a sociedade e para sécios.

ARTIGO SEXTO
(Exclusao e exoneracao de sécio)

Um) O sécio pode ser excluido ou ainda
exonerar-se da sociedade nos termos e condi¢des
previstos na lei.

Dois) O sécio s6 pode exonerar-se da
sociedade se as suas quotas estiverem
integralmente realizadas.

ARTIGO SETIMO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio
aprovacao ou modificacdo do balango e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia geral € convocada pelo
Administrador ou por qualquer sécio
representando, pelo menos, dez por cento do
capital mediante carta registada, com aviso de
recepgdo dirigida aos outros socios com
antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de prévia
convocatdria se todos os sécios estiverem
presentes, ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e deliberem sobre determinado
assunto, salvo nos casos em que a lei o proiba.

ARTIGOOITAVO
(Competéncia)

Dependem da deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outras que a lei
indique:

a) Nomeagido e exoneracdo do conselho
de administragdo;

b) Amortizagdo, aquisi¢do, divisdo e
cessao de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteragao do contrato de sociedade;

e) Aquisicdo, alienagdo, cessdo de
exploragao e trespasse de estabeleci-
mentos comerciais da sociedade,
bem como, de bens imdveis;

/) Estabelecimento de acg¢des judiciais
contra membros do conselho de
administragdo;

g) Fusao, dissolucdo e liquidagdo da
sociedade;

h) Aceitar, sacar e endossar letras
e livrancas e outros efeitos
comerciais.

ARTIGONONO
(Quorum, representacao e deliberacao)

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados, excepto nos casos em que a
lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

Dois) Sao tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital as
deliberagdes sobre alteracdao ao contrato da
sociedade, fusdo, transformagdo e dissolugio
da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
bem como a sua representagdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente serd exercida por
um Conselho de Administragdo composto por
trés membros, dentro os quais um deles serd
nomeado Presidente.

Dois) Os membros do Conselho de
Administragdo ficam desde ja dispensados de
caugdo com ou sem remuneracdo conforme vier
a ser deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Conselho fiscal)

Um) A fiscalizacdo de todos os negdcios da
sociedade incumbe a um conselho fiscal
composto por trés membros efectivos ou Fiscal
unico ou ainda a uma firma de auditores
profissionais, conforme deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral, quando eleger o
conselho fiscal, deverd indicar um dos seus
membros para as funcdes de presidente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Gestao diaria da sociedade)

Um) A gestdo didria da sociedade podera
ser confiada a um director geral a ser designado
pelo conselho de administrag@o.

Dois) O director geral pautard o exercicio
das suas fun¢des pelo quadro de competéncias
que lhe sejam determinadas pelo conselho de
administrag@o.
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Trés) No exercicio das suas fungdes o
Director Geral dispord ainda dos mais amplos
poderes legalmente consentidos para a execu¢ao
do objecto social, devendo representar a
sociedade para todos os efeitos em tudo onde a
sociedade seja parte.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica validamente obrigada:

a) Pelas assinaturas conjuntas do Director
Geral e qualquer membro do
Conselho de Administragdo;

b) Pela assinatura conjunta do Director
Geral e de um dos sécios;

c) Pela assinatura conjunta do director
geral e um mandatdrio especial-
mente constituido, nos termos e
limites especificos do respectivo
instrumento.

Dois) Os actos de mero expediente poderao
ser assinados por qualquer empregado
devidamente autorizado.

Trés) E vedado aos membros do conselho
de administragdo, director geral ou a0 mandatério

obrigar a sociedade em fiancas, abonacdes,
letras, depdsitos e outros actos e contratos
estranhos ao objecto social.

ARTIGODECIMO QUARTO
(Exercicio)

Um) Os exercicios sociais coincidem com o
ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Os lucros anuais liquidos que o balango
registar, terdo a seguinte aplicacéio, em quantas
a determinar pelos s6cios:

a) Constituir o fundo de reserva legal
enquanto ndo estiver na lei ou
sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Constituir outras novas reservas cuja
criagdo seja decidida pela assembleia
geral;

¢) O remanescente para dividendos a
serem destribuidos aos sécios na
proporcao das suas quotas.

Preco — 24,00 MT

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdi¢ao de qualquer sécio,
contribuindo com os sucessores, herdeiros ou
representantes legais do extinto, falecido ou
interditos os quais exercerdo em comum 0s
respectivos direitos enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, sendo liquidada conforme os
sécios deliberarem.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei
vigente na Republica de Mogambique.

Primeiro Cartério de Maputo, nove de
Novembro de dois mil e dez. — OAjudante,

llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE
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